MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI Revizyon No
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IS AKIS SUREC FORMU Sayfal/3

1- Siirecin Tanimi

OGRETIM GOREVLISI / ARASTIRMA GOREVLISI ATAMA ISLEMI

2- Siirecin Sahibi

MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI

3- Siirecin Amaci

2547 Sayili Yuksekdgretim Kanunun 31 ve 33’Unci maddesi ile ayni kanunun
50/d maddesi kapsaminda atama islemlerinin ylUrutilmesini saglamak.

4- ligili Mevzuat
Maddeleri

1- 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu

2- 03.12.2019 tarih ve 17349 sayili ve 08.03.2004 tarih ve 295/1737 sayili
yazilari ile Arastirma Goérevlileri ve Ogretim Gérevlilerinin Gérev Siiresi
Uzatiminda Belirlenen Kriterler

5- Riskler/Firsatlar

1- Akademik Personel atama iglemlerinin mevzuatta belirtilen slre igerisinde
tamamlanamamasi ve atama iglemlerinin mevzuat esaslarina aykiri ve
yanlis yapilmasi

2- Akademik Personel Aliminin zamaninda yapilmasi

6- Suire¢ Girdileri
(Belgeler)

1- Basvuru Evraklari
2- Jiri Raporlar
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7- Siire¢ Sorumlusu 8- i s Akis Semasi 9- Siireg Ciktilan

OGR. GOR. / ARS. GOR. ATAMA SURECI BASLAT

Resmi Gazetede yayimlananilana
istinaden adaylarin ¢evrim igi olarak
bagvurusu alinir,

v

] Basvurularin tamamlanmasina miteakip Bélim
Personel Igleri Baskanliklarindan Jiri Uyesi tespiti igin 8 Jiri aday talep edilir.

v

Basvurularin tamamlanmasina miiteakip Fakiilte Yénetim
Yaz! isleri Kurulunca ilgili B6lim Baskanligi icin Dekan éneriside dikkatte
alinarak 3 Asil, 1 Yedek olmak tizere Jiiri Uyesi belirlenir.
v
Jiiri Uyeleri sorumluluklarinda bulunan basvurularin 8n
degerlendirmesini yapar, Islak imzali sonug tutanaklarni
Dekanhga gdnderirler

v

Biitlin adaylara ait Degerlendirme tutanaklan, Rektérlik
Makamina génderilir.

v

On degerlendirmesi yapilan ve uygun degerlendirilen adaylarin
Personel Isleri jiri Uyeleri tarafindan Giris Sinavi yapilir.
Giris sinav tutanaklari islak imzali suretleri Dekanliga génderilir.

v

Basvuru dosyalari, inceleme raprolari ve giris sinav tutanaklari
ile birlikte Fakiilye Yénetim Kurulunda degerlendirilir, Atama
teklifleri Rektérlik Makamina génderilir.

v

Rektérlik Makaminca Degerlendirme, arsiv arastirmasi yapilir.
Personel Igleri Atama Islemleri yapilarak Kararname Fakiiltemize gonderilir,

v

Gelen Personel Hareketleri Onayi, B&lim Baskanligina,
Personel isleri Muhasebe birimine génderilir. Yasal Géreve baglama siiresi
beklenir.

v

. Géreve Baslama islemleri yapilarak Rektsrlik Makami
Personel Igleri bilgilendirilir.

Personel isleri

Personel isleri

Yaz! isleri

OGR. GOR. / ARS. GOR. ATAMA SURECI BITIR
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10- SUREC

OLCME KRITERLERI

1- 2547 sayih Yuksekdgretim Kanunu

Belirlenen Kriterler

2- 03.12.2019 tarih ve 17349 sayili ve 08.03.2004 tarih ve 295/1737 sayil yazilari
ile Arastirma Gorevlileri ve Ogretim Gorevlilerinin Gorev Siresi Uzatiminda

11- SUREG
PERIYODU

atama iglemleri yapilir.

Birim ihtiyaclar ve YOK ‘den alinan kadro izinleri gercevesinde ilan verilerek

Dokiimani Hazirlayan

Dokiimani Onaylayan
Birim Yoneticisi




