TC Dokiiman No MDBF-iA-3.00.002
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1- Siirecin Tanimi

DOKTOR OGRETIM UYESI ATAMA ISLEMI

2- Siirecin Sahibi

MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI

3- Siirecin Amaci

2547 Sayili Yilksekégretim Kanunun 23’tinci maddesi ve Ogretim Uyeligine
Yikseltiime Ve Atanma YoOnetmeliginin 4’GUncli maddesi kapsaminda atama
islemlerinin yaratilmesini saglamak.

4- ligili Mevzuat
Maddeleri

1- 2547 sayili Yiksekogretim Kanunu

2- Ogretim Uyeligine Yiikseltime Ve Atanma Yénetmeligi

3- Konya Teknik Universitesi Akademik Atama - Yikseltme Olgiitleri Ve
Uygulama Esaslari

5- Riskler/Firsatlar

1- Akademik Personel atama iglemlerinin mevzuatta belirtilen slre igerisinde
tamamlanamamasi ve atama iglemlerinin mevzuat esaslarina aykiri ve
yanlis yapilmasi

2- Akademik Personel Aliminin zamaninda yapilmasi

6- Suire¢ Girdileri
(Belgeler)

1- Basvuru Evraklari
2- Jiri Raporlar
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7- Siire¢ Sorumlusu

8- i s Akis Semasi

9- Siireg Ciktilan

Personel isleri

Personel Daire Bagkanlig

Dekan
Fakiilte Sekreteri
Personel isleri

Personel isleri

Yazi isleri

Personel isleri

Personel isleri

Dr. Ogr. Uyesi Atama Siireci Baslat

MDB Fakdiltesinin ilgili Birimleri icin belirlenen ve
ilana cikilan kadrolar icin, Bagvurular alinarak,
Basvuru evraklan Rektorlik Makamina gonderilir.

'

Rektorlik Makaminca degerlendirilen
bagvurularin durumlari resmi yazi ile bildirilir.

{

Bagvurulan kabul edilen adaylar icin, en az biri baska Gniversiteden olacak
sekilde (3) Profesér yada Dogent kadrosunda bulunan Jiiri belirlenir. ilgili
yazisma yapilarak bir ay icerisinde sonuclann gelmesi beklenir.

nceleme Sonucu (1

ay icinde geldi mi HAYIR

EVET

Belirlenen Yedek liiri Uyesine Dosya incelenmek lizere génderilir.

v

Jiiri Uyelerinden gelen sonug raporlari Fakiilte Yénetim Kurulunda
. goriisilerek alinan karar, Rektérlik Makamina génderilerek atama
teklifinde bulunulur.

v

Rektorlik Makaminca yapilan atamaya ait kararname Balim, ilgili
personel, muhasebe ve tahakkuk birimlerine génderilir.

v

Bolimden gelen gbreve baslama yazisi ilgili birimlere génderilir.

Dr. Ogr. Uyesi Atama Siireci Bitir
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10- SUREC 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu

OLCME KRITERLERI | 2547 sayili Kanun’un 23. Maddesi

Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi
Konya Teknik Universitesi Akademik Atama - Yiikseltme Olgitleri Ve Uygulama
Esaslar

11- SUREG
PERIYODU .
Birim ihtiyaglari ve YOK ‘den alinan kadro izinleri gergevesinde ilan verilerek

atama islemleri yapilr.

Dokiimani Hazirlayan Dokiimani Onaylayan
Birim Yoneticisi




