
Zayıf yönler

İç paydaşlarla iletişim ve işbirliğinin sürekliliğini sağlamak

Dış paydaşlarla iletişim ve işbirliğinin sürekliliğini sağlamak

Laboratuvar, atölye, bilgisayar olanaklarını güncellemek

Alet, teçhizat, donanım vb sağlamak

Araştırma geliştirme faaliyetlerini ve etkinliğini artırmak

Eğitim-öğretimin mevzuata uygun şekilde yürütülmesini sağlamak 

Kayıtlı veri düzenini sağlamak, Üniversitenin diğer birimleriyle veri-bilgi 

akışını sürekli ve düzenli takip etmek

Tabloları doldurmak için Üniversitemiz 2021-2025 Stratejik Planından faydalanılabilir (Sayfa 54-60)

https://www.ktun.edu.tr/Dosyalar/1076/files/KTUN_2021-25_stratejik_plan.pdf

İç mekan düzenleme ve onarımlarını yapmak

Bilimsel çalışma yürütülebilmesi için imkanlar ölçüsünde altyapı olanakları, 

onarım vb hizmetleri sağlamak

Yerel, bölgesel veya ulusal birliklerde (Örn. KOP) üzerine düşen kurumsal 

katkıları sunmak

Öğrenci değişim programlarına katılımı teşvik etmek 

KOSGEB, TUBITAK, Teknoloji Geliştirme Bölgeleri gibi kurum ve 

programlara destek vermek, Danışmanlık, bilirkişilik vb faaliyetleri 

sürdürmek

Yeni kampüs şekillendirmeye katkı sunmak
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Birim Adı:
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Tablo A6.2 GZFT Stratejileri
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Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Dekanlığı

2023

Güçlü yönler

İl ve bölgedeki kurum-kuruluşlarla etkileşim içinde olmak

Süreçleri gözden geçirmek, bürokrasiyi kolaylaştırıcı düzenlemeler yapmak

Yayın, proje vb akademik başarıların artması için motivasyon sağlamak

Mesleki deneyimi zenginleştirecek faaliyetleri özendirmek ve desteklemek 

Sempozyum, kongre, konferans, çalıştay ve seminerler düzenleme 

faaliyetlerine katkı sağlamak
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