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Ust Yonetici/Yoneticileri [Dekan

Bagh Alt Unvanlar
Vekalet Eden

Gorevin Tanimi

ilgili Mevzuat cergevesinde, Fakiiltenin vizyonu ve misyonu dogdrultusunda egitim-6gretim ve bilimsel arastirma faaliyetlerinin etkinlik,
verimlilik ve etik ilkelerine gére planlanmasi, érgitlenmesi, yonlendiriimesi, koordine edilmesi, kararlar alinmasi ve denetlenmesi igin
Dekana yardimci olunmasi, Dekan gérev basinda olmadigi zamanlarda Dekana vekalet edilmesi ve Dekan adina isler yurutiimesi.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

* 2547 sayih Yiksekogretim Kanunu’'nda verilen gorevleri yapmak.

* Yonetim fonksiyonlarini (Planlama, (")rgijltleme, Yoneltme, Koordinasyon, Karar Verme ve Denetim) kullanarak Fakdiltenin etkin, verimli ve
uyumlu bir bicimde ¢alismasini saglamak igin Dekana yardimci olmak.

* Birimin tim sevk ve idaresinde Dekana birinci derecede yardimci olmak.

+ Dekanin gérevi basinda bulunmadigi zamanlarda Fakiilteyi (st diizeyde ve Universite Senatosu ile Universite Yénetim Kurulunda temsil
etmek.

+ Dekanin gérevi basinda bulunmadigi zamanlarda Fakulte Kurullarina ve Fakiilte Yonetim Kurullarina bagkanlk etmek.

* Fakiltede egitim-6gretimin duizenli bir sekilde surdirilmesini saglamak.

« Fakiltedeki egitim-6gretim faaliyetlerini ilgilendiren mevzuati strekli takip etmek.

« Fakilte faaliyetlerine iliskin, eder gerekiyorsa, yonetmelik ve yonergeler hazirlama hususunda Dekana yardimci olmak.

* Fakultenin egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlari tespit edilmesinde, ¢éziime kavusturulmasinda Dekana yardimci olmak.

« Fakdilte bilgi sisteminin (fakilte sayilari, akademik performans, danismanlik ve anket yazilimlari) olusturuimasinda, aktif olarak
calistirimasinda ve glincel tutulmasinda Dekana yardimci olmak.

* Ders planlari, dersliklerin dagihmi, sinav programlari ile ilgili galigmalari planlamak.

« Sinav tarih, saat ve yerlerini belirlenmesini, gézetmenlerin tayin edilmesini ve sinavlarin diizenli olarak yapilmasini saglamak.

» Dekan adina 6gretim elemanlarinin dersleri diizenli olarak yuriutmelerini saglamak, kontrol etmek.

* Fakultede Erasmus, Mevlana, Farabi, ikili anlagsma vb. programlarin Dekanlik biinyesinde etkin yurutilmesini saglamak.

+ Ogrenciler tarafindan sinav sonuglarina yapilan itirazlarin degerlendiriimesi ve sonuglandiriimasini saglamak.

« Fakiilte biinyesinde bdlim/anabilim dali bazinda ders dagiimlarinin dengeli ve makul bir sekilde yapiimasini saglamak.

+ Bolim Bagkanliklar tarafindan ¢6ziime kavusturulamayan 6grenci sorunlarini Dekan adina dinlemek ve ¢6ziime kavusturmak.

* Fakulte tarafindan 6grenciye yonelik diizenlenecek konferans, panel, toplanti, sempozyum, seminer, yemek, gezi, teknik gezi gibi
etkinlikleri organize etmek.

* Her egitim-6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiltenin egitim-6gretim durumuna iliskin Dekana rapor vermek.

» Diger Dekan yardimcisinin (idari-Mali isler) gérevi baginda bulunmadig§i zamanlarda onun gérevlerini yapmak.

» Dekanin gorev alani ile ilgili verecegi diger gérevleri yapmak.

» Dekan Yardimcisi, gorevleri ve yaptigi tim is/islemlerden dolay Dekana karsi sorumludur.

Goérevin Gerektirdigi Nitelikler

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gorevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde glincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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