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1- Sürecin Tanımı Akademik Personel Alımı 

2- Sürecin Sahibi Mimarlık ve Tasarım Fakültesi Dekanlığı 

3- Sürecin Amacı Akademik Personel Alımının zamanında ve sağlıklı bir şekilde yapılmasının 
sağlanması 

4- İlgili Mevzuat 
Maddeleri 

657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu  
2547 Sayılı Kanun’un 23. Maddesi  
Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği 

5- Riskler/Fırsatlar *Akademik Personel Alımının zamanında tamamlanamaması ile atama işlemlerinin 
657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu 2547 Sayılı Kanun’un 23. Maddesi -Öğretim 
Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliğine aykırı ve yanlış yapılması 
 
* Akademik Personel Alımının zamanında yapılması 

6- Süreç Girdileri 
(Belgeler) 

Başvuru dosyaları ve evrakları 

 

 

 

 

 



 

T.C. 
KONYA TEKNİK ÜNİVERSİTESİ  

MİMARLIK VE TASARIM FAKÜLTESİ 
DEKANLIĞI 

İŞ AKIŞ SÜREÇ FORMU 

Doküman No MTFD-IA-4.00.005 
İlk Yayın Tarihi 01.12.2021 
Revizyon No 00 
Revizyon Tarihi 21.04.2022 

Sayfa 2 / 3 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

7- Süreç Sorumlusu 
Dekan, Fakülte 
Sekreteri 

8- İ ş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları  

Dr. Öğr. Üyesi Atama 
Başlatma Süreci 

Rektörlük tarafından başvuru kabul edilen adaya Dekan tarafından 3 kişilik Bilim 
Jürisinin oluşturulur ve adayın dosyası jürilere gönderilir. 

Dr. Öğr. Üyesi Atama 
Süreci Bitirilir. 

Bilim Jürisinden gelen raporların Yönetim Kurulunda görüşülmek üzere Yönetim 
Kuruluna sunulur. 

Dekanlık görüşü, Y.K. Kararı ve ilgili belgelerle birlikte Rektörlük Makamına atama 
teklifinde bulunulur. 

Personel Daire Başkanlığınca ilan edilen Doktor Öğretim Üyesi kadrosu için yapılan 
başvurular alınıp, Rektörlük Makamına üst yazıyla gönderilir 
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10- SÜREÇ 
ÖLÇME KRİTERLERİ 

657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu  
2547 Sayılı Kanun’un 23. Maddesi  
Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Yönetmeliği 

11- SÜREÇ 
PERİYODU 

3-4 ay   

Dokümanı Hazırlayan 
 
  

Dokümanı Onaylayan 
Birim Yöneticisi 

 
  

 

 

 


