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                         LEE Form No: 13

T.C. 

KONYA TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ
Tez İzleme Komitesi Öneri Formu
	………………………………………………….  Anabilim Dalı Başkanlığı’na
           Danışmanı olduğum aşağıda adı ve soyadı yazılı Doktora programı öğrencisi  20 …  / 20 …  Eğitim-Öğretim yılı Güz / Bahar yarıyılında yapılan Doktora Yeterlik Sınavında başarılı olmuştur. Öğrencinin Tez İzleme Komitesinin oluşturulması için gereğini arz ederim.
Öğrencinin:                                                                                     Danışmanın:
Adı Soyadı   :
Numarası    :                                                                                    Unvanı/Adı Soyadı :  
                                                                                                           Tarih                        :  
                                                                                                           İmza                        :  


	Unvanı, Adı-Soyadı

Anabilim Dalı ve Alanı

Çalıştığı Kurum ve Bölümü

1

Danışman
2

Anabilim Dalı İçinden
3

Anabilim Dalı Dışından

(Farklı bir yükseköğretim kurumundan da olabilir.)
Anabilim Dalı Kurulu

Adı Soyadı  



                              
                           İmza  

---------------------------------------------------                                                      -------------------

---------------------------------------------------                                                      -------------------

---------------------------------------------------                                                      -------------------

---------------------------------------------------                                                      -------------------

---------------------------------------------------                                                      -------------------

---------------------------------------------------                                                      -------------------

---------------------------------------------------                                                      -------------------




