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1- Sürecin Tanımı ZORUNLU STAJ ÇALIŞMA SÜRECİ 

2- Sürecin Sahibi Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü 

3- Sürecin Amacı Öğrencilerin, Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü ile ilgili iş alanlarını 
tanımalarını ve iş yerlerindeki uygulamaları öğrenmelerini, eğitim ve öğretim 
yoluyla edindikleri bilgi ve becerileri uygulayarak deneyim kazanmalarını 
sağlamaktır. 

4- İlgili Mevzuat 
Maddeleri 

1- Yükseköğretim Kurumları Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği 
(Müstakil Taslak), 

2- Konya Teknik Üniversitesi Ön Lisans ve Lisans Programları Staj 
Yönergesi, 

3- Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü Zorunlu Staj Yönergesi. 

5- Riskler/Fırsatlar Dönem uzatma/mezun olduktan sonra staj yaptığı kurumda iş imkânı 

6- Süreç Girdileri 
(Belgeler) 

1- Staj Başvuru Formu (Staj Zorunluluk Belgesi), 
2- Beyan ve Taahhütname, 
3- Staj Ücretlerine İşsizlik Fonu Katkısı, 
4- Provizyon Belgesi (Sağlık Provizyon Aktivasyon Sistemi SPAS, E-devlet 
üzerinden alınmaktadır), 
5- Kimlik Fotokopisi, 

6- EK-2 Staj Çizelgesi (Excel formatında dijital ortamdan gönderilmelidir), 
7- Mezun Durumundaki Öğrenciler İçin Danışman Onaylı Transkript Belgesi. 
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7- Süreç Sorumlusu 8- İş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları 
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10- SÜREÇ 
ÖLÇME KRİTERLERİ 

Staj çalışması ile ilgili belgeler önce Bölüm Staj Komisyonu tarafından dikkatlice 
usül bakımından incelenir. Bu incelemeden sonra yapılan ve uygun olduğu 
kararlaştırılan staj çalışmaları ile ilgili bu belgeler öğretim elemanlarına inceleyip 
değerlendirmeleri için dağıtılır. Bu bağlamda öğretim elemanları kendilerine 
verilen staj çalışmalarını, yazım, içerik ve iş günü bakımından inceledikten sonra 
ilgili öğrencileri mülakata alır. Mülakat sonucundaki kişisel değerlendirmelerini 
100’lük sisteme göre puanlandırır ve ilgili öğretim elemanı tarafından Bölüm Staj 
Komisyonu Başkanlığı’na iletilir. 

11- SÜREÇ 
PERİYODU 

İkinci sınıftan sonraki yaz döneminde, üçüncü sınıftan sonraki yaz döneminde, 
mezun durumunda (tüm derslerini verip de staj çalışması kalan öğrenciler dönem 
içinde de staj yapabilirler) 
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