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Öğretim Üyesi

Lisans Üstü Eğitim Enstitüsü

Jeoloji Mühendisliği Anabilim Dalı Başkanlığı

Bölüm Başkanı, Ana Bilim Dalı Başkanı

Araştırma Görevlisi

Görevin Tanımı

Bölüm ve Ana Bilim Dalında yürütülen eğitim-öğretim, Ar-Ge ve idari faaliyetlere doğrudan katılmak

İşbu görev tanımını okuduğumu ve mevcut görevlerimi kapsadığını kabul ediyorum. Görev tanımı gerektiğinde güncelliği sağlamak 

amacıyla revize edilecektir.

……/……/……

Onaylayan Üst Yönetici

(Unvan Ad Soyad, İmza)

Görevin Sorumlulukları ve Yetkileri

1. 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amaç ve ilkelere uygun hareket etmek

2. Sorumlu olduğu derslerin eksiksiz yürütülmesini sağlamak, sınavların programdaki tarih ve saatlerine uygun şekilde yapılmasını 

sağlamak

3. Ders içeriklerinin hazırlanması ve planlanması çalışmalarına katılmak

4. Öğrenci danışmanlık hizmetlerini yürütmek

5. Öğrencilerin devam ve başarı durumlarını izlemek

6. Bilimsel araştırmalar ve yayınlar yapmak

7. Ulusal ve uluslararası kongreler düzenlenmesine destek vermek

8. Bölümün eğitim-öğretim faaliyetleri, stratejik plan, performans kriterleri gibi her yıl yapılması gereken çalışmalarına destek vermek

9. Bağlı olduğu üst yönetici/yöneticiler tarafından verilen görev ve sorumlulukların yerine getirilmek. 

Görevin Gerektirdiği Nitelikler

657 sayılı Devlet Memurları, 2547 sayılı Yüksek Öğretim ve 2914 sayılı Yüksek Öğrenim Personel Kanunlarında belirtilen genel 

niteliklere sahip olmak
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