KONYA TEKNIK UNIVERSITESI
MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI
MAKINE MUHENDISLIGi BOLUMU STAJ YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- Bu ydnergenin amaci; Konya Teknik Universitesi'nin Makine Muhendisligi
boluminde o6grenim goren ogrencilerin, is ve meslek hayatina iligkin deneyimler
kazanmalar igin yapacaklari zorunlu ve istege bagl staj ¢calismalari ile ilgili hususlari
belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu yonerge, Konya Teknik Universitesi Makine Mihendisligi bélimiinde
ogrenim goren lisans programi ogrencilerinin yurt icindeki veya yurt disindaki is
yerlerinde yapacaklari zorunlu ve istege bagh stajlarin planlanmasi, yurutilmesi,
degerlendiriimesi ve denetlenmesi ile ilgili hususlari kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu yodnerge, 21/04/2019 tarihli ve 30752 sayilli Resmi Gazetede
yayinlanan Konya Teknik Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeliginin 10. maddesinin 4. Fikrasina, (2) 17 Haziran 2021 tarihli ve 31514 sayil
Resmi Gazetede vyayinlanan Yuksekogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve
Yoénetmeligine, (3) 4 Ocak 2024 tarihinde giincellenen Konya Teknik Universitesi
Onlisans ve Lisans Programlari Staj Yonergesi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4- Bu Yonergede gegen;

a) Bolum: Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi'ne bagli Makine Muhendisligi
bolimanda,

b) Boliim kurulu: Makine Mihendisligi bolim kurulunu,

c) Boliim Staj Komisyonu: Makine Muhendisligi staj komisyonunu,

¢) Fakiilte: Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesini,

d) istege Bagh Staj: Makine Miihendisligi bélimii égretim planinda yer alan zorunlu
stajlarin disindaki 6grencinin istegine bagli olarak yaptigi staji,

e) is Yeri: Ogrencinin staj yapacagi/yaptigi kurumu,

f) Ogrenci: Konya Teknik Universitesi Makine Miihendisligi bélimi égrencisini,

g) SGK: Sosyal Glvenlik Kurumunu,

g) Senato: Konya Teknik Universitesi Senatosunu,

h) Stajyer: Staj yapan/yapacak lisans 6grencisini,

1) Staj sicil figi: Staj tamamlandiktan sonra staj yapilan isyeri yetkilisinin 6grenci
hakkinda yaptigi degerlendirmeyi iceren belgeyi,

i) Universite: Konya Teknik Universitesini,

j) Zorunlu Staj: Makine Muhendisligi Bolumd’nin egitim ve 6gretim planinda yer alan
ve mezuniyet igin zorunlu surede tamamlanmasi ve basarili olunmasi zorunlu olan
stajlar ifade eder.



IKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Sorumluluklar

Madde 5- Bu yonerge kapsaminda stajyerin staj yapacagi is yerinin belirlenmesinden,
stajinin degerlendiriimesine kadar gecen sure¢ icerisindeki sorumluluk dagilimi su
sekildedir:

a) Fakiilte: Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi yonergeye uygun sekilde
sureci yarutur. Gerekli matbu formlari olusturur, onaylari takip eder, SGK islemlerini
yapar.

b) Bolim: Makine Muhendisligi bolima, bélim staj komisyonunu olusturur, staj
yonergesini hazirlar ve onaylanmis staj yonergesini uygular.

c) Bolum Staj Komisyonu: Makine Mihendisligi béliminde, bolim baskani
tarafindan goérevilendirilen, bir bagkan ve U¢ Uyeden olugsan toplam dort kisilik staj
komisyonu kurulur. Bolum bagkani gerekli gordugu hallerde bolim staj komisyonu
uyelerini degistirebilir. Komisyon, yonergeye uygun sekilde staj strecini yuratar.

¢) Is yeri: Stajyerin, Makine Miihendisligi bélimiinde 6grendigi teorik bilgiyi,
uygulama becerisini ve deneyimlerini gelistirmesini ve pekistirmesini; is hayati ile
tanismasini, is yeri organizasyonunu, is yerinin faaliyet alanindaki streglerini ve
teknolojilerini tanimasini, is disiplininin gereklerini 6grenmesini, meslek hayatina iliskin
deneyimler kazanmasini saglar.

d) Stajyer: Bolum tarafindan ilan edilen sire igerisinde, staj igin gerekli
belgelerini hazirlar, yapacagi stajin nitelik ve kapsamina uygun ig yeri bulur, buldugu
staj yerine bagvurur, sureci takip eder ve yonerge kapsamindaki tim yukumlalUkleri
yerine getirir.

Makine Miihendisligi Bolimu Staj Komisyonunun Gorevleri
Madde 6- Makine Muhendisligi bolumunde staj faaliyetlerini izlemek, igletme ile kurum
arasinda koordinasyonu saglamak, 6grencilere staj egitim sureclerinde rehber olmak
ve O6lgme ve degerlendirme iglemlerinde yer almak amaciyla Bolum Bagkani tarafindan
Bolum staj komisyonu olusturulur.
Bolum staj komisyonu;
a) Staj tarleri, stajin yapilis sekli, staj basvuru ve degerlendirme sirecleri
hakkinda égrencileri bilgilendirmek Uzere birinci sinif birinci ddneminde verilen
“Makine Muhendisligi'ne Girig ve Atdlye Bilgisi” dersi kapsaminda en az bir ders
saati bilgilendirme toplantisi duzenler,
b) Staj basvuru sureci takvimini her yil Mayis ayi igerisinde ilan eder,
c¢) Ogrencilerin staj bagvuru evraklarini gevrimici olarak teslim alir, inceler, staj
yerinin uygunluguna karar verir,
¢) Staj sonunda 6grencilerin hazirladigi staj defterlerinin teslim tarihini belirler
ve staji degerlendiren 6gretim elemanina imza karsihdi teslim edilen defterleri
ve evraki teslim alir,
d) Stajlarin degerlendirme surecini tanimlar, bu sirece uygun sekilde stajlarin
degerlendiriimesini ve notlandiriimasini koordine eder, sonuglari ilan eder,
sonuglarin 6grenci otomasyon sistemine girilmesini saglar.

Sorumlu Ogretim Elemani Ders Yiikii



Madde 7- Program staj komisyonu baskanlhgina atanan 6gretim elemanina sorumlu
oldugu 6grenci sayisina bakilmaksizin haftalik iki saat uygulamali ders yuku yaklenir.

UCUNCU BOLUM
Staj Cesitleri, Staj Suiresi, Donemleri ve Staj Yeri ve Diger Hususlar

Staj Cesitleri ve Uygulamalar
Madde 8- (1) Makine Muhendisligi Bolumu égrencileri U¢ adet zorunlu staj yapmakla
yukumluduar. Bu stajlar;

e Birinci sinifa devam edenler/intibak ettirilenler, yaz doneminde bu yonergede
belirlenen sartlara uygun bir is yerinde “Oryantasyon Stajl”,

e ikinci sinifa devam edenler/intibak ettirilenler, yaz déneminde bu yénergede
belirlenen sartlara uygun bir is yerinde “Uretim Staji”,

e Uclincl sinifa devam edenler/intibak ettirilenler, yaz déneminde bu yonergede
belirlenen sartlara uygun bir is yerinde “Organizasyon Staji” olarak
tanimlanmistir.

(2) Boltim égrencileri zorunlu stajlar haricinde istege bagh staj yapabilir. istege bagl
olan stajlar, ders programlarinda bogluk olan gunlerde duzenlenmek kaydiyla 6gretim
suresi igerisinde de yapabilir. istege bagli staj yapilabilmesi igin 6grenci;

e En az Uguncu siniftan ders almig olmali,

e En az 2,50 genel not ortalamasini saglamalidir.

Ayrica 6grenim planindaki tUm derslerini basari ile tamamlamis ve mezuniyeti igin
sadece zorunlu staji kalan 6grenci istege bagl staj yapamaz. istege bagli stajin sigorta
islemleri de Mih. ve Doga Bil. Fakultesi yonetimi tarafindan yapilir.

(3) Zorunlu stajlarin yapilmasinda ikinci ve uglncu stajlara basvuru sartlar vardir.
Uretim ve Organizasyon stajl yapacak dgrencilerden;

e “Uretim Staji”’ni yapacak 6grencilerin bélimde “Oryantasyon Staji”ni basariyla
tamamlamis olmasi,

e “Organizasyon Staji’ni yapacak 6grencilerin “Uretim Staji’ni basariyla
tamamlamigs olmasi gereklidir.

(4) Egitim ve 6gretim donemi, yaz okulu ve genel sinav dénemlerinde haftada en az
U¢ gunu bos olan dégrenciler de staj yapabilir. Toplam staj suresi zorunlu staj suresi ile
ayni olmahdir. Bu durumda olan ogrenciler bagvuru donemi diginda basvuru
yapacagindan, basvurularini sahsi olarak ilgili staj komisyonu Uyesine yapmalidir.

(5) Ogrencilerin bir is giini igin en az 7,5 saat galismis olmasi gerekir. Zorunlu hallerde
gunde 7,5 saatten az ¢alisiimasi durumunda 7,5 saat/is gunu Uzerinden esdeger gun
hesabi yapllir.

(6) Ogrencilerin giindiiz vardiyasinda staj yapmalari esastir.

(7) Ogrencilerin staj siiresince 3 gun devamsizlik hakki vardir. Ancak rapor ile
belgelendirilen saglik sorunu veya mucbir sebepler olmasi halinde eksik kalan gunlerini
staj slresinin sonuna ekleyerek tamamlamak zorundadir. Ogrenci bu durumu staj
komisyonuna ivedi bir sekilde bildirmekle yukumludur.

Staj Sigorta islemleri

Madde 9- (1) Staj yapacak 6grenci icin sigorta islemleri Mih. ve Doga Bil. Fakiiltesi
yonetimi tarafindan yapilir. Staj kapsaminda 3308 sayili Kanunun 25 inci maddesi ile
5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununun 5 inci maddesinin
birinci fikrasinin (b) bendi uyarinca is kazasi ve meslek hastaligi ile hastalik sigortasi
uygulanir. Ogrencilerden bakmakla yukimli olunan kisi durumunda olmayanlar
hakkinda ayrica genel saglik sigortasi hukimleri uygulanir. Bu fikra kapsaminda



o0denecek primler 5510 sayili Kanunun 87nci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi
uyarinca Konya Teknik Universitesi tarafindan yapilir ve karsilanir. Ancak isletmenin
kusurundan dolayr meydana gelebilecek is kazalari ve meslek hastaliklarindan 3308
sayili Kanunun 25 inci maddesine gore igveren sorumludur.

(2) Staj yapan ogrencilerin is kazasi gecirmeleri veya meslek hastaligina tutulmalar
halinde, “6331 sayili is Saghg: ve Giivenligi Kanunu” ve “T.C. Sosyal Glvenlik Kurumu
Emeklilik Hizmetleri Genel Mudurligu 2016/21 Sayili Genelge” hukuimlerine uygun
olarak is Kazasi ve Meslek Hastaligi Bildirim Formu isletme tarafindan manuel olarak
kagit ortaminda doldurarak en ge¢ kazadan sonraki U¢ is gunu icinde SGK'ya ve
Universiteye bildirilmesi zorunludur.

Staj Suresi

Madde 10- (1) Zorunlu staj suresi Makine Muhendisligi 6grencileri igin toplam 60 is
gunu olarak duzenlenir. Zorunlu staj sureleri her Ug staj igin ayri ayri 20 is gunu olarak
belirlenmistir.

(2) Resmi tatil guinlerinde staj yapilamaz.

(3) Staj yapilacak is yerinde uygulanan en az staj gun sayisi yonetmelikte belirtilen 20
is giiniinden fazla ise, bélim staj komisyonunun uygun goriisi ve Yiksek Ogretimde
Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligindeki usul ve esaslara uygun olmak
kaydiyla 6grenci zorunlu staj suresinden daha uzun sureli staj yapabilir. Ancak bu
durumun staj yapilacak kurumdan alinan resmi belge ile ispatlanmasi 6grencinin
sorumlulugundadir.

Staj Donemleri

Madde 11- Staj, normal sartlarda bahar yariyili final sinavlari bittikten sonraki bir
tarihte, butinleme sinavina giren 6grenciler icin son butinleme sinavina girdigi tarihten
sonraki bir tarinte baslayip guz yariyili baglamadan once bitiriimek zorundadir. Ancak
tum derslerini basariyla tamamlamis olan 6grenciler veya haftada en az ¢ gun dersi
olmayan &gdrenciler, eksik kalan stajini veya stajlarini yaz donemi disinda da
yapabilirler. Bu o6grencilerden mezun durumda olanlar transkript belgesini basvuru
sirasinda belgelerine eklemelidirler. Haftada en az Ug¢ gunU bos olan dgrenciler ise
ogrenci bilgi sisteminde gorinen aktif donem derslerini ve bu derslere ait ders
programini bagvuru sirasinda belgelerine eklemelidirler.

Staj Yeri

Madde 12

(1) Staj yeri bulma sorumlulugu oncelikle 6grenciye aittir. Zorunlu staj kamu
kurumlarinda ya da 6zel sektor isyerlerinde yapilabilir. Ogrencinin bulup 6nerdigi staj
yerinin staj i¢cin uygun olup olmadigdina, bolum staj komisyonu karar verir.

(2) Ogrenci, bdlim staj komisyonun onayladi§i “zorunlu staj formunda” belirtilen is
yerinin diginda staj yapamaz. Ancak is yerinde ortaya ¢ikan olumsuz bir durum veya
ogrenci acisindan ortaya ¢ikan zorunlu bir durumda 6grencinin talep etmesi halinde
bdlim staj komisyonu o staj donemi igerisinde 6grencinin staj yerini degistirebilir.

(3) Ogrencinin bir projenin galisani olmak kosulu ile ve bélim staj komisyonunun uygun
goérmesi halinde, stajini yurt igi/yurt digi ylUksekdgretim kurumlarindaki projeler
bunyesinde de yapilabilir.

(4) Stajini yurtdisinda yapmak isteyen dgrenci, kendi imkanlari ile veya Uluslararasi
Teknik Stajyer Ogrenci Miibadele Birligi Turkiye Milli Komitesi (IAESTE), Universite
Ogrencilerinin Hareketliligi icin Avrupa Toplulugu Eylem Programi (ERASMUS),
Uluslararasi Staj Degisim Programi (AIESEC) vb. kurumlar araciligi ile yurtdiginda



boliimleriyle ilgili isyerlerinde yapabilir. Ogrencinin bu ve benzeri programlar
kapsaminda yapacag! stajin, kendi bolumundeki stajla esdegerligi, bolum staj
komisyonu tarafindan degerlendirilir.
(5) Yurticinde veya yurtdisinda yapilacak stajlarda sigorta yapilmasi zorunludur.
Yurticinde yapilmak Uzere staj basvurusu kabul edilen 6grencilerin sigorta iglemleri
Muah. ve Doga Bil. Fakultesi tarafindan yapilir. Yurtdisinda yapilan stajda, sigorta
masraflari dahil, her turli sorumluluk 6grenciye aittir.
(6) Makine MUhendisligi BolumUu 6égrencilerinin yapmakla yukimlu oldugu Gg¢ zorunlu
staj icin staj yerinin sahip olmasi gereken ortak ve ayri 6zellikler bulunmaktadir.

(a) Zorunlu stajlarin yapilabilmesi icin is yerinde aranan ortak 6zellikler;

is yerinde en az bir makine mihendisi istihdam ediliyor olmasi zorunludur.
(is yeri bilgi formu, staj defteri ve sicili fisinde bu durumun diploma numarasi
veya Makine Muhendisleri Odasi sicil numarasi ile ispatlanmasi zorunludur)
is yerinin makine mihendisligi ile ilgili bir alanda faaliyet gdstermesi
gereklidir.

Staj yapilan is yerinde yapilan is, makine muhendisligi ile ilgili olsa da
ogrencinin makine muhendisligi ile dogrudan ilgili olmayan bir birimde (satis,
muhasebe, isletme, pazarlama vs.) yaptigi stajlar kabul edilmez. Uretim,
montaj, Ar-Ge vb. alt birimlerde yapilan stajlar kabul edilir.

Stajlar mumkuin oldugunca farkli kuruluglarda yapilmalidir. Ayni kuruluslarda
staj yapmak icin kurumun buyuk oOlcekli bir igletme olmasi gereklidir.

(b) Oryantasyon Staji igin is yerinde aranan ozellikler;

“‘Oryantasyon Stajl”, makine muhendisliginin ilgi alanina giren Gretim
islemlerini ve sureglerini tanimak amaciyla yapilir. Bu nedenle,
“Oryantasyon Staji’nin yapilacagi kurulusta: talagh Gretim, kaynak, dokam,
Isil islem, sicak veya soguk sekillendirme ve montaj islemlerinden en az
Ugunun yogun olarak uygulaniyor olmasi gereklidir.

(c) Uretim Staiji icin is yerinde aranan 6zellikler;

“Uretim Staji”, makine mihendisliginin ilgi alanina giren Gretim islemlerini
ve sureglerini tanimak amaciyla yapilir. Bu nedenle, “Oryantasyon Staji’nin
yapilacagi kurulusta: talash uretim, kaynak, dokum, isil islem, sicak veya
soguk sekillendirme ve montaj islemlerinden en az GglUnun yogun olarak
uygulaniyor olmasi gereklidir.

Ogrenciler “Uretim Staji”ni aligilmamis imalat yéntemlerini uygulayan dlke
capinda taninan buyuk olgekli igsletmelerde de yapabilirler.

Sanayi kurulusu niteligi tasimayan kamu kurulugsu veya hizmet sektoru
kuruluslarindan asgari sayidaki Uretim sureglerini veya iglemlerini yogun
olarak uygulayan buyuk Olgekli atolyeleri bulunan maden, hastane,
kimya/gida/tekstil fabrikasi, DSI, Karayollari Mid. vb. kuruluslarda “Uretim
Staji” yapilabilir. Bu igletmelerde staj yapilip yapilamayacagi konusundaki
karar; staj komisyonu tarafindan yapilan teknik degerlendirme sonucunda
verilir.

(¢) Organizasyon Staji icin is yerinde aranan 6zellikler;

“Organizasyon Staji’nin, toplam 20 kisiden daha ¢ok personel istihdam
eden bir igletmede yapilmasi gereklidir.

“‘Organizasyon Staji”’nin yapilacagi isletmenin, makine muhendisligi
ogrencilerinin  mesleki uygulamalarla ilgili alanlarda igletme yonetimi
konusunda bilgi, gérgu ve deneyim kazanabilecegi, kurumsallagsmasini
tamamlamisg, tercihen ISO 9001, ISO 14001, ISO 18001, ISO 16949 vb.
yonetim sistemi belgelerini almig bir isletme olmasi gereklidir.



Organizasyon staji yapilacak kurulus: makine mihendisliginin ilgi alaninda
olan bir Grunu Ureten bir fabrika veya ruzgar/hidroelektrik/termal elektrik
santrali, baraj, kamu kurulusu, tasarim kurulusu, belgelendirme kurulusu,
egitim kurulusu, makine muhendisligi uygulamalarina yodnelik yazilim
Ureten/satisi yapan kurulug, CNC tezgah bakim ve servisi yapan kurulus,
makine teknolojisi ile ilgili laboratuvar, makine sanayii ile ilgili olmayan bir
sanayi/hizmet sektori kurulusu (seker fabrikasi, sut fabrikasi, komur
madeni, tekstil fabrikasi, plastik/kimya/ayakkabi/ingaat malzemesi vb.
fabrikasi, maden, hastane, bes yildizli otel, Universite, tren/feribot isletmesi
vb.) olabilir.

Ne tdr bir kurulug olduguna bakilmaksizin, “Organizasyon Staji’nin
yapilacagi kurulusta makine muhendisligi ile ilgili olmak kosuluyla Uretim,
klima/enerji santrali isletmeciligi, tasarim, teknik Urin satin almasi/ithalati,
kalite kontrol, kalibrasyon, musgteri iligkileri yonetimi, tesis, satis sonrasi
servis, satis sonrasi teknik destek, teknik personel marifetiyle Urln
satisi/ihracati, bakim ve onarim, teknik egitim, teknolojik uygulamalara
yonelik yazilim gelistirme, tedarik¢i degerlendirme, kalite guvence
fonksiyonlarindan en az bes fonksiyonun olmasi gereklidir.

Sadece makinelerin ithalat veya ihracatini yapan, sadece bakim ve onarim
hizmeti veren sadece egitim veren, sadece yazilim satigi yapilan bir
kurulusta staj yapilamaz.

Staj Basvurusu
Madde 13- (1) Ogrenci staj yapmak istedigi isyerine oncelikle kendisi basvuruda
bulunur. Kabul aldiktan sonra asagida belirtilen evraklari doldurur.

(a)“Oryantasyon Staji”, “Uretim Staji” ve “Organizasyon Staji” yapacak 6grenciler:

Zorunlu Staj igin Basvuru Formu (MM-FR-33)

is yerinin doldurdugu is Yeri Bilgi Formu (“Oryantasyon Staji” ve “Uretim
Staji” icin MM-FR-35, “Organizasyon Staji” icin MM-FR-36)

Saglik Provizyon ve Aktivasyon Sistemi (SPAS) belgesi (e-Devlet
sisteminden alinmaktadir)

Staj Ucretlerine Igsizlik Fonu Katkisi Ogrenci ve isveren Bilgi Formu ile
basvururlar.

(b) “Istege Bagh Staj” yapacak 6grenciler:

Saglik Provizyon ve Aktivasyon Sistemi (SPAS) belgesi (e-Devlet
sisteminden alinmaktadir)

istege Bagh Staj icin Bagvuru Formu (MM-FR-37) ile basvururlar.

Bu staja kabul edilenler, istege Bagh Staj icin Kabul Formu’nu (MM-FR-38)
is yerindeki yetkiliye ve staj komisyonu bagkanina imzalatirlar.

(2) Ogrenci Bahar dénemi icerisinde bélim tarafindan ilan edilen tarinhler igerisinde,
kendisi ve is yeri ile doldurdugu evraklari eksiksiz ve dogru sekilde hazirlayarak
basvurusunu gevrimici olarak duyuruda belirtilen sistem Uzerinden yapmalidir.

(3) Ogrencinin bagvurusu bélim staj komisyonu tarafindan incelenir ve gerektiginde
staj yeriyle ilgili detayl bilgiler istenerek, stajin o is yerinde yapilip yapilamayacagina
karar verilir.

(4) Staj basvurusu olumlu sonuglanan égrenciler icin faklilte tarafindan SGK ise Girig
Bildirgesi hazirlanir. Bu belge staj komisyonu tarafindan ogrencilerin e-posta
adreslerine génderilir. Ogrenci staja basladigi giin bu belgenin c¢iktisini is yerine
vermekle yukumludur.



(5) Bazi ig yerleri Makine Muhendisligi Bolumd’nde stajin zorunlu olduguna dair resmi
belge isteyebilmektedir. Stajin zorunlu olduguna dair yazi almak isteyen 6grenciler
bolum baskanligina muracaat etmelidirler.

Staj Belgelerinin is Yerine Teslimi ve Stajyerin Yiikiimliiliikleri

Madde 14

(1) Ogrenci okulundan aldigi onayl ‘Staj Sicil Figini’ ve SGK Ise Girig Bildirgesini en
gec staja bagladigi ilk is gunu staj yapacagi is yerinin yetkilisine teslim eder.

(2) Stajyer staj suresi boyunca ilgili ig yerinin ¢calisma sistemine uygun sekilde ve
kendisi igin igyeri tarafindan belirtilen programa uyarak staj egitimine devam eder.

(3) Staj yaptigi is yerinde kurallara uymak ve yoneticilerin verdikleri mesleki egitimle
ilgili gorevleri yerine getirmek zorundadir.

(4) Stajyere is yerinde mesleki egitime aykiri gorev verildigi takdirde, 6grenci stajl
durdurmak istedigini Makine Muhendisligi Bolimu Staj Komisyonu’na bildirmelidir. Staj
sigortas! durdurulan 6grenci staj yerini degistirebilir (Staj devam ederken sigorta
durdurma iglemi yapilir).

(5) Staj baslangig tarihinden dnce c¢esitli sebeplerden stajini iptal etmek isteyen 6grenci
bu durumu Makine Mihendisligi Boliumu Staj Komisyonu’na ivedi olarak bildirmelidir.
Ogrencinin sigortas! iptal edilir (Staj baslamadan iptal edilmek istenirse sigorta iptal
islemi yapilir).

(6) Stajyer, staj yaptidi is yerinin bilgilerini izinsiz alamaz, igyeri diginda izinsiz
kullanamaz. Is yerine zarar verecek tutum ve davranis icerisinde olamaz.

(7) Stajyerin, is yerindeki calisma kurallarina ve verilen talimatlara uymamasi
sonucunda ortaya cikacak olumsuz durumlarda Yiksekdgretim Kurumlari Ogrenci
Disiplin Yonetmeliginin hukumleri gecerlidir.

(8) Stajyer, staj suresince devamsizlik yapamaz. Micbir durumlarda ise staj suresini
tamamlamak zorundadir.

(9) Staj sirasinda hastalanan veya herhangi bir is kazasina ugrayan 6grenci saglik
raporunu en geg iki is gunu icerisinde Bolim Staj Komisyonuna bildirmek zorundadir.
Bu durumlarda SGK hikim ve uygulamalari gecerlidir.

DORDUNCU _BbLUM
Staj Raporunun Hazirlanmasi, Teslimi, Incelenmesi ve Degerlendirilmesi

Staj Raporunun Hazirlanmasi

Madde 15— (1) Stajyer, staj suresince yaptigi calismalar hakkinda, staj defteri
hazirlamakla yukamludur. Staj defterinin her bir sayfasi, ¢alismayi kontrol eden is yeri
yetkilisinin isim, imza, tarih ve firma kagesi ve/veya muhru ile onaylattirilir.

(2) Staj defteri asagidaki bolumlerden olugmalidir;

e s yeri tarihgesi: s yerinin kurulus yili ve amaci bir sayfada 6zetlenir.

e s yerinin faaliyet alani: Is yerinin Urettigi Griin/sistem/hizmet ile ilgili bilgiler
verilir.

e s yerinde kullanilan Gretim ydntemleri: ilgili Griin/sistem/hizmeti Gretebilmek igin
is yerinde bulunan her tirlG Gretim yontemi (talash Uretim, kaynak, dévme,
ekstrizyon, montaj vb.) kisaca aciklanir.

e is vyerinde gerceklestirilen faaliyetler: Stajyer 6grencinin staj slresince
gerceklestirdigi her turli uygulamali faaliyet kisaca ozetlenir. Eger 6grenci
tarafindan is yerinde yapilan iyilestirme/gelistirme varsa 6zellikle belirtilir.

e Sonug ve Oneriler: Staj suresince yapilan faaliyetler genel olarak 6zetlenir ve
stajin daha verimli olabilmesi i¢in 6grenci tarafindan yapilan oneriler eklenir.



e Her konu bagslidi altinda raporda yazilanlari destekleyen Sekil/Fotograf/Teknik
Resim staj defterine yapistirimalidir. Sekil yerlesimi bahsedildigi cumlenin
hemen altinda ve S$ekil Agiklamasi ile birlikte yazilmalidir. Teknik resim veya
fotograf paylasiimasina izin verilimeyen is yerlerinde ilgili is yerinin web
sayfasindan gorseller ve teknik dokimanlar kullanilabilir.

e Staj defteri okunakli bir sekilde el ile yazilmalidir ve edilgen cimle yapisi
kullaniimalidir. Her staj icin en az 20 sayfa olmasi beklenir.

(3) Staj sicil fisi isyeri yetkilisi tarafindan defterden ayri olarak doldurulur ve kapalh zarf
icerisinde zarfin Uzeri imzal, kageli ve/veya muhurll olarak stajyere elden teslim edilir.
Stajyer stajin tamamlanmasini mateakip bu zarfi agcilmamis vaziyette staj mulakatini
yapan ogretim elemanina teslim eder. Agilmig zarflar kabul edilmez.

Staj Defterinin Boliim Bagkanligina Teslimi

Madde 16— (1) Stajyer, staj calismasinin sonunda, hazirladidi staj defterini ve varsa
eklerini, Makine Muhendisligi Staj Komisyonu tarafindan ilan edilen tarihlerde staj
degerlendirme mulakatini yapacak olan ogretim elemanina imza karsiligi teslim eder.
(2) Sduresi icerisinde staj defterini ve staj is yerinden teslim aldigi staj sicil fisini (Uzeri
imzali, kaseli veya muhurli kapah zarfi) teslim etmeyen 6grencinin staji gecgersiz
sayilr.

Stajlarin Degerlendirilmesi

Madde 17— (1) Makine Muihendisligi Bolimu staj komisyonu, stajlarin niteliksel
degerlendirme surecini tanimlar, bu surece uygun sekilde stajlarin degerlendiriimesini
ve notlandiriimasini koordine eder, sureci yurutur.

(2) Staj evrakinin bolum staj komisyonu tarafindan degerlendirmeye alinabilmesi icin,
oncelikle is yeri yetkilisi tarafindan doldurulan staj sicil fisinde staj calismasinin basarili
olarak deg@erlendirilmis olmasi gerekir. Aksi halde 6grenci staj defteri incelenmeksizin
stajdan basarisiz sayilir.

(3) Zamaninda teslim edilmeyen veya eksik teslim edilen staj evraki degerlendirmeye
alinmaz.

(4) Teslim ettigi evrakta imza, kase, vb eksikleri olan stajyerin staji “.... eksik” ibaresi
ile tanimlanarak, eksikliklerin tamamlanmasi igin 15 gunltk ek sure verilir. Ek strenin
sonunda bolum staj komisyonu, eksikleri tamamlanan staj evrakini ve defterini ikinci
ve son kez degerlendirmeye alir. 15 gun igerisinde eksikleri tamamlayamayan stajyerin
staji reddedilir.

(5) Staj defterinin degerlendirmesi sirasinda stajyer ile mulakat yapilir, stajyerden staj
defterinin duzeltiimesi ve/veya yeniden hazirlanmasi istenebilir.

(6) Degerlendirme her staj dénemi igin ayri ayri yapilir ve sonucunda staj “basaril”
veya “basarisiz” olarak kabul edilir. Basarisizlik halinde o doneme ait staj ayni sartlarda
tekrarlanir.

(7) Boélum staj komisyonu tarafindan hazirlanan staj degerlendirme sonuglari ilan edilir.
(8) Stajyer, bolum staj komisyonunun degerlendirme sonucuna sonuglarin ilan edildigi
tarinten itibaren 5 (bes) isgunu igerisinde bolum baskanligi nezdinde itirazda
bulunabilir. Bolum kurulu, itirazlari 7 (yedi) gin igerisinde karara baglar.

(9) Her dénem staji bir ders olarak degerlendirilir ve 6grencinin not belgesinde, Makine
Muhendisligi bolumu ders planinda verilen ders koduyla gosterilir. Bu dersler icin ilgili
yonetmelige uygun olarak gecer (G)/ kalir (K) notlarindan biri verilir. Stajlarin AKTS
kredileri 6gretim planindaki toplam AKTS is yukine dahildir, ancak staj basari notlari
genel akademik not ortalamasi (GANO) hesabina katiimaz.



(10) Zorunlu stajini tamamladigi gun itibariyle stajinin kabul edilmesi durumunda
mezun olabilecek durumdaki stajyerin staj evraki ve defteri, 15 gun igerisinde
degerlendirme surecine alinir.

(11) istege bagh stajin degerlendirmesi sadece ilgili is yeri tarafindan doldurulmus olan
‘Istege Bagh Staj Degerlendirme Belgesi’ ile degerlendirilir, AKTS kredisine ve
sonuclar not ortalamasi hesabina dahil edilmez.

Ozel Durumlar

Madde 18

(1) Cift Anadal programi dégrencisi, ¢ift anadal programinin zorunlu staj yukamlulagana
de yerine getirmek ve programin ders planinda yer alan staj ¢alismasini yapmak
zorundadir. Cift anadal 6grencisi de istege bagli staj yapabilir.

(2) Yandal programi 6grencisi, ilgili bolum tarafindan aksi belirtimedikge, yandal ile
ilgili zorunlu staji yapmak zorunda degildir. Yandal programi ogrencisi talep ettigi
takdirde ve bolum kurulunun uygun gérmesi halinde istege bagl staj yapabilir.

(3) Yatay gegcis, dikey gecis veya diger usullerle programda 6gretime baslayan
ogrencinin onceki egitim kurumlarinda yapmis oldugu zorunlu stajdan muafiyeti, ilgili
bolumun intibak komisyonunca degerlendirilerek karara baglanir. Makine Muhendisligi
Bolumu ogrencileri igin staj muafiyeti icin genel esaslar asagidaki gibidir. Bu sartlar
haricinde kalan istisnai durumlarda muafiyet islemine bélim intibak komisyonu karar
verir.

e Endustri meslek liselerinin tesviye, dokim, modelcilik, metal igleri vb. ile teknik
liselerin makine bolumlerinden mezun olan 6grenciler, durumlarini yazih olarak
belgelemeleri halinde staj komisyonunun karari ile “Oryantasyon Staji”’ndan
muaf tutulabilirler.

e Bolume dikey gecisle gelen 6grenciler “Oryantasyon Staji’ndan muaf olurlar. Bu
ogrenciler diger stajlardan muaf tutulamaz.

e Yan dal egitimi goren ogrencilerin staj sorumlulugu yoktur.

e Cift ana dal programi 6grencileri, kendi ana dal programlarinda yaptiklari
stajlarin disinda “Uretim Staji” ve “Organizasyon Staji’ni da yapmakla
yukumluddr. Ancak, bolumumuzde ikinci ana dal egitimi almakta olan
ogrencilerin kendi ana dalinda yapacag! stajin her iki dalda da sayilmasini talep
etmeleri halinde staj yeri bulurken staj yerinin uygunlugu konusunda her iki ana
dalin staj komisyonlarinin olurunu almalari, staji her iki ana dalin staj
komisyonlarinin belirledigi 6grenci bazinda hazirlanmig staj programina uygun
olarak -en az bu yonergede belirtilen sure olmak Uzere- her iki ana dalin staj
komisyonlarinin birlikte belirledigi surede yapmalari gereklidir.

e Baska bir makine muhendisligi programindan yatay gecisle gelen 6grenciler
daha 6nce kayith olduklari programinda iken yaptiklari stajlarin gun sayisi ve
icerigini bildirir bir belgeyi staj komisyonuna sunarak bu stajlardan muafiyet
talep edebilirler. Staj komisyonu, sunulan belgeleri inceleyerek yapilan stajlarin
gun ve igerik bakimindan yeterliligini degerlendirir.

o Ogrenciler, staj komisyonunun degerlendirmesine bagli olarak belirlenen stajlari
yeniden yapmak veya eksik kalan staj surelerini tamamlamak zorundadirlar.
Makine muhendisligi disinda kalan diger programlardan yatay gecis yapmis
ogrenciler icin muafiyet s6z konusu degildir.

Hukiim Bulunmayan Haller
Madde 19— Bu yonergede hukium bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hukumleri;
Yuksek Ogretimde Uygulamali Egitimler Cerceve Yonetmeligi, Universite Senatosu



Kararlari, Universite Yonetim Kurulu Kararlari ile Birim Yénetim Kurulu kararlarinda yer
alan stajla ilgili hUkamler uygulanir.

Yurarluk
Madde 20- Bu Yonerge, Fakulte Kurulu'nda kabul edildigi tarihte yurarlage girer.

Yurutme
Madde 21- Bu yonergenin hukumleri Makine Muhendisligi Bolum Baskanhgi
tarafindan yaratalur.



