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1- Siirecin Tanimi

Ogretim Uyesi Atanma Siirecini tanimlar.

2- Siirecin Sahibi

Rektorluk
Mimarlik ve Tasarim Fakdltesi Dekanlig
Mimarlik Bolim Baskanhgi

3- Siirecin Amaci

Ogretim Uyelerinin atamasinin yapilmasi.

4- ligili Mevzuat
Maddeleri

1- 2547 Sayih Yuksekdgretim Kanunu

2- 2914 Sayili YUksekogretim Personel Kanunu

3- Universitelerde Akademik Tegkilat Yénetmeligi

4- Ogretim Uyeligine Ykseltiime ve Atanma Ydnetmeligi

5- Konya Teknik Universitesi Akademik Atama-Yiikseltme Olgitleri Ve
Uygulama Esaslari

5- Riskler/Firsatlar

Riskler:
llan edilen Ogretim Uyesi kadrosu igin beklenilen talebin olmamasi.

Firsatlar:
Bolim kadrosuna galisma enerjisi yliksek yeni bir 6gretim Gyesinin katiimasi.

6- Siire¢ Girdileri
(Belgeler)

1-ilan yazisi

2- Aday basvuru belgeleri

3- Yonetim kurulu karari

4- Guvenlik sorusturmasi ve Arsiv arastirmasi formu
5- Atama karari
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7- Siire¢ Sorumlusu

8- i s Akis Semasi

9- Siireg Ciktilar

Bolum Bagkanligi

Personel Daire Bagkanligi

Personel Daire Bagkanhgi

AYOK Komisyonu

Dekanlik

Personel Daire Bagkanhgi

Personel Daire Bagkanligi

Rektorlik

Personel Daire Baskanhgi

Ogretim Uyesi Atanma
Strecine Baslama

!

intiyac duyulan kadro adedi belirlenir ve Personel
Daire Bagkanligina bildirilir.

A 4

ilan edilmesi talep edilen izinli kadrolarin 6zel
sartlarina iligkin talepler toplanir.

A 4

ilan edilmesi talep edilen kadrolara iligkin ilan
takvimi ve listesi belirlenerek kadrolar YOKSIS veri
tabanina kavit edilir.

A 4

Komisyon basvuran adaylarin dosyalarini ilgili
mevzuata gore inceler

Basvurular mevzuata
ve ilana uygun mu?

ilan edilen Ogretim Uyesi kadrosuna yapilan
basvurular alinir.

Y

islem sona erdirilir ve ilgiliye

bilgi verilir.

Dekanlik tarafindan belirlenen jiri Uyelerine

iigili Yazigmalar

incelenmek lzere dosyalar gonderilir.

\ 4

C—

A\ 4

Juri Gyelerinden alinan raporlar ve

iigili Yazigmalar

Yoénetim Kuruluna Karari Rektérlik makamina
sunulur.

Arsiv arastirmasi
olumlu, atama teklifi
ve ekleri mevzuata
uygun mu?

Hayir

iigili kisi géreve basladiktan sonra Ozlik sicil dosyasi
acilarak personel otomasyonuna ve ilgili programlara
kaydi yapilr.

v

Ogretim Uyesi Atanma
Sirecini Bitirme

\ 4

—_

islem sona erdirilir ve ilgiliye

bilgi verilir.
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10- SUREC _
OLCME KRITERLERI

ilgili kanunlarda yer alan gerekli sartlarin saglanmasi.

11- SUREG PERiYODU

Ogretim Uyesi kadrosu ilanindan itibaren atamanin tamamlanmasina kadar
gecen sureg.

Dokiimani Hazirlayan Dokiimani Onaylayan

Kalite Komisyonu

Birim Yoneticisi

Dr. Ogr. Uyesi Haci Abdullah ERDOGAN Mimarhk Béliim Bagkani

Prof. Dr. Mine ULUSQOY




