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Bagh Alt Unvanlar Bélim Ogrencileri
Vekalet Eden

Gorevin Tanimi

Ogrencilerin egitim-6gretim ve diger sorunlariyla ilgilenmek igin béliim baskaninin énerisi Gizerine, ilgili miidiir tarafindan
gorevlendirilen Ogretim elemanidir. Danismanin gdrevi, 6grencinin Universite ile ilisidi kesilene kadar devam eder.
Danismanin gecici veya surekli olarak tniversiteden ilisigi kesilmesi durumunda yeni bir danisman gérevlendirilir.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

1. Danigman, egitim-6gretim yilinin basinda, Universiteye yeni baslayan ve danismani oldugu biitiin
dgrencilerin katihmiyla Birimin ve Universitenin tanitimina, ilgili mevzuata ve gevre sartlarina yénelik
bilgilendirme toplantisi diizenler.

2. Danisman, her yariyil baginda akademik takvime bagl olarak 6grencilerine ders se¢cme ve derse kayit
(yeni kayit, kayit yenileme) islemlerinde yardimei olur. Ders kaytlarini kontrol ederek Universite 6n
lisans ve lisans egitim-6gretim ve sinav ydnetmeligine uygunlugunu kontrol eder. Mevzuata aykirilik
tespit ettigi takdirde yazili olarak dizeltiimesini talep eder.

3. Mezuniyet asamasina gelen 6grencinin 6gretim planinda yer alan tim zorunlu dersleri ve almasi
gereken se¢gmeli derslerini tamamlayarak mezuniyet hakki kazandigini ve akademik agidan
mezuniyetine bir engel olmadigi hususunu kontrol edip 6grencinin Mezuniyet Basvuru Formundaki
ilgili bolimu onaylar.

4. Ogrenci, egitim — égretim, sinav ve disiplinle ilgili giincel mevzuati ve mevzuattaki degisiklikleri
takip etmekle yikimli olup, gerektiginde ayrintili bilgi icin danismanina da basvurabilir. Danisman bu
durumda 6grencileri bilgilendirir.

5. Danigman, 6grencilerin degisim programlari ve staj olanaklari hakkinda bilgi sahibi olmasina
yardimci olur. Ogrenci staj evraklarinin tanzimini saglayarak gerekli islemleri yapar. Ogrenciye kariyer
planlama konusunda rehberlik ve yénlendirme yapar. Ogrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini
desteklemek amaciyla konferans, panel, seminer, 6grenci kullipleri ve benzeri etkinlikler konusunda
onlari bilgilendirir.

6. Danisman, égrencinin kendisiyle kolay iletisim kurabilmesi i¢in haftada en az iki saatini ayirir ve
ilan eder. Danigsman, bu zaman diliminde iletisim icin belirledigi mekanda bulunur.

7. Her yariyil en az bir kez olmak uzere, 6grencilerin programini da dikkate alarak, gerekli gérduginde
danigmanlik yaptigi 6grencilerle toplu ve/veya bireysel olarak gorisdur.

8. Danigman, 6grenci bilgi ve belgeleri i¢in bir dosya tutar. Danismanin degismesi durumunda dosya
yeni danismana verilir.

9. Danigsmanlik gorev ve faaliyetlerinin denetimi, ilgili birim y&neticileri tarafindan yapilir. Bolim
baskanliklari danismanlik yapan 6gretim elemanlarinin karsilastiklari sorunlarin ¢éziimine yardimci
olmak amaciyla toplantilar diizenleyerek danismanlik kurumunun islerligini saglar.




Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nda ve , 2547 sayili Yiksekogretim Kanununun 22/1-c maddesi
2. Gorevin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,
3. Konya Teknik Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi

isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde
glncelligi saglamak amaciyla revize edilecektir.
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