T.C. Dokiiman No #YOK]
KONYA TEKNIK UNIVERSITESI ik Yayin Tarihi 19.04.2022
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Revizyon No 0 1
is Saghgi ve Giivenligi Programi Revizyon Tarihi
GOREV TANIMI FORMU Sayfal/1l

Gorev Unvani: Dr.Ogretim Uyesi
Ust Birim Adi: Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu
Birim Adi: Is Saghgi ve Glvenligi Programi

Ust Yonetici/Y6neticileri |Bolim Baskani. Yiksekokul Midurd

Bagh Alt Unvanlar _
Vekalet Eden Diger Gorevli Ogretim Elemanlari

Gorevin Tanimi

Egitim ve 6gretim, bilimsel yayin ve arastirma faaliyetlerini yiritmekle yikimli 6gretim Uyesidir.

Gorevin Sorumluluklarn ve Yetkileri

Sorumluluklar: 1.
Universitelerde ve bagh birimlerinde kendi uzmanlik alanlari ile ilgili ders vermek.

2. Bilimsel arastirmalar ve yayimlar yapmak,

3. Bolimce yapilan arastirmalara ve projelere katkida bulunmak,

4. Bolumui ilgilendiren idari konulardaki gorevlerde katkida bulunmak,

5. Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasi galismalarina katilmak

6.0grenci danismanlik hizmetlerine katiimak, 6grencilerin béliim ve gevreye uyum saglamalarina yardimci olmak.

7. Staj, uygulama ve sinavlarda okul idaresi ve bolim tarafindan verilen gérevlerde katkida bulunmak. 8.
ligili kanun ve ydnetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmaktir. 9.Ulusal ve
uluslararasi kongrelere katilmak, yenilikleri takip etmek ve 6grendiklerini ilgili taraflar ile paylasmak

Yetkileri:

1. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak. 2.Faaliyetlerinin

gerektirdigi her turlu arag, gereg ve malzemeyi kullanabilmek.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayil Yiiksek Ogretim Kanunu'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

2. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek igin gerekli is deneyimine sahip olmak. 3.Degisim ve
gelisime agik olabilme, Ekip galismasina uyumlu olmak.

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaclyla revize edilecektir.

Gorev Unvani Sorumlusu: Onaylayan Ust Yénetici )
Dr.Ogr. Uyesi Atiye BILIM (imza) Dog Dr. Arif Emre DURSUN (imza)
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T.C. Dokiiman No MGMY-GT-5,11.001
KONYA TEKNIK UNIVERSITESI ik Yayin Tarihi 19.04.2022
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Revizyon No 0 1
Milkiyet Koruma ve Glivenlik Boélumiu Revizyon Tarihi
GOREV TANIMI FORMU Sayfal/1l
Gorev Unvani: Bolum Bagkani (Dog. Dr.)
Ust Birim Adi: Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu
Birim Adi: Miulkiyet Koruma ve Guvenlik Bolimu
Ust Yonetici/Yoneticileri |Mudir, Midir Yardimcilan
Bagh Alt Unvanlar Program Koordinatorliikleri, Ogretim Elemanlari ve Boélim Personelleri
Vekalet Eden Diger Gérevli Ogretim Elemenlari

Gorevin Tanimi

Bolimin vizyon, misyon, amag ve ilkeleri dogrultusunda her diizeydeki egitim-6gretim, arastirma ve idari faaliyetlerin diizenli olarak
yuratilmesi, kaynaklarin etkin, verimli ve etik ilkelerine gére planlanmasi, érgitlenmesi, ydnlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar
alinmasi ve denetlenmesini saglamak.

Gorevin Sorumluluklarn ve Yetkileri

1. Bolim kurullarina bagkanlk etmek.

2. Yiksekokul kuruluna katiimak ve bolimi temsil etmek.

3. Bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin gérevlerini yapmalarini izieme ve denetlemek.

4. Her 6gretim yili sonunda, bélimiin gegmis yillardaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki calisma planini agiklayan
raporu hazirlamak ve MYO muddriine sunmak.

5. ligili kanun ve yénetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmak.

6. Programlarin kaynaklarinin etkili bir sekilde kullaniimasini saglamak.

7. Bolimin misyonu ve vizyonunun gerceklestiriimesini saglamak.

8. Gorevinde bulunmadigi zaman yerine vekil birakmak.

9. Bolim bagkani, bélimin her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan, bélimle ilgili her tiirli faaliyetin dizenli ve verimli olarak
yuratilmesinden ve kaynaklarin etkili bicimde kullaniimasini saglamaktan sorumludur.

10. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

11. Faaliyetlerin gerceklestiriimesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 sayili Yilksek Ogretim Kanunu’'nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
2. Gorevin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak.

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde surdurilebilmesi icin gerekli kara verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaclyla revize edilecektir.

Gorev Unvani Sorumlusu: Onaylayan Ust Yénetici )
Dog. Dr. Arif Emre DURSUN (imza) Prof. Dr. Cemil SUNGUR (Imza)

© Copyright Subat 2022, Prof. Dr. ismail KARAOGLAN - Tiim Haklari Saklidir
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T.C. Dokiiman No #YOK]
KONYA TEKNIK UNIVERSITESI ik Yayin Tarihi 19.04.2022
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Revizyon No 0 1
is Saghgi ve Giivenligi Programi Revizyon Tarihi
GOREV TANIMI FORMU Sayfal/1l

Gorev Unvani: Ogretim Gorevlisi
Ust Birim Adi: Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu
Birim Adi: Is Saghgi ve Glvenligi Programi

Ust Yonetici/Y6neticileri |Bolim Baskani. Yiksekokul Midurd

Bagh Alt Unvanlar _
Vekalet Eden Diger Gorevli Ogretim Elemenlari

Gorevin Tanimi

Ders vermekle ve uygulama yapmak veya yaptirmakla yikimli 6gretim elemanidir.

Gorevin Sorumluluklarn ve Yetkileri

Sorumluluklar:

Yiksekogretim kurumlarinda okutulan dersleri vermek, uygulama yapmak veya yaptirmak.

* Yiksekogretim Kanunu’'nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek,

« Ders igeriklerinin hazirlanmasi ve planlanmasi galismalarina katilmak,

« Ogrenci danigmanlik hizmetlerine katilmak, égrencilerin bélim ve gevreye uyum saglamalarina yardimei olmak,

« Mudurlik ve Bolim Baskanliginin 6ngérdiigi toplantilara katilmak, faaliyetlere destek vermek,

« Bologna, Erasmus, Farabi ve Mevlana gibi degisim programlari ile ilgili galismalara destek vermek,

* Yillik akademik faaliyetlere destek vermek.

« Teknik gezi, sosyal etkinlikler ve 6grenci kulliplerine destek vermek,

« Yiksekokul Mudurligince diizenlenen, is diinyasi ve toplumla iligkileri gelistirmeye yonelik yapilacak faaliyetlere katilmak.
« 2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu kapsaminda Yiksekokul Midurligu tarafindan verilen gérevleri yapmaktir.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

* 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu ve 2547 Sayil Yiksekogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
« Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,

« Faaliyetlerini en iyi sekilde surdlrebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaclyla revize edilecektir.

Gorev Unvani Sorumlusu: Onaylayan Ust Yénetici )
Ogr. Gér. Halil GELIK (imza) Dog Dr. Arif Emre DURSUN (imza)
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