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Gorev Unvani: Bolum Baskani
Ust Birim Ad: Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu
Birim Adi: Tekstil, Giyim, Ayakkabi ve Deri BoIUmu

Ust Yonetici/Yoneticileri [Midiir, Midir Yardimeilari

Bagh Alt Unvanlar Program Koordinatérlikleri, Ogretim Elemanlari ve Bolim Personelleri
Vekalet Eden

Gorevin Tanimi

Boélumin vizyon, misyon, amag ve ilkeleri dogrultusunda her diizeydeki egitim-6gretim, arastirma ve idari faaliyetlerin dizenli olarak
yurutilmesi, kaynaklarin etkin, verimli ve etik ilkelerine gére planlanmasi, érgutlenmesi, yonlendirilmesi, koordine edilmesi, kararlar
alinmasi ve denetlenmesini saglamak.

Gorevin Sorumluluklarn ve Yetkileri

1. BOlum kurullarina baskanlik etmek.

2. Yuksekokul kuruluna katilmak ve bolimi temsil etmek.

3. Bolimde gorevli 6gretim elemanlarinin gérevlerini yapmalarini izleme ve denetlemek.

4. Her 6gretim yili sonunda, bolimun gegmis yillardaki egitim-6gretim ve arastirma faaliyeti ile gelecek yildaki ¢calisma planini agiklayan
raporu hazirlamak ve MYO mudurine sunmak.

5. ligili kanun ve yénetmeliklerle verilen diger gérevleri yapmak.

6. Programlarin kaynaklarinin etkili bir sekilde kullaniimasini saglamak.

7. BoAlimun misyonu ve vizyonunun gergeklestiriimesini saglamak.

8. Gorevinde bulunmadigi zaman yerine vekil birakmak.

9. BAlim baskani, bélimun her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan, bélumle ilgili her tirlu faaliyetin dizenli ve verimli olarak
yurutilmesinden ve kaynaklarin etkili bicimde kullaniimasini saglamaktan sorumludur.

10. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

11. Faaliyetlerin gergeklestiriimesi icin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek.

12. imza yetkisine sahip olmak.

13. Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor
isteme yetkisine sahip olmak.

14. Boélumune alinacak personelin se¢ciminde degerlendirmeleri karara baglamak ve onaylamak.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

1. 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’'nda ve 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.
2. Gorevin gerektirdigi dlizeyde is deneyimine sahip olmak.

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde sirdurilebilmesi icin gerekli kara verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.

isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.

...... lodo.

Goérev Unvani Sorumlusu Onaylayan Ust Yéqetici
(Unvan Ad Soyad, imza) (Unvan Ad Soyad, Imza)
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