A.2.2. STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER
2.2.1 Amaclar

Amag 1. Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisin1 Arttirmak

Amag 2. Bilimsel Arastirma ve Yayin Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik Yoniinden Gelistirmek
Amag 3. Bolim Genelinde Girisimci Faaliyetleri Yayginlastirmak ve Birimin Kurumsal
Kapasitesini Gelistirmek

Amag 4. Bolgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri Arttirmak
Amag 5. Katilimer Yonetim ve Organizasyon Yapist ile Kurum Kiiltiiriini Gelistirmek

2.2.2 Hedefler

Hedef 1.1. Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisinin iyilestirilmesi
Hedef 1.2. Egitim-Ogretim programlarmin iyilestirilmesi

Hedef 1.3. Béliimiimiize gelen Onlisans 6grencilerinin niteliklerinin iyilestirilmesi
Hedef 1.4. Ogrencilere yonelik danismanlik hizmetlerinin gelistirilmesi

Hedef 2.1. Boliimiimiiz arastirmacilarinin bilimsel etkinliklere katiliminin arttirilmasi
Hedef 2.2. Bilimsel yayin sayisi ve niteliginin arttirilmasi

Hedef 3.1. Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

Hedef 3.2. Girisimcilikle ilgili arastirma, uygulama ve proje sayisinin arttirilmasi
Hedef 3.3. Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak etkinliklerin arttiriimasi
Hedef 4.1. Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetlerin arttirilmasi
Hedef 5.1. Boliimiimiiz mezunlart ile iliskilerin gelistirilmesi

Hedef 5.2. Paydaslarin karar alma siireglerine etkin katiliminin saglanmasi
Hedef 5.3. Bolimiimiiziin ulusal diizeyde tanmirliginin arttiritlmasi

2.3 Gostergeler

Tablo 1.1: Hedef Kart1 1

Amac (Al) Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisim Arttirmak

Hedef (H1.1) Egitim-6gretimin fiziksel ve akademik altyapisimin iyilestirilmesi
Sl Plan Dénemi

Performans Gostergeleri Etkisi (0 Baslangic Degeri 2023 2024 2025

B 2022

PG1.1.1. Egiticilerin egitimine

katilan akademik personel 50 10 10 11 11

sayisi

PGl.1 .2:‘ Ogr?‘tlm elgmam 50 61 61 60 55

basina diisen 6grenci sayisi




Tablo 1.4: Hedef Kart1 4

Amag (Al)

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisim Arttirmak

Hedef (H1.2)

Egitim-Ogretim programlarinin iyilestirilmesi

Performans
Gostergeleri

PG1.2.1. Cift ana dal
programina katilan
ogrenci sayisi

Hedefe

Etkisi(%) Degeri 2022

10 0

Plan Donemi Baglangig

2023

2024

2025

PG1.2.2. Paydas ve
toplum beklentileri
dogrultusunda
giincellenen ders
programi sayisi

50 0

PG1.2.3. Uzaktan
egitimle verilen ders
say1si

40 6

49

Tablo 1.3: Hedef Kart1 3

Amacg (Al)

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisim Arttirmak

Hedef (H1.3)

Boéliimiimiize gelen Onlisans 6grencilerinin niteliklerinin iyilestirilmesi

Performans
Gostergeleri (%)

Hedefe Etkisi

Plan Donemi Baslangi¢
degeri 2022

2023

2024

2025

PG1.3.1a.
Elektrik
N.O.
Ogrencilerin
iiniversiteye
giris taban
puanlari

PGL1.3.1a. 20
Elektrik 1.0.
Ogrencilerin
iiniversiteyegiris
taban puanlar

290,412

295

300

305

268,906

273

278

283

PG1.3.1b.
iklimlendirme
ve Sogutma
Teknolojisi 20
Ogrencilerin
iiniversiteye giris
taban puanlari

238,798

242

247

252

PG1.3.1c.
Niikleer
Teknoloji ve
Radyasyon 20
Giivenligi
Ogrencilerin
iiniversiteye giris
taban puanlari

260,994

266

271

276




Tablo 1.4: Hedef Kart1 4

PG1.3.2.
Yerlesen 6grenci
say1siin
kontenjan
saylsina orant
(%)

40

105

100

100

100

Amacg (Al)

Ogrenci Merkezli Egitimle Ogrenci Basarisim Arttirmak

Hedef (H1.4)

Ogrencilere yonelik damsmanhk hizmetlerinin gelistirilmesi

Performans
Gostergeleri

Hedefe
Etkisi(%)

Plan Dénemi
Baslangi¢ Degeri
2022

2023

2024

2025

PG1.4.1. Onlisans
diizeyinde 50
danisman basina diisen
Ogrenci sayisi

45 40

35

30

PG1.4.2. Ogrencilerin
idari personel
hizmetlerinden 10
memnuniyet diizeyi
(%)

PG1.4.3. Ogrencilerin
akademik danigmanlik
hizmetlerinden 40

memnuniyet diizeyi
(%)

70

75

80

Tablo 2.1: Hedef Kart1 1

Bilimsel Arastirma ve Yayn Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik

Amag (A2) Yoniinden Gelistirmek
Hedef (H2.1.) Béliimiimiiz aragtirmacilarimin bilimsel etkinliklere katiliminin arttiriimast
. q Hedefe Plan Donemi
Performans Gostergeleri Etkisi (%) Baslanzg(;g ;)egerl 2023 2024 2025
PG2.1.1. Ogretim elemanlarmnin
katilim sagladigi bilimsel
etkinlik sayist 100 0 1 2 3
Tablo 2.2: Hedef Karti 2
Amag (A2) ‘B{gilr?iiﬂeﬁréflli?gfn\l/eek\(ayln Faaliyetlerini Nitelik ve Nicelik
Hedef (H2.2) Bilimsel yayin sayisi ve niteliginin arttirilmasi
. q Hedefe Plan Donemi |
Performans Gostergeleri Etkisi (%) BaslanzgolgzDegen 2023 2024 2025
;giiiy‘lg?plam bilimsel 60 21 29 23 24
PG2.2.2. Toplam bilimsel 40 76 77 78 79

atif sayis1




Tablo 3.1: Hedef Kart1 1

Boliim Genelinde Girisimci Faaliyetleri Yayginlagtirmak
Amag (A3) ve Birimin Kurumsal Kapasitesini Gelistirmek
Hedef (H3.1.) Girisimcilikle ilgili egitim-6gretim faaliyetlerinin gelistirilmesi

ders sayisi

Performans Gostergeleri

PG3.1.1. Girisimcilik temali

Plan Donemi

Hedefe .
Etkisi (%) Baslanz%g;)egerl 2023 2024 2025
100 1 1 1 1

Tablo 3.2: Hedef Kart1 2

sayl1st

Boliim Genelinde Girisimci Faaliyetleri Yaygilagtirmak ve Birimin
Amag (A3) Kurumsal Kapasitesini Gelistirmek
Hedef (H3.2.) Girisimcilikle ilgili aragtirma, uygulama ve proje sayisimin arttirilmasi
M Plan Dénemi
Performans Gostergeleri s Baglangi¢ Degeri 2023 2024 2025
Etkisi (%) 2022
PG.3.2.1. Girisimcilik
yarigmalarina katilan proje 100 0 1 1 1

Tablo 3.3: Hedef Kart1 3

Boliim Genelinde Girisimci Faaliyetleri Yayginlagtirmak ve Birimin
Amag (A3) Kurumsal Kapasitesini Gelistirmek
Ogrencilerin kisisel ve sosyal gelisimini saglayacak
hiedei(kis.3.) etkinlilerin arttirilmast
Hedefe Plan Dénemi
Performans Gostergeleri Etkisi Bagslangi¢ Degeri 2023 2024 2025
(%) 2022
PG3.3.1. Ogrencilerin kisisel
ve sosyal gelisimine yonelik 100 1 2 2 2
diizenlenen etkinlik sayisi

Tablo 4.1: Hedef Kart1 1

Amag (A4) Bélgesel Kalkinmaya Yonelik Sosyal, Kiiltiirel ve Bilimsel Faaliyetleri
Arttirmak
Hedef (H4.1.) Bolgenin kalkinmasina ve gelismesine yonelik faaliyetlerin arttirilmasi
Performans Hedefe | b1an Dnemi Baslang:
- . Etkisi i S R 2023 2024 2025
Gostergeleri 0 Degeri 2022
(%)

PG4.1.1. Bolgeye yonelik

BeYe YOREHX | 100 0 1 1 1
hazirlanan proje sayisi




Tablo 5.1: Hedef Kart1 1

Amag (A5) Kat.llll.n(:l Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile KurumKiiltiiriinii
Gelistirmek

Hedef (H5.1.) Boliim mezunlari ile iliskilerin gelistirilmesi

Performans Hedefe Plan Dénemi Baslangi¢

Gﬁsterge]eri Etkisi (%) Degeri 2022 e e 202

PG5.1.1. Mezun bilgi

sisteminde kayitli 100 10 15 20 25

Ogrenci sayisl

Tablo 5.2: Hedef Kart1 2

Amag (A5) Kat.1111.nC1 Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile KurumKiiltiiriinii
Gelistirmek

Hedef (H5.2.) Paydaslarin karar alma siireglerine etkin katiliminin saglanmasi

Performans Hedefe Plan Donemi Baslangi¢

PG5.2.1. Birimlerde
yapilan toplantilara
katilan akademik
personel sayisi

50 10 10 11 11

PG5.2.2. Birimlerde

yapilan toplantilara 50 150 150 150 150
katilan 6grenci sayisi

Tablo 5.3: Hedef Kart1 3

Amag (A5) Kat.lllfnCI Yonetim ve Organizasyon Yapisi ile KurumKiiltiiriinii
Gelistirmek
Hedef (H5.3.) Boliimiimiiziin ulusal diizeyde taninirhignin arttirilmasi
Performans Hedefe Plan Dénemi Baslangic
Gﬁstergeleri EtkISI(%) Degeri 2022 oz Az 2025
PG5.3.1. Tanitict
etkinlik, brosiir, 100 1 1 1 1
katalog vs. sayisi




Tablo 6: Birime Ozgii Gostergeler

Plan
Dénomi
Performans Gostergeleri B;’;iﬁlglm 2023 2024 2025
Degeri 2022
Elektrik programinda 6grencilerin hazirlamig
oldugu proje sayisi 20 2 92 =
Iklimlendirme Sogutma
Teknolojisi programinda 0 5 6 7
ogrencilerin hazirlamis oldugu proje
sayisi
Niikleer Teknoloji ve Radyasyon
Giivenligi programinda 6grencilerin 0 5 6 7
hazirlamisoldugu proje sayisi
Bolim sergi sayist 0 1 1 1
Boliim teknik gezi sayisi 0 1 1 1

Tablo 15: Elektronik ve Otomasyon Béliimii Birim Kalite Komisyonu

Gorevi Unvani | Adi Soyad PROGRAMI
BASKAN Br' 0" | Mehmet Ali Anadol Elektrik
yesi

- Dr. Ogr. 3 . y N
UYE Uyesi Tugbahan Yilmaz Nukleer Teknoloji ve Radyasyon Guvenligi
- Dr. Ogr. . y N
UYE Uyesi Esma Yenel Nukleer Teknoloji ve Radyasyon Guvenligi
- Dr. Ogr. | »_ . . . .
UYE Uyesi Ozgul Karatas Nukleer Teknoloji ve Radyasyon Guvenligi
UYE | Ogr. Gér. | Mustafa Arslan Elektrik
UYE Ogr. Gér. | Ahmet Karyeyen Elektrik
UYE Ogr. Gér. | Pinar Atak Elektrik
Birim ) _
Kalite Ogr. Gor. | Abdullah Cem Agacayak | Iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi

Temsilcisi
UYE Ogr. Gér. | Alaeddin Celebi iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi
UYE Ogr. Gér. | Recep Emre Unal iklimlendirme ve Sogutma Teknolojisi




