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Gorev Unvani:
Ust Birim Adu: Rektorliik

Birim Adi: Sdurekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi MuduarlGga

Ust Yénetici/Yéneticileri |Rektor, Rektor Yardimcisi, Genel Sekreter, Merkez Mudiirii, Merkez Miidir Yardimcilari,

Gorevin Tanimi

Standart 9: Gorevler Ayrilig

Hata, eksiklik, yanhslik, usulsiizliik ve yolsuzluk risklerini azaltmak igin faaliyetler ile mali karar ve
islemlerin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontrol edilmesi gorevleri personel arasinda
paylastirilmalidir.

1. Her faaliyet veya mali karar ve islemin onaylanmasi, uygulanmasi, kaydedilmesi ve kontroli
gorevleri farkl kisilere verilmelidir.

2. Personel sayisinin yetersizligi nedeniyle gorevler ayriligi ilkesinin tam olarak uygulanamadigi
idarelerin yoneticileri risklerin farkinda olmali ve gerekli 6nlemleri almalidir.

isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi
saglamak amaciyla revize edilecektir. 01.01.2025

Gorev Unvani Sorumlusu Onaylayan Ust Yénetici

Merkez Muddr Yardimcisi Merkez Miduri
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