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iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI

KTUN iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI KALITE GUVENCE SISTEMIi POLITIKASI

Universitenin belirlemis oldugu misyon, vizyon ve temel degerleri 1si§inda caligmalar
surdidrme

Bagskanlik olarak, kalitenin arttirilmasina yénelik ¢alismalarda karar alma sureglerine ¢alisan
personelin katilimina 6nem veren gelisime agik bir yonetim politikasi izleme

Universitemizin Stratejik plan ile uyumlu idari faaliyetler stirdiirme
GZFT analizlerini periyodik olarak gézden gegirme ve yenileme

ic ve dis paydaslarina belirlenen standartlara uygun olarak hizmet vermeyi ve bu hizmetlerde
surdurebilirligi saglama, onlarla etkili iletisim ve is birligi icinde olma

KTUN iDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI TOPLUMSAL KATKI POLITIKASI

Universitemizin yapti§i egitim ve arastirma faaliyetlerinin yansimasi olarak bilim, kdltdr,
sanat, spor ve topluma hizmet projeleriyle Ulkemizin gonencine katkida bulunmasi ve
uluslararasi alanlarda Universitemizin taninirhginin arttinlmasi igin kaynaklarin etkin ve

verimli kullanilarak egitim-6gretim ve ¢calisma ortami donatilarini saglamak.

KTUN IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI YONETIM POLITIKASI

Yururlikte olan Anayasa, Kanun, Tuzik, Yonetmelik, Yonergelere riayet ederek yonetim
anlayisina sahip olma,

Kamunun ve kurumun menfaatini her zaman 6n planda tutma,

Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanarak, israfi dnlemek, maliyet muhasebesi
yapma

Paydaslarin memnuniyetini hedeflemek ve surekli iyilestirmeye yonelik yenilikgi ve
surdurebilir bir yonetim sistemi olusturma

Seffaf katiimci ve hesap verilebilir ydnetim gergevesinde c¢alisanlarinin aidiyetini gelistiren
etkin bir ydnetim anlayisini benimseme,

Tum faaliyet alanlarinda bdlgesinde lider konuma ulagsmak igin gerekli yénetsel ve teknolojik
altyapinin geligtiriimesini ve surdurebilirligini saglama,
Takim ruhuna ve etik anlayisa sahip olma,




