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A1l. Universitemizin gereksinim duydugu bilgi-belge kaynaklarini yayin saglama politikamiz gergevesinde
saglayarak giincel ve zengin bir koleksiyon olusturmak

H1.1 Zengin ve giincel kitap koleksiyonunun olusturulmasi

PG.1.1.1 Koleksiyona eklenen kitap sayisi

PG.1.1.2 Koleksiyona eklenen elektronik kitap sayisi

PG.1.1.3 Bagis yoluyla saglanan kitap sayisi

H1.2. Tiirk¢e ve yabanci veri tabanlari aboneliklerinden mevcut olanlarin devaminin saglanmasi, yeni veri
tabanlari izlemesinin yapiimasi

PG.1.2.1 Abonelik yoluyla saglanan veri tabanlari sayisi

PG.1.2.2 Abone olunan veri tabanlarinin eksik yonlerinin tespit edilerek tamamlatilmasi
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A2. Varlik nedenimiz olan kullanicilarimiza sunulan hizmetleri arttirmak ve gelistirmek

H2.1. Kiitliphane hizmetlerini tanitmak

PG.2.1.1 Kitliphane hizmetlerinin farkindaligi igin diizenlenen etkinlik sayisi

PG.2.1.2 Hizmetlerin tanitim ve sunumu i¢in sosyal aglardan yararlaniimasi

H2.2. Kiitliphaneler arasi is birligi ve kaynak paylasimi hizmetlerini tanitmak ve gelistirmek

PG.2.2.1 ilgili kuruluslar (Kiltiir Bakanhg), MEB, TUBITAK-ULAKBIM vb.) ve mesleki denekler (ANKOS, UNAK,
TKD) ile gerceklestirilen is birlikleri sayisi

PG.2.2.2 KITS ve TUBESS' ten yararlanan kullanici sayisi
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A3. Finansal kaynaklarin gereken diizeye cikartilmasi icin ¢aba géstermek ve bu kaynaklarin ekonomik bir
sekilde harcanmasini saglamak

H3.1 Cagdas standartlara uygun olarak “Kiitiiphane Biitcesinin Universite Biitcesine Oranini Esas Alan” bir
yaklasimi, (iniversite yénetiminin dikkatini sunmak

PG.3.1.1 Kutliphane bitgesinin Gniversite blitcesine orani

PG.3.1.2 Toplam kituphane biitcesi
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A4. Personel verimliligini ve sayisini arttirmak

H4.1 Hizmet igi egitim diizenlemek

PG.4.1.1 Duizenlenen hizmet igi egitim sayisi

H4.2. Amaca uygun personel alimi

PG.4.2.1 Toplam personel sayisi
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A5. Kullanici sayisini arttirmak

H5.1 Kullanici egitimleri diizenlemek

PG.5.1.1 Kullanici egitim sayisi

PG.5.1.2 Egitimlere katilan kullanici sayisi

H5.2. Kullanici anketleri diizenlemek

| PG.5.2.1 Ankete katilan kullanici sayisi
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Al. Kiitiiphanenin fiziki sartlarini iyilestirmek

H6.1 Hizmet alanlarini ergonomik duruma getirmek

He6.2. Yeterli sayida ve kalitede mobilya(arag-gereg) saglamak

H6.3 Kitap raflari yenilenmesi ve uygun olanlarin onarimi

PG.6.3.1 Eklenen raf sayisi

PG.6.3.2 Mevcut raf sayisi




