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A1. Kurumsal kapasiteyi artırmak ve kurum kültürünü 

geliştirmek 
          

H1.1 Personelin kişisel gelişiminin desteklenmesi           

  
PG.1.1.1 İdari personelin mesleki gelişimine yönelik 

hizmet içi eğitim sayısı 
          

  
PG.1.1.2  Hizmet içi eğitimlere katılan personelin 

toplam personel sayısına oranı 
          

* Tabloda beş yıllık veriler gösterilecektir (Başlangıç yılı 2022). A: Amaç, H: Hedef, PG: Performans 
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