Konya Teknik Universitesi Rektorliigiinden:

sozlesmeli personel alinacaktir.

4/B SOZLESMELi PERSONEL ALIM iLANI

Universitemiz birimlerinde 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 4. Maddesinin (B) fikrasina gére istihdam edilmek iizere,
06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan "S6zlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslar"da yer
alan ek 2’inci maddenin (b) fikras1 geregince “Yazili ve/veya sozlii sinav yapilmaksizin, KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinmak suretiyle”
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S-1

Koruma ve
Giivenlik
Gorevlisi

Erkek

Lise ve
Dengi

KPSSP94

Universitemiz giivenlik hizmetlerinde istihdam edilmek iizere;

1- Ozel Giivenlik temel egitimini basar1 ile tamamlamis olmak ve son
bagvuru tarihi itibartyla gecerlilik siiresi dolmamis 6zel giivenlik
gorevlisi kimlik kartina sahip olmak,

2- 10/06/2004 tarihli ve 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanunun 10. maddesinde yer alan sartlar1 tagimak,

3- Giivenlik gorevini yapmaya engel olacak saglik sorunu
bulunmamak,

4- En az 2 y1l giivenlik gorevlisi olarak ¢alistigint SGK Hizmet
Dokiimii ile belgelendirmek,

5- Vardiyali ¢aligmaya engel durumu bulunmamak,

6- Askerligini yapmis olmak,

7- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
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Personeli
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Lise ve
Dengi

KPSSP94

Universitemiz temizlik hizmetlerinde istihdam edilmek iizere;

1- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamak,

2- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.
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Universitemiz temizlik hizmetlerinde istihdam edilmek iizere;

1- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamak,

2- Ihtiyag halinde vardiyali calisma diizenine uyum gostermek,

3- Askerligini yapmis olmak,

4- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini1 doldurmamis olmak.
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Universitemiz temizlik hizmetlerinde istihdam edilmek tizere;

1- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamak,

2- Ihtiyag halinde vardiyali calisma diizenine uyum gostermek,

3- En az B smufi ehliyete sahip olmak ve en az 1 y1l sofor olarak
calistigini belgelendirmek, *

4- Askerligini yapmis olmak,

5- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

* Temizlik hizmetinin yani sira gerekli durumlarda atik toplama
merkezine aragla tagima yapacaktir.
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KPSSP94

Universitemiz temizlik hizmetlerinde istihdam edilmek iizere;

1- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamak,

2- Ortadgretim Kurumlarmin (Nitelik Kodu:2009) Bahgecilik Alani ve
Dallar1, Tarim Teknolojileri Alani ve Dallar1 veya Tarim Alani ve
Dallarindan mezun olmak veya MEB onayli Bahg¢ivanlik Sertifikasina
sahip olmak,

3- Bahgivanlik alaniyla ilgili en az 2 yil deneyim sahibi olmak,*

4- Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis olmak,

5- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamig olmak.

* Temizlik hizmetinin yani sira gerekli durumlarda ¢icek ve peyzaj
bakimi, budama, sulama ve ¢im bigme islerini yapacaktir.
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KPSSP94

Universitemiz temizlik hizmetlerinde istihdam edilmek iizere;

1- Temizlik gorevini devamli yapmasina engel olabilecek hastalik ve
benzeri engelleri bulunmamak,

2- Ortadgretim Kurumlarinin (Nitelik Kodu:2071) Ahsap Teknolojisi
Alan1 ve Dallar1 veya Mobilya ve i¢ Mekan Tasarimi Alam ve
Dallarindan mezun olmak,*

3- Mezuniyet alaniyla ilgili en az 2 y1l deneyim sahibi olmak,

4- Erkek adaylar i¢in askerligini yapmis olmak,

5- Son bagvuru tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak.

* Temizlik hizmetinin yani sira gerekli durumlarda mobilya taginmasi,
sokiilmesi ve kurulmasi iglerini yapacaktir.

NOT: Sézlesmeli Personel Calistirlmasia iliskin Esaslar uyarinca sdzlesmeli personelin baska bir kuruma naklen tayini miimkiin degildir.
Konya Teknik Universitesinin Konya ili diginda teskilati bulunmadigindan kazanan personel Konya merkezde ikamet edecektir.

KORUMA VE GUVENLIK GOREVLISI GOREV TANIMI: 5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair Kanun kapsamindaki koruma ve
giivenlige iliskin hizmetleri saglamak.




TEMIZLIK GOREVLISI GOREV TANIMI:

-Universitenin ve bagh oldugu birimlerin kapali mekanlarin ana girisi dahil siniflar, laboratuvarlar, salonlar ve ¢alisma odalari ile ortak alanlari
stiplirmek ve paspas yapmak, pencere, masa, raf, aydinlatma armatiirleri, kalorifer petekleri, pervaz ve benzeri yerleri nemli bezle silmek,

-Kat1 atiklar1 ve geri doniisiim materyallerini diizenli olarak toplamak ve ilgili alana tasimak,

-Tuvaletleri giinliik olarak sabunlu ve dezenfektan bir malzeme ile yikamak. Tuvaletleri siirekli olarak temiz tutmak, kagit havlu ve sivi sabun
eksildik¢e tamamlamak kontrol formunu paraflamak. Lavabolar1 sivi temizleyici malzeme ile temizlemek. Aynalari ve musluklari silmek,

-Her tiirlii malzeme, demirbas, makine-techizat vb. esya veya yiikleri tasimak, mobilya taginmast, sokiilmesi ve kurulmasi islerini yapmak,
-Gorevlendirildikleri birimlerde ¢evre diizenlemesi yapmak, ¢im bicmek, ¢icek ve peyzaj bakimi, budama, sulama islemlerini yiiriitmek,
-Gorevlendirildikleri birimlerde yiyecek-icecek servisi yapmak,

-Gorev alanindaki tespit edilen ariza ve hasarlari ilgililere bildirmek,

-Gorevlendirildikleri birimlerde gérev tanimlarina uygun olarak birim yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yiiriitmek,

-Tim bu islemler esnasinda is saglig1 ve is giivenligi kurallarina uymak, kullanilan mal ve malzemelere azami 6zen gostermek, ayni zamanda
temizlik malzemelerinin ilgili uygun yerlerde ve yeterince kullanmak ve muhafazasini saglamak.

ADAYLARDA ARANACAK GENEL SARTLAR

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1 olmak.

2- Bagvuru tarihi itibariyle18 yasini tamamlamis olmak.

3- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4- Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis
cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya
karst suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma,
hileliiflas, ihaleye fesat karistirma, edimin iflasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerini aklama veya kagakeilik suglarindan
mahkum olmamak.

5- Erkek adaylarin askerlikle iliskisi bulunmamasi (Askerligini yapmis olunmasi gerekmektedir).

6- 657 sayilh Kanunun 53 iincii maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla gorevini devamli yapmasma engel olabilecek akil hastaligi
bulunmamak.

7- Cesitli KHK ile kamu gorevinden ¢ikarilanlar bagvuruda bulunamaz.

8- Son 1 (bir) yil igerisinde s6zlesmeli personel olarak istihdam edilenlerden, hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle
kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmemis olmasi veya sézlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar harig
sozlesmesini tek tarafli feshetmemis olmak.

9- Belirtilen 6grenim diizeylerinin birinden mezun olmak, aranan nitelikleri tasimak ve belgelendirmek.

10- Adaylarin 2020 KPSS(B) grubu puan tiirlerinden KPSSP94 puan tiiriine sahip olmasi gerekmektedir. Ayrica deneyim sarti1 istenilenlerin
caligma siireleri ve belgelerin asillar1 degerlendirilecektir.

11- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaslilik aylig1 almiyor olmak.

12- Sadece bir unvan kodu i¢in basvurulacaktir. Birden fazla unvan kodu i¢in basvuru yapilmasi halinde tiim basvurulart gegersiz sayilacak ve
degerlendirmeye alinmayacaktir.

13- Ozel sartlarin ilan tarihinin ilk giinii itibariyle saglantyor olmas1 gerekmektedir.

BASVURU SEKLI, YERi VE ZAMANI

Adaylarin ilanin Resmi Gazete’de yayimlandigi giinden itibaren 15 giin icinde, Konya Teknik Universitesi resmi internet sayfasi
www.ktun.edu.tr 'den temin edilecek basvuru formu ve istenilen diger belgeleri, Universitemiz Personel Daire Baskanligina sahsen veya posta
yoluyla gondermeleri gerekmektedir. Siiresi i¢inde yapilmayan bagvurulardan, eksik belgeli dosyalardan, postada meydana gelen gecikmelerden
Kurumumuz sorumlu degildir.

BASVURUDA iSTENIiLEN BELGELER

1- Bagvuru formu.

2- Niifus ciizdan1 fotokopisi.

3- Diploma veya mezuniyet belgesi fotokopisi.

4- 2020 KPSS (B) Grubu Sinav Sonug Belgesi.

5- Nitelikler boliimiinde istenilen alanlarda calistigin1 gosterir, ¢aligma/gorev belgeleri veya sertifikalar.
6- Barkodlu SGK Hizmet Dokiimii.

7- Erkek adaylar i¢in askerlik durum belgesi.

8- 1 adet vesikalik fotograf.

9- S-1 kadrosu i¢in Giivenlik Gorevlisi kimlik kart1 fotokopisi.

10- S-4 kadrosu i¢in Ehliyet fotokopisi.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE SONUCLARI

Bagvuru sonunda yazili ve/veya sozlii smav yapilmaksizin 2020 KPSS (B) grubu puan siralamasi esas alinarak sdzlesme yapmaya hak
kazananlarin isim listesi ile ise baslamalari igin gerekli belgeler, Konya Teknik Universitesi resmi internet sayfas1 www.ktun.edu.tr adresinde
yayimlanacaktir.

Asil kazananlardan siiresi igerisinde bagvuran olmadigi takdirde veya aranan sartlar1 tasimadigi tespit edilenlerin yerine yedek adaylardan
sirastyla yerlestirme yapilacaktir. Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica tebligat yapilmayacaktir. Ise baslama icin gerekli evraklar,
bagvuru zamani ve yeri ile ilgili bilgilerin www.ktun.edu.tr adresinden takip edilmesi gerekmektedir. Belirtilen siire igerisinde istenilen belgeleri
tamamlayarak teslim etmeyen adaylar haklarin1 kaybederler. Bagvuru ve atama iglemleri sirasinda ger¢ege aykiri beyanda bulundugu veya
herhangi bir sekilde gercegi sakladig: tespit edilenlerin sézlesmesi yapilmaz. Sézlesme yapilmis olsa dahi fesih edilir. ilanda bulunmayan
hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikkiimleri gecerlidir.

ILETISIM :

Adres : Konya Teknik Universitesi Rektorliigii, Personel Daire Baskanlig
Akademi Mah. Yeni Istanbul Cad. No:235/1 Selguklu/KONYA

Telefonlar : (0332) 205 1184, (0332) 205 1185, (0332) 205 1186, (0332) 350 8585



