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UST YONETICi SUNUSU

Baskanlhigimiz 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasini, kaynaklarin stratejik onceliklere gére
dagitimini, hesap verilebilirligini, kamu mali yonetiminin isleyisi ile mali kontrolii 6ngérmektedir.

Daire Baskanligimiz, 6grencilerimiz, idari ve akademik personellerimize Kultir, spor, beslenme
ve barinma alaninda hizmet vermektedir. Amacimiz; ogrencilerimizin sosyal agidan gelismeleri,
kendilerine yeni faaliyet alanlar: olusturmalar:, kultirel etkinlikler diizenlemeleri ve spor ihtiyaglarin
karsilayabilmeleridir. Ayrica ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek,
birlikte diizenli ve disiplinli ¢alisma, dinlenme, eglenme ve spor aliskanliklar: kazandirmaktir.

Ulkemizin gelecegine 151k tutacak genclerimizin yetistirilmesinde énemli bir paya sahip bulunan
Universitemizin, bu amacglar: yerine getirirken ogrenci odakli olarak planladigi tiim ¢calismalarda destek
olmaktayiz.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi geregince hazirladigimiz
bu rapor; Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi 'min faaliyet alanlarini kapsayan konularda, planlama
ve uygulama sonucu elde edilen bir yillik verilerin sunumudur. Bu dogrultuda Universitemiz 0grenci ve
personeline yonelik olarak yapilan hizmetleri ve bu hizmetlerin daha verimli hale doniistiiriilebilmesi
icin gelecek yillarda ulasilmak istenen amaglarin ve yapilmas: diistiniilen faaliyetlerin bir plan, program
cercevesinde ger¢eklestirilebilmesine rehber olacaktir. Bu vesileyle bu raporun hazirlanmasinda emegi
gegen personelimize tesekkiir ediyorum.

Saygilarimla,

31.01.2023

Ali Ziya YALCINKAYA

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi
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I-GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Misyon

Daire Bagkanhigimiz; &grencilerin beslenme, dinlenme ve barmma ihtiyaglarini
karsilamak, kiiltiir ve spor alanlarinda bos zamanlarini degerlendirmek, yeni ilgi alanlari
kazanmalarina imkan saglayarak, sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve
kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler sunmak, onlar1 ruhsal ve
bedensel sagliklarma 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli
calisma, dinlenme ve eglenme aligkanliklar1 kazandirmak amaciyla kurulmustur.

Daire Bagkanligi; ayn1 zamanda bu amacmin gerceklesmesine yonelik arastirma ve
uygulama yapan veya yaptiran bir arastirmaci egitim kurulusudur. Universitenin gelismesi ile
orantil1 olarak verilen hizmetler de gelismektedir.

Vizyon

Diinya standartlarina ve cagin gereklerine uygun olarak ulusal Onceliklerimizi de
dikkate alarak beslenme, barinma, kiiltiir ve spor hizmetlerinin sunuldugu alanlar1 yasamsal
aktivitenin oldugu c¢ekim alanlar1 haline getirmeyi basarmus, taleplere cevap verebilen bir
baskanlik haline gelmeyi planlamaktadir.

POLITIKALAR
Kalite Politikasi

e Misyon, vizyon ve temel degerlere baglh olarak dgrencilerimizin ihtiyaglarmi en etkin,
hizli ve verimli bigimde karsilayarak hizmet Kalitesini ylikseltmek ve basta 6grenciler
olmak tiizere tiim paydaslarinin memnuniyeti tizerine ¢alismalar yapmak.

e Bagkanligimizin sorumlulugunda bulunan her tiirlii hizmette, giiniimiiz teknolojisini
sagladig1 her tiirlii cihazlar ve iletisim kaynaklariyla kendisini gelistiren ve yenileyen
bir Daire Bagkanlig1 olmak.

e Toplumsal katki politikas1 ve yonetim politikalariyla ilgili alanlardaki faaliyetlerin
birbirleri ile uyumlu olmasini benimsemek.

Toplumsal Katki Politikasi

e Ogrencilerin beslenme, sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlerinde sundugu hizmet
kalitesiyle yerel, ulusal ve uluslararasi alanlarda taninirlig1 artirmaya yonelik
calismalar yapmak.

e Paydaslarla is birligi igerisinde olarak kiiltiirel ve sosyal gelisimlerine katki saglamak.

e Her gegen giin 6grenci topluluklarinin ve 6grenci gruplarinin sayisini artirarak,
gerceklestirilecek sosyal, kiiltiirel, sportif ve toplumsal duyarlilik faaliyetlerinin
kalitesini ve sayisin1 artirmak.

e Universitemiz dgrencilerine ve calisanlarma yemekhanelerimizde temiz, kaliteli ve
hijyenik sartlarda yemek hizmeti sunmak.
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Yonetim Politikasi

e Stratejik planda belirledigi temel degerleri esas alan, mevzuat hiikiimleri ile uyumlu
bir yonetim anlayis1 ile ¢alismalar yapmak.

e Yiirlitmiis oldugumuz faaliyetlerde kaynaklarin etkin, verimli, mali saydamlik ve
hesap verme sorumlulugu goézetilerek dogru, giivenilir, 6n yargisiz, ilkeli, tarafsiz, agik
ve anlasilir yonetim anlayisi belirlemek.

e Birimde ¢alisan personelin her bakimdan yeterli olmasi i¢in galigmalar yapmak.

e Gelisen teknolojiyi yakindan takip etmek.

B. Yetki, Gorev Ve Sorumluluklar

Yetki: 2547 sayili Kanunun 2880 sayili kanunla degisik 46. ve 47. maddeleri uyarinca
diizenlenen ve 03 Subat 1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige
giren Yiiksekogretim Kurumlar1 Mediko-Sosyal, Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesinin
teskilatlanmasi, yonetimi, caligmalariyla ilgili yonetmelikle yetkili kilinmistir.

Gorev: Ogrencilerin beden ve ruh sagligmi korumak; barinma, calisma, dinlenme
alanlarinda hizmet vermek; ilgi alanlarina gére bos zamanlarin1 degerlendirmek ve yeni ilgi
alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak gerek saglik gerek sosyal durumlarmin iyilesmesine,
yeteneklerinin ve Kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan verecek hizmetler
sunmak, onlar1 ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak yetistirmek,
birlikte diizenli ve disiplinli ¢alisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar1 kazandirmaktir.

Sorumluluk: Daire; amaci gergeklestirmek igin biitce imkanlar1 nispetinde asagida
gosterilen temel ve benzeri hizmetlerden sorumludur.

e (ilizel sanatlar ve spor alanlarinda ¢aligsmalar ve gosterilerden,

e Ogrencilere burs ve kredi, beslenme, barinma, calisma, dinlenme ve bos
zamanlarin1 degerlendirme, ulasim ve is bulma alanlarinda yardimei olacak
hizmetlerden,

e Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetlerinden,

e Hizmet alanina giren konularda arastirma ve uygulamalardan sorumludur.

C. Idareye Iliskin Bilgiler
1.Fiziksel Yapi

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi, Gelisim Yerleskesi i¢inde bulunan birimlerde
caligmalarini yiirtitmektedir.

Gelisim Yerleskesi i¢inde 6grenci ve personel yemekhaneleri, kapali spor salonu, 3

adet konferans salonu, 2 adet toplant1 salonu, 2 adet seminer salonu, 6 oda 12 yatakli
misafirhanemiz Baskanligimiz sorumlulugunda hizmet vermektedir.

Tiim 6grencilerimizin ve personelimizin 6glen yemek ihtiyaglar1 Gelisim Yerleskesi ve
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Keykubat Koskii yemekhanelerinde karsilanmaktadir.
1.1-Sosyal Alanlar

1.1.1. Kantinler ve Kafeteryalar

Kantin Alanlan

o Gelisim Yerleskesi Kantini
Bina I¢i Agik Alan: 600 m?2
Bina I¢i Kapali Alan: 90 m2

e Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 1220 m?
Kantini
Acgik Bahge Alani: 420 m?
Bina I¢i Kapali Alan: 110 m?

Kafeterya Sayisi 1 Adet
Kafeterya Alam1 (Gelisim Yerleskesi Cafe
Kamps)

e Acik Bahge Alan1:450 m? 595 m2

e Bina I¢i Kapali Alan: 145 nm?
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1.1.2. Yemekhaneler

Ogrenci Yemekhane Alam
e Geligim Yerleskesi: 1285 m?
o Keykubat Koskii: 475 m?
Ogrenci Yemekhane Kapasitesi
Personel Yemekhane Sayisi
Personel Yemekhane Alani
e Gelisim Yerleskesi: 490 m?
o Keykubat Koskii: 120 n?
Personel Yemekhane Kapasitesi
Gelisim Yerleskesi Yemekhanesi Mutfak
Alam
Keykubat Koskii Yemekhanesi Mutfak Alani

1760 m?

1400 Kisi
2

610 m2

200 Kisi

430 m?
92 m2
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1.1.3. Misafirhaneler

Gelisim Yerleskesi Misafirhanesi Kapasitesi 12 Kisi
Gelisim Yerleskesi Misafirhanesi Alani 250 m?
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1.1.4. Ogrenci Yurtlan

320 ogrenci kapasiteli 6grenci yurdumuz ihale sonucu kiralanmig olup, hizmet vermeye

baslamustir.

Yatak Sayis1 Yatak Sayis1  Yatak Sayis1  Yatak Sayis1 Cahsma
2 3-4 5 ve Uzeri Odas

Oda Sayisi 23 58

Toplam Alan

(m?) 482,29 652,51 1645,46 170,22 300
Tum

Kullanim 6339

Alanlar1 (m?)

1.1.5. Spor Tesisleri
Cok amagli kapali spor salonumuz aktif sekilde kullanilmaktadir.

Gelisim Yerleskesi Spor Salonu Kapasitesi: 1400 Kisi
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1.1.6. Toplanti, Konferans ve Seminer Salonlari

Toplanti 2 - - - - -
Salonu
Konferans - - - - 2 1
Salonu
Toplam 2 - - - 2 1
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Konferans Salonu Toplam Kapasitesi:

Konferans Salon 1 Alani:
Konferans Salon 1 Kapasitesi:
Konferans Salon 2 Alani:
Konferans Salon 2 Kapasitesi:
Konferans Salon 3 Alani:
Konferans Salon 3 Kapasitesi:
Toplant1 Salonu B Kapasitesi:
Toplant1 Salonu B Alani:
Toplanti Salonu C Kapasitesi:
Toplanti1 Salonu C Alani:
Seminer Salonu (Sol) Alani:
Seminer Salonu (Sag) Alani:
Konferans Salonu Fuaye Alani:

781 Kisi
160,5 m?2
229 Kisi
212 m?
320 kisi
155 m?
228 Kisi
25 Kisi
59 m?
25 Kisi
49 m?
127 m?
140 m?
365 m?

10
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1.2-Hizmet Alanlar

1.2.1. idari Personel Hizmet Alanlar

Oda Alam 187 m?

Daire Baskam Ofisi 1 38m? 1 Kisi
Idari Personel Ofisi 1 149m? 10 Kisi
Toplam 2 187m? 11 Kisi

1.2.2. Cay Ocaklan

Gelisim Yerleskesi Cay Ocag1 Alani 15 m?

1.2.3. Fotokopi Alanlan

Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu 12,5 m?
Fotokopi Alam

2-Teskilat Yapisi

Saglik Kilttir ve Spor Daire
Bagkanlig

Beslenme ve Barinma
Hizmetler: Sube
Mildarliga

idari ve Mali Hizmetler Kalttir Hizmetleri Sube
Sube Midirlgga Mudarliga

Spor Hizmetleri Sube
Midirliga
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3- Teknoloji Ve Bilisim Altyapisi

3.1. Bilgisayarlar

Tasmabilir Bilgisayar Sayisi 3 Adet

3.2. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yazic1 ve Fotokopi 7 - -
Cok Fonksiyonlu 1 - -
Fotokopi Makinesi

Projeksiyon - 5 -

4-Insan Kaynaklarn

Daire Baskanligimiz bilinyesinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa gore
calisan personel 9 kisi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanununa gore ¢alisan 1 akademik
personel, 4857 sayil1 Is Kanununa gére calisan 1 isci; toplamda 11 kisi istihdam
edilmektedir. Personel ihtiyacimiz bulunmasina ragmen organizasyon yapimizin en etkin
sekilde caligmasi saglanmaktadir.

4.1. idari Personel

Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler 9 - 9
Saghk Hizmetleri Siifi - - -
Teknik Hizmetleri Sinifi 1 - 1
Yardimc1 Hizmetli - - -
Toplam 10 - 10

13
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4.1.1. 657 Devlet Memuru Kanununa Gére Calisan Idari Personelin Egitim Durumu

Ilkogretim Lise On Lisans Lisans Yuksek Lisans ve
Doktora
Kisi Sayis1 - 1 2 5 1
Yizde - %11,11  %22,22  %55,55 %11,11

4.1.2. 657 Devlet Memuru Kanununa Gére Calisan Idari Personelin Hizmet Sureleri

1-3Yll 4-6Yl 7-10 11-15 16 - 20 Y1l 21 - Uzeri

Yil Yil
Kisi Sayis1 5) - 2 - 2 -
Yuzde %055,55 - %22,22 - %22,22 -

4.1.3. 657 Devlet Memuru Kanununa Gére Calisan Idari Personelin Yas itibariyle
Dagihim

18 - 25 26-30Yas 31-35 36-40Yas 41-50 51 - Uzeri

Yas Yas Yas
Kisi Sayisi il 2 3 - 3 -
Yuzde %11,11 %22,22 %033,33 - %033,33 -

4.1.4. 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanununa Gore Cahisan Akademik Personelin Egitim
Durumu

Ilkogretim Lise On Lisans Lisans Yiksek Lisans ve
Doktora
Kisi Sayis1 - - - - 1
Yuzde - - - - %100

14
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4.1.5. 2547 Sayih Yiiksekégretim Kanununa GoOre Cahsan Akademik Personelin Hizmet
Sureleri

1-3Y1l 4-6Y1 7-10 11 - 15 16-20Y1l 21-Uzeri
Yil Yil
Kisi Sayis1 - - - 1 - -
Yizde - - - %0100 - -

4.1.6. 2547 Sayih Yiiksekogretim Kanununa Gore Cahsan Akademik Personelin Yas
Itibariyle Dagihm

18 -25 26-30Yas 31-35 36-40Yas 41-50 51 - Uzeri

Yas Yas Yas
Kisi Sayis1 - - - - 1 -
Ylzde - - - - %100 -

4.2. isciler
Isciler (Cahstiklar1 Pozisyonlara Gore)
Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 1 - 1
Vizeli Gegici Isciler - - -
Vizesiz isciler (3 Ayhk) - - -
Toplam 1 - 1

4.2.1.Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yll 4-6Yl 7-10Yl 11-15 16 — 20 Y1l 21 - Uzeri
Yil
Kisi 1 - - - - -
Sayisi
Yizde %100 - . s : =

15
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4.2.2. Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagihm

Siirekli Iscilerin Yas Itibariyle Dagihm

21-25Yas 26-30 Yas 31-35Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi - - 1 - -
Sayisi
Yuzde - - %100 - -

5- Sunulan Hizmetler

e Ogrencilerimize ve personelimize yemek hizmeti sunulmustur.

e Ogrencilerimize ve personelimize hizmet veren tiim isyerlerinin periyodik gida ve
hijyen kontrolleri yapilmistir.

e Birimimiz konferans salonlarmda Universitemizin, kamu kurumlarmnin ve 6zel
kuruluslarmm egitim, kiiltiir ve sanat etkinliklerine ev sahipligi yapilmistir.

e Ogrenci topluluklarimiz tarafindan gerceklestirilen etkinliklere destek verilmistir.

e Kaultirel, sosyal ve sportif etkinlikler ger¢eklestirilmistir.

e Universitemiz spor takimlarinin iiniversiteleraras1 sportif yarismalara katilimlar
saglanmustir.

e Universitemizin gesitli birimlerinde 6grencilerimize kismi zamanl olarak calisma
imkan1 saglanmistir.

e Kismi zamanl olarak calisan 6grencilerimizin is kazas1 ve meslek hastaliklar1 sigorta
prim 6demeleri yapilmistir.

e TIhtiyag sahibi dgrencilere iicretsiz yemek yardimi yapilmaktadir.

e Hizmet verdigimiz alanlarla ilgili mal ve hizmet alimlar1 yapilmistir.

e Hizmetlerin gortlmesi icin gerekli olan misafirhane hizmetleri saglanmustir.

e Universite disindaki kamu personelleri ve &grencilerimiz misafirhane haklarindan
yararlanabilmektedir.

6- Yonetim Ve I¢ Kontrol Sistemi

Basgkanligimizin harcama yetkilisi Daire Bagkanidir. Harcama yetkilisi satin alma, ihale
gibi karar alma stiregleri, yetki ve sorumluluk yapisi, mali yonetim, harcama 6ncesi kontrol,
muhasebe ve i¢ denetim sistemini kurar ve buna gore her yilin baginda sorumluluk ve yetkileri
dagitir. Asagida Baskanligimizin yonetim ve i¢ kontrol sistemi birim birim anlatimustir.

Satin alma - Thale Birimi:

Birimlerden gelen istek formu taginir kayit kontrol yetkilisi tarafindan incelenerek
mevcut olan malzemeler ihtiyaci olan birime daire baskaninin onayi ile verilmektedir. Ambarda
mevcut olmayan malzemeler Harcama Yetkilisinin onayina sunulur, biitge ddeneginin mevcut
olup olmadig1 kontrol edilerek 6denek mevcut ise ilgili talebin alinmasi i¢in Harcama Yetkilisi
formu satin alma birimine gondererek ihtiyacin karsilanmasi i¢cin gerekli caligmalar baslatilir.

16
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Satin alma birimi alinacak mal veya hizmetle ilgili bir 6n arastirma yapar ve yaklagik maliyet
olusturulur. On arastirma sonucunda alinacak mal veya hizmetin ihale usulii ile ya da dogrudan
temin yoluyla alinacagina karar verir. Satin alma yontemi belirlendikten sonra her iki yontem
icinde farkl yollar izlenir;

Dogrudan Temin Yontemi:

Dogrudan temin islemlerinde satin alma birimi piyasa arastirmasi yaparak uygun olan
teklifleri degerlendirir ve yaklasik maliyeti tespit ederek harcama yetkilisinden onay alir. Onay
alindiktan sonra siparis verilir. Siparis edilen malzemeler muayene ve kabul komisyonunca
incelenerek, tasinr kayit kontrol yetkilisine teslim edilir. Irsaliye ve faturas: ile birlikte
Tahakkuk birimine nakit figinin kesilmesi i¢in gonderilir. Hizmetler i¢in de ayni yontem
uygulanir.

ihale Yontemi:

Alimi yapilacak ihtiyag ile ilgili once teknik sartname hazirlanir ve ihtiyag icin piyasa
arastirmasi yapilir. Fiyat Tespit Arastirma komisyonu kurulur. Piyasa arastirmasi yapildiktan
sonra yaklasik maliyet tespit edilir. Thale onay belgesi diizenlenip, EKAP (Elektronik Kamu
Alimlar1 Platformuna) kayit yapilir ve idari sartname ve sdzlesme tasarisi hazirlanir. lan
yayinlandiktan sonra sartnameler satisa sunulur, ihale komisyonu olusturulur ve ihale tarihinde
ithale yapilarak ihale karara baglanir, harcama yetkilisi tarafindan sdzlesme imzalanarak ihale
sonu¢landirilir.

II- AMACLAR VE HEDEFLER

A. Temel Politikalar Ve Oncelikler

e Teknolojiyi iyi kullanarak vermis oldugumuz hizmetleri daha genis bir alana yayip
tiim 6grenci ve personelimizin faydalanmasini saglamak, zamaninda ve hizli hizmetler
vermek.

e Ogrencilerimize kiiltir, spor, beslenme, barinma ve diger alanlarda daha iyi hizmet
vermek, hizmet vermis oldugumuz alanlarin daha da iyilestirilmesi ve
Ogrencilerimizin yurt i¢i ve yurt disindaki faaliyetlere katilimlarini saglamak i¢in
gerekli yatirimlar yapilmak.

e Ogrenci ve personelimizin sadece egitim gretim faaliyetleri ile ilgili degil sosyal ve
kiiltiirel anlamda egitim 6gretim yilinin yorgunlugunu atacak etkinlikler diizenlemek.

e Baskanligimiz personelinin egitim ihtiya¢larmin belirlemek ve hizmet i¢i egitimlerinin
saglanmasi i¢in Personel Daire Bagkanligi’na bildirmek.

e Kismi zamanli statiide 6grenci ¢alistirilarak birimlerimizin personel ihtiyacina katkida
bulunmak ayni zamanda dgrencilere ¢aligmalar1 karsilig1 6denen ticretle dogrudan
kaynak aktarmak.
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B. Idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amac¢ Ve Hedefler

Stratejik Amaclar Stratejik Hedefler
Universitemiz Stratejik Planinda Yer Universitemiz Stratejik Planinda Yer
Alan Amacimz: Alan Hedeflerimiz:
Topluma sunulan hizmet ve sosyal o Topluma yonelik diizenlenen etkinlik
sorumluluk projelerini artirmak. sayisini artirmak.

e Yurutllen sosyal sorumluluk proje
sayisini artirmak.

o Universite tarafindan diizenlenen
sosyal icerikli kurs sayisini artirmak.

o Universite tarafindan diizenlenen
sosyal icerikli kurslardan yararlanan
kisi sayismni artirmak.

e Universitede gergeklestirilen ulusal
sportif, kulttrel ve sanatsal faaliyet
sayis1 artirmak.

e Universitede gerceklestirilen
uluslararasi sportif, kiiltiirel ve
sanatsal faaliyet sayisini artirmak.

e Spor, sanat ve kilturel faaliyetlere
katilan kisi sayisin1 artirmak.

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhg

Olarak Birim Amaclarimz: Olarak Birim Hedeflerimiz:
Universitelerde hizmet verdigi kesimin e Ogrenci topluluklarini aktif hale
buttnd icin Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve getirmek.

spor ihtiyaglarini karsilayan bir hizmet birimi ° Ogrenci topluluklarinin

ve aym zamanda  egitim-Ogretimin {iniversitemiz adina diizenlenecek
desteklenmesi amaciyla bu alanda uygulama faaliyetlerde etkin olarak yer

ve arastirmalarm yapildigi bir uygulama almasini saglamak.

dairesi olmak. e Universitemiz biinyesinde spor

etkinlikleri diizenlemek.

e Sportif faaliyetleri desteklemek.

e Universitemiz biinyesinde miizik
gruplar1 olusturmak.

e Konserler diizenlemek.

e Universite dgrencileri igin tiyatro
gOsterimi organize etmek.

e Sinema gosterimleri diizenlemek.

e Engelli 6grencileri belirleyip
ogrenimlerini kolaylastiric
caligmalar yapmak.

e Konferanslar ve paneller
duzenlemek.

o Geziler diizenlemek.
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e Kantin, yemekhane ve kafeteryalarda
kalite ve hizmet standartlarini
yukseltmektir.

e Universitemizin toplumsal katk1
saglamaya yonelik faaliyetlerine
destek olmak.

e Universitemizde girisimcilik
kiiltiiriniin gelistirilmesini ve
yayginlastirilmasini saglamak, olarak
belirlenmistir.

I11-FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A-Mali Bilgiler

Baskanligimizin biit¢esi bes ana kalemden olusmaktadir. Bu kalemler Beslenme, Barinma,
Saglik, Kiiltiir, Spor ve diger hizmetlerdir.

1.Butce Uygulama Sonuclar

1.1. Butce Giderleri

2022 2022 Gerceklesme
Toplam Odenek Gerceklestirme Orani

(TL) Toplam (%)

(TL)
Butce Giderleri 8.128.124,89
Toplam

01-Personel 793.143,89 741.249,39 93,45
Giderleri

02-Sosyal Guvenlik 109.886,35 109.886,35 100
Kurumlarina Devlet

Pirimi Giderleri

03-Mal ve Hizmet 6.787.094.65 6.394.493,55 94,21

7.672.523,27

Allm Giderleri

05-Cari Transferler 438.000,00 426.893,98 97,46
06-Sermaye - - -
Giderleri
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2.Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

» Personel kanunlarina gore bir kadroya dayali olarak Daire Baskanligimizda istihdam
edilenlerin kadrolar1 i¢in 6ngoriilen aylik 6demeler, 01.1 Memurlar gider kaleminden
karsilanmistir. Daire Bagkanligimiz biinyesinde s6zlesmeli personel bulunmamaktadir.

» Daire Bagkanliimizda gorevli personelin yurt i¢ci ve yurt dis1 gegici ve siirekli gorev
yolluklar1 03.3 Yolluklar harcama kaleminden karsilanmastir.

» Daire Baskanligimiz tarafindan ilgi mevzuati uyarmca yapilan ilan islemlerine ait
O0demeler ve tglincii kisilerden alinan hizmet alimlar1 giderlerine ait harcamalar 03.5
Hizmet Alimlar1 kaleminden yapilmuistir.

» Spor yaparken kullanilan giyim esyalar1 (forma, sort, t-shirt, esofman, ayakkab1 gibi)
ile bir sporun yapilmasinda gerekli veya yardimci olan her tirli mal ve malzeme (top,
raket, giires minderi, skor tabelasi, tenis masasi, ok, hedef tahtasi gibi) alimlar1 03.2
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 gider kaleminden karsilanmustir. Ayrica
kirtasiye, yayin, baski ve biiro malzemesi alimlari, su ve temizlik alimlari, yiyecek,
icecek, giyim ve kusam alimlari ile bunun gibi diger malzeme alimlari buradan
karsilanmaistir.

» Genel hizmet alimlari, bilgisayar hizmet alim giderleri, yemek hizmeti alim giderleri
(kamu idarelerince verilen yemek hizmetlerinin ihale suretiyle temin edilmesine
yonelik hizmet alim giderleri) tasima giderleri, tarifeye bagl ddemeler (Kamu ihale
Kurumu’na 6denecek olan kamu ihale bilteni bedelleri) sigorta giderleri ve bunun gibi
diger giderler 03.5 Hizmet Alimlar1 kaleminden karsilanmaktadir.

» Biiro ve is yeri mal ve malzeme alimlari ile bakim-onarim giderleri ve bunun gibi diger
alim ve giderler 03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim Giderleri

kaleminden karsilanmaktadir.

> Ogrenci beslenme giderleri 03.2 Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar
kaleminden karsilanmaktadir.

» Yiksekogretimde barmma hizmetleri (misafirhane) icin temizlik malzemeleri 03.2
Tiiketime Yonelik Mal ve Malzeme Alimlar1 kaleminden karsilanmaktadir.

» 4734 sayili ve 2886 sayili ihale kanunlari i¢in ilan bedeli 03.5 Hizmet Alimlar
kaleminden karsilanmaktadir.

3. Mali Denetim Sonuclari
» 2022 yilinda, faaliyetlerimize iliskin mali denetim Sayistay tarafindan gergeklesmistir.

» 2022 yilinda seffaflik, denetlenebilirlik, rekabet kosullarini saglayan ¢alisma prensipleri
onde tutularak ¢aligmalar yiiriitiilmeye ¢alisilmistir.
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4. Diger Hususlar
4.1. Beslenme Hizmetleri

2022 Yih Yemek Hizmetinden Yararlanan Ogrenci Sayis1 Ve Yapilan Odeme

OGRENCI SAYISI YAPILAN ODEME

OCAK 2583 27.129,68
SUBAT 2485 21.786,23
MART 2569 102.386,28
NiSAN 840 75.081,11
MAYIS 1326 61.234,53
HAZIRAN 617 32.767,63
TEMMUZ 65 6.432,15
AGUSTOS 78 7.631,93
EYLUL 1352 369.180,49
EKiM 1982 1.006.373,91
KASIM 1925 976.690,58
ARALIK 2027 1.058.320,09
TOPLAM 17849 3.745.014,61

4.2 Kantin ve Kafeterya

> Universitemiz dgrencilerine hizmet veren isletmelerin ihaleleri Universitemiz Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca yapilmaktadir.

» Kantin fiyat listeleri, diger {niversiteler ve piyasada yapilan arastirmalar sonucu
Dairemiz tarafindan olusturulan komisyonca belirlenmektedir.

» Kantinlerin rutin denetimleri de Dairemizce olusturulan Denetim Komisyonu tarafindan
yapilmaktadir.

4.3 Barinma Hizmetleri

> Universitemizde, Saglik, Kultlr ve Spor Dairesi Bagkanlig1 tarafindan ihale ile kiraya
verilen bir adet kiz 6grenci yurdu bulunmaktadir. 320 yatak kapasitelidir.

Bulundugu Yerleske Adi Alam (m?) Kapasitesi
Ozel Damla Kiz
Gelisim Yerleskesi Ogrenci Yurdu 6339 320
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4.4. Ogrenci Topluluklan
Universitemizde 41 tane Ogrenci Toplulugu faaliyette bulunmaktadir.

OGRENCI TOPLULUKLARI

Ahbap Toplulugu

Spor Toplulugu

Robotik Ve Otomasyon Toplulugu

Kent Ve Yasam Toplulugu

Mimar T Toplulugu

Geng Plancilar Toplulugu

Makine Miihendisleri Toplulugu
Fotograf¢ilik Toplulugu

Konya Teknik Bilisim Toplulugu

10. | Miihendislikte Gelisim Toplulugu

11. | Erasmus + Toplulugu

12. | Sanatg¢1 Gengler Toplulugu

13. | Savunma Teknolojileri Toplulugu

14. | Insansiz Kesif Teknolojileri Toplulugu

15. | Uzay Ve Teknolojileri Toplulugu

16. | Ktiin Teknoloji Ve Havacilik Toplulugu
17. | Endiistri Miithendisligi Toplulugu

18. | Doga Sporlar1 Toplulugu

19. | Mim1 Toplulugu

20. | Konta Teknik Bilisim Makineleri Toplulugu
21. | Atatiirk¢ii Diistince Toplulugu

22. | Yapay Zeka Ve Goriintii Isleme Toplulugu
23. | Siber Giivenlik Toplulugu

24. | Anka-Teknik Toplulugu

25. | Insaat Ve Yap1 Toplulugu

26. | Harita Toplulugu

27. | Geng Adim Toplulugu

28. | Kariyer Planlama Ve Gelistirme Toplulugu
29. | Geng Yesilay Toplulugu

30. | +1 Deger Toplulugu

31. | Diyjital Oyun Tasarim Toplulugu

32. | Geng Tema Toplulugu

33. | Ktiin Core (Yoneylem Arastirmalar1 Merkezi) Toplulugu
34. | Meblored Toplulugu

35. | Yazilim Gelistirme (Software Development) Toplulugu
36. | Kalite Toplulugu

37. | Ktiin IEEE Toplulugu

38. | Gezi Ve Etkinlik Toplulugu

39. | Mimperest Toplulugu

40. | Biiyiilii Alem Tiyatro Toplulugu

41. | Kamet (Kiiltiir, Ahlak Ve Medeniyet) Toplulugu

CoNooR~LWNE
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4.5. Kultur ve Spor Hizmetleri

Ogrencilerin ilgi alanlarina gére bos zamanlarim degerlendirmek, yeni ilgi alanlari ile
birlikte dinlenme ve eglenme alisgkanli§i kazanmalarmi saglamak, giizel sanatlarla ilgili
faaliyetleri izlemelerini, isterlerse bu faaliyetlere katilmalarini da temin etmek amaciyla bu
hizmetleri yurdtur.

Dairemiz binyesindeki Gelisim Yerleskesi’nde yer alan konferans salonlarinda
diizenlenen her tirli etkinligin yazigsmalar1 takip edilmekte ve arsivlenmektedir. Ayrica
universitemiz tim birimlerinde, firmalarin stant agma, tiriin dagitimi vs. gibi etkinliklerdeki
yazigmalari takip edilip firmalar1 bilgilendirmektedir.

Universitemiz biinyesinde ve Baskanligimiza bagl bulunan dgrenci topluluklarmin
kurulus ve guncelleme sirecleri, evrak takibi, denetleme, koordinatorlik ve sekreterlik
hizmetleri Bagkanligimiz tarafindan yapilmaktadir.

Universitemizi ziyaret etmek isteyen liselerimizin, gruplarin organizasyon ve sekretarya
hizmetleri bagkanligimiz tarafindan yapilmaktadir.

4.6. Diger idari Hizmetler

Baskanligimiz biinyesindeki hizmet alanlarimiz ile ilgili tiim biit¢e islemleri, satin alma
ve ihale iglemleri, taginir kayit kontrol islemi, isci calistirma, kismi zamanlh 6grenci ¢aligtirma,
kantin ve Kkafeteryalarin fiyat ve denectim islemleri ile ilgili olarak faaliyetler
gergeklestirilmektedir.
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4.7 Universitemizde Dlzenlenen Topluluk Etkinlikleri Ve Diger Faaliyetler

UNIVERSITEMIZDE GERCEKLESTIRILEN ULUSAL SPORTIF, KULTUREL VE
SANATSAL FAALIYET SAYISI

1.
14 OCAK 2022
KTUN UNIKOP Dénem Baskanhgina Hazirlaniyor

KOP Bolgesi Universiteler Birligi (UNIKOP) Donem Baskanhgmmn Konya Teknik
Universitesine (KTUN) gecmesi minasebetiyle bir slredir ¢alismalarmi yulriten KTUN,
gergeklestirdigi toplantilarla hazirlik stirecini tamamlayarak stirece uygun hale geldi.

Bu kapsamdaki son toplant: ise KOP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 ekiplerinin katilimi
ile gergeklesti.

Ilki Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi'nde gerceklesen toplantida devir teslim sireci
boyunca Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi’nin gerceklestirdigi ve stirece dahil ettigi
konular degerlendirilmisti. Bu sene UNIKOP Baskanlik slrecini Ustlenecek Konya Teknik
Universitesi ise Rektériimiiz Prof. Dr. Babiir OZCELIK baskanliginda toplanarak ele alinacak
konu basliklarini istisare etti. Arastirma Universitesi olma yolunda kendinden emin adimlarla
ilerleyen KTUN{in 6ne cikardig1 bashklar ise 13 Universitenin dahil oldugu, tUniversitelerin
istirak edebilecegi ve tum Universiteleri kapsayacak konu basliklar1 olusturuldu.

Bu kapsamda sirecin diger ayagmi olusturan, KOP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi
ekiplerinin katildig1 toplant1 ise Konya Teknik Universitesi’nde yapildi. Toplantiya KOP
Baskan Yard. Halil Ibrahim TONGUR, UNIKOP Temsilcisi Aziz YAVUZ, KOP Genglik
Calismalarmda gorevli Fatmanur ABAYHAN, KOP Uzmam Hacer Kocak GUREL ile
KTUN’den Rektor Yardimeis1 Prof. Dr. H. Selcuk HALKACI, UNIKOP Koordinatorii Prof.
Dr. Hiiseyin DEVECI, UNIKOP Koordinator Yard. Dog. Dr. Farabi TEMEL, KTUN Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZEM) Mudurl Prof. Dr. Halife KODAZ, Genel
Sekreter Recep OZTURK ile Genel Sekreter Yardimcisi Sazen CETIN katildi. Toplantida,
sirecin saglikli bir sekilde yonetilmesi konusunda beklentideler ve hedefler dogrultusunda
goriis aligverisinde bulunuldu.
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28 OCAK 2022
KTUN 7. Kurumlar Aras1 Voleybol Turnuvasi’nda

Konya Teknik Universitesi (KTUN), Konya Genglik ve Spor Il Miidiirliigii ile Konya Voleybol
I Temsilciligi tarafindan diizenlenen “7. Kurumlar aras1 Voleybol Turnuvasi’ maglarma ev
sahipligi yapiyor.

Kurumlar arast birlik ve beraberligi artirmak, spor bilincini olusturmak amaciyla Konya
Genglik ve Spor 11 Miidiirliigii ve Konya Voleybol 11 Temsilciligi’nce diizenlenen “Kurumlar
aras1 Voleybol Turnuvas1” ilk b6limQ tamamlandi.

Farkli kurumlardan 36 takimm katildig1 turnuvada, Universitemiz personellerinin olusturdugu
bir takim da yarislara katilarak mucadelelerde yer ald.

Universitemiz Gelisim Yerleskesi Kapali Spor Salonunda maglarm yapildigi turnuva, 30
Haziran 2022’de sona erecek.
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3.
10 MART 2022

Rektorimuz “Konya Universite Tamitim Giinleri” Kapsaminda Diizenlenen Fuara
Katildx

Rektoriimiiz Prof. Dr. Babiir OZCELIK “Konya Universite Tanitim Giinleri” kapsaminda
universite adaylarma yonelik dizenlenen fuarda standimizi ziyaret etti. Selguklu Belediyesinin
destegiyle diizenlenen fuar ziyaretcilerden yogun ilgi gordu.

Selguklu Kongre Merkezi’nde duzenlenen fuarda, Universitelerin yetkilileriyle yiz ylze
goriisme imkan1 bulan 6grenciler, bolumler, yurt dis1 imkanlari, ¢ift ana dal, yan dal, yatay ve
dikey gecis, burs olanaklari, taban puanlar, tercih ve siralama ile Gniversite egitimiyle ilgili her
konuda detayli bilgi alma imkan1 buldu.

Konya ve ilcelerinden, 6zel ve devlet okulu olmak Uzere ¢ok sayida okul ve 6grenciye ev
sahipligi yapan fuar iki giin boyunca ziyaretcileriyle bulustu.

KONYA TEKNIK
UNIVERSITESI
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4,
4 MART 2022
KTUN Konya Eneriji Zirvesi ve Fuari'nda

Konya Teknik Universitesi (KTUN) Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi himayesinde
Mimarlar ve Muhendisler Grubu Konya Subesi ve Kaskon Fuarcilik isbirliginde diizenlenen
Konya Enerji Zirvesi ve Fuart’na katild1.

Konya’nin ev sahipliginde bu yil 2. kez diizenlenen ve 3 giin siirecek olan Konya Enerji Zirvesi
ve Fuar1 3 Mart’ta diizenlenen torenle agildi. “Konya’nin Enerjisi Tiirkiye’yi Aydinlatryor”
temasi ile Selguklu Kongre Merkezi'nde gergeklesen fuarda, Konya Teknik Universitesi yerini
ald1

KTUN Enerji Teknolojileri Arastirma, Gelistirme ve Uygulama Merkezi projeleri ve KTUN
Anka-Teknik Topluluguna ait elektrikli ara¢ ile fuara katildi. Rektériimiiz Prof. Dr. Babur
OZCELIK, fuar1 ve standimiz1 ziyaret ederek projeler hakkinda detayl bilgi aldi. KTUN Enerji
Teknolojileri Arastirma, Gelistirme ve Uygulama Merkezi Mudirt Prof. Dr. Mahmut Kus ve
Merkez Mudur Yardimeist Dr. Ogr. Uyesi Esma YENEL merkez biinyesinde gerceklestirilen
projelerini sundu. Enerji sektoriinde faaliyet gOsteren firmalarin stantlarin1 da ziyaret eden
Rektorimiiz, enerji sektoriinde yasanan giincel gelismeleri firma temsilcilerinden dinledi.

Fuarda, bolgesel ve ulusal dlcekte enerji sektoriinde faaliyet yiriten giines panel Ureticileri,
solar montaj sistemleri, invertor firmalari, epc firmalari, danismanlik firmalari, Universiteler,
sivil toplum kuruluslar1 ve enerji alaninda bir¢ok firma yer aliyor. Konya Enerji Zirvesi ve
Fuarma, 80 katilimci firma ve 20 bin ziyaretci bekleniyor. Fuar 5 Mart Cumartesi giiniine kadar
ziyaret edilebilecek.
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KONYA ) :
MK UNIVERSITESI
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5.
26-27 MART 2022
Konya Teknik Universitesi Devlet Tesvikleri Tanitim Giinleri'ndeki Yerini Ald

Cumhurbaskanhg: Iletisim Baskanhiginm koordinasyonunda, kamu kurum ve kuruluslarmm
katilimlariyla, 26-27 Mart 2022 tarihlerinde, Konya TUYAP Fuar ve Kongre Merkezinde
gerceklestirilen ‘Devlet Tesvikleri Tanitim Giinleri’'ne Konya Teknik Universitesi 6dilli
ogrenci projeleri ile katildi.

Gengleri kamu kurumlariyla bir araya getirmek amaciyla 26-27 Mart tarihlerinde Konya
TUYAP Fuar ve Kongre Merkezinde "Gelecegin Burada, Devletin Senin Yaninda" sloganiyla
diizenlenen "Devlet Tesvikleri Tanitim Giinleri" yogun ilgi gordu.

Konya Teknik Universitesi TEKNOFEST te derece elde eden projeleri ile stantta yerini aldu.
Roket, drone, su alt1 géruntiileme araci, insansiz hava araci ve elektrikli ara¢ tniversitemiz
standinda iki glin boyunca sergilenen projeler arasindaydi. Proje takim kaptanlar1 ve Uyeleri
calismalar1 hakkinda ziyaretgileri bilgilendirdi.

Cumhurbaskanhg: Iletisim Baskanlig1 koordinasyonunda, Devlet Tesvikleri Tanitim Giinleri
ile hedefini segmek, kariyerini planlamak veya girisimci olmak isteyen universite 6grencileriyle
onlara hibe ve destek saglayan kamu kurum ve kuruluslarmin temsilcileri bir araya geldi.

Bakanliklar, Cumhurbaskanligi ofisleri ile Cumhurbaskanligina bagh kuruluslarin katilim
gosterecegi tanitim guinlerinde, kamu kurumlarma ait stantlarda tanitimlar yapilarak, genclerin;
burs, hibe, fon, kredi gibi maddi destekler, ihtiya¢ duyduklar: staj programlari, uluslararasi
alandaki proje destekleri hakkinda bilgi almalar1 saglandi.
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6.
31 MART 2022

KTUN’de UNIKOP Devir Teslimi Yapildi

UNIKOP Donem Baskanhig1 devir teslim téreni ve 2022 yili 1. Olagan Ust Kurul toplantisi
Konya Valisi Vahdettin OZKAN, KOP Baskani Mahmut Sami SAHIN, Konya Teknik
Universitesi Rektoriimiiz Prof. Dr. Babir OZCELIK ve diger 12 Universite Rektoriinin
katilimi ile Konya Teknik Universitesi (KTUN) ev sahipliginde gergeklesti.

KOP Bolgesi tniversiteleri arasinda egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal hizmet
gibi alanlarda, Universite-sanayi etkilesimini ve (niversite-sehir biitiinlesmesini ileri dlizeye
tasimak ve Ulkemizin gelecek vizyonuna ve kalkinma ¢abalarina katki saglamak amaciyla
kurulan UNIKOP 2022 yil1 faaliyetlerini Konya Teknik Universitesi baskanliginda siirdiirecek.

8 ilde, toplam on devlet — ti¢ vakif iniversitesi ile Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bagli Konya
Ovas1 Projesi (KOP) Bolge Kalkmma idaresi Baskanligi’nin destekleriyle ¢alismalara devam
eden UNIKOP, 2021 yili donem baskanhigimi Nevsehir Haci1 Bektas Veli Universitesi
yiriitmiistii. Bolgenin kalkimmmasma destek vermek amaciyla her yil farkli bir Gniversiteyle
calismalar yiiriiten UNIKOP ortak ¢alisma Kiiltlirii ve paylasimi basta olmak uzere, bilimsel is
birlikleri, personel kaynagma toplantilar1 ve egitimlerle pek ¢ok konuda birlikte hareket etme
kiltarl ve farkindaligi olusturmay1 amagliyor. Bu kapsamda gergeklestirecegi faaliyetler ile
KTUN UNIKOP donem baskanhigini 2022 yil1 igerisinde yuriitecek.

KTUN Gelisim Yerleskesinde yapilan térene, Konya Valisi Vahdettin OZKAN, KOP Bolgesi
Universiteler Birligi (UNIKOP) Uyesi Universiteler olan, Nevsehir Haci Bektas Veli
Universitesi, Aksaray Universitesi, Kapadokya Universitesi, Karamanoglu Mehmet Bey
Universitesi, Kirikkale Universitesi, Kirsehir Ahi Evran Universitesi, Konya Gida ve Tarim
Universitesi, Necmettin Erbakan Universitesi, Selcuk Universitesi, KTO Karatay Universitesi,
Nigde Omer Halis Demir Universitesi, Yozgat Bozok Universitesi Rektorleri, Konya Ovasi
Projesi (KOP) Bolge Kalkinma Idaresi Baskan1 Mahmut Sami Sahin, KOP Bolge Kalkinma
Idaresi Baskanlig: yetkilileri ile KTUN akademik ve idari personeli katildi.

Torende konusan Konya Valisi Vahdettin Ozkan, “Hedef belirleme ve o hedefleri uygularken
stirekli iyilestirme yapma ilerlemenin olmazsa olmaz pargalar1 oldugunu diisiiniiyorum. Bu
kapsamda bolgemizin 6ne ¢ikan Ozelliklerine, sorunlarmma odaklanarak ortak c¢alismalar
gerceklestirerek daha da giiglenecegimize inaniyorum. Bu anlamda KOP idaremizi tebrik
ediyorum. Universitelerimiz de yine aym sekilde calismalariyla bizlere rehberlik ediyor.
Universite, kamu ve sanayi isbirligi icerisinde yapilan faaliyetlerle giizel ¢iktilara doniistiigiine
inantyorum. Ilerleyen streglerde UNIKOP ile de faydali, verimli isler ¢ikacagma inantyorum.
Gegtigimiz donem UNIKOP Donem Bagkani tiniversitemize ¢alismalar: icin tesekkiir ediyor,
yeni dénem baskan1 Konya Teknik Universitemize de basarilar diliyorum” dedi.

ANADOLU’NUN TARIM VE SANAYiI MERKEZI OLAN KONYA’DA, UZERIMIZE
ONEMLI GOREVLER DUSUYOR

Konya Teknik Universitesi (KTUN) Rektéri Prof. Dr. Babiir OZCELIK, “Anadolu’nun tarim
ve sanayi merkezi olan Konya’da, Teknik Universite olarak (zerimize 6nemli gorevler
diismektedir. Bolgedeki tarim ve sanayi kuruluslariyla isbirligini gelistirmek, Ulkemizin ylksek
teknoloji Ussu haline gelmesine katkida bulunacak gencler yetistirmek, nitelikli arastirmalar
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yapmak ve dretilen bilginin uygulamaya koyulmasini saglamak onde gelen hedeflerimizdir.
Donem baskanligimiz igerisinde 3 alanda yogunlagsmay1 hedefliyoruz. Tim diinyay1 derinden
etkileyen iklim degisikligi ve kuraklik, bu kapsamda 9. Uluslararas1t Kop Bolgesel Kalkinma
Sempozyumu i¢in Obruk olusumu iklim degisikligi ve kuraklik 6nemli alt basliklarimizdan
birisi olacak.” dedi.

Bir diger konu olarak, Konya, gugcli sanayi kuruluslari ile 6zellikle Glkemizin savunma
sanayine nemli katkilar sundugunu belirten Rektér Prof. Dr. OZCELIK, “Universitemizde bu
alana yonelik projelere ayr1 bir 6nem veriyor. Konya Teknik Universitesi Savunma Uzay ve
Havacilik Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezimiz tarafindan bdlgemizde faaliyet
gOsteren savunma sanayi firma ve arastirmacilar1 ile Merkez faaliyetlerimizin ortiistiigii
konularda projeler gelistiriyoruz. Bu kapsamda da UNIKOP donem baskanligimizda Savunma
Sanayi Calistayr diizenlemeyi planlhiyoruz. Uzerinde durdugumuz bir diger konu ise
Mihendislik Fakdltesi 6grencilerinde bilimsel diisiinme, arastirma, arastirmacilik ve proje
kaltarh ilgi ve anlayismin olusup gelismesine katkida bulunmak, o6grencilerimizi proje
Uretmeye ve proje gelistirmeye 6zendirmek ve gelecegin bilim insanlar1 olarak yetismelerini
saglamak amaciyla KTUN 8. Muhendislik Ogrenci Proje Pazar1 (KTMOPP) etkinligimiz
olacak. Donem baskanligimiz boyunca bu ve daha baska konular temelinde ¢alismalarimizi
surdirmeyi planliyoruz. Bu kapsamda Nevsehir Haci Bektas Veli Universitesi’nden
devraldigimiz donem bagkanligi gérevini memnuniyetle iistlenecegimizi belirterek davetimize
katilim gosteren herkesi sevgi ve saygiyla selamliyorum.” dedi.

Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi (NEVU) Rektori, Prof. Dr. Semih AKTEKIN, “2021
Y11 UNIKOP Donem Baskanligi gérevimizde, diinyayla beraber tilkemizi de etkisi altmna alan
pandemi sartlarindan dolay1 uzaktan egitim konularma odaklandik, onun disinda
Universitelerin bulunduklar1 bolgeye katki sunmalar1 bakis acisiyla turizm odakl faaliyetlere
agirhik verdik. Bu siirecte jeotermal kiltirel miras hazinesinin ortaya ¢ikarilmasi adina da gesitli
calismalarimiz oldu. Yine ilk kez teknoloji Universitelerimizle transfer ofislerimiz tekno
parklarimiz arasinda bir is birligi yaratma, ortak proje ylritme amaciyla protokol imzaladik.
Yine Hac1 Bektas Veli anma etkinliklerine tniversite olarak destek verdik. On plana ¢ikan
faaliyetlerimiz bunlard1 ve ilerleyen sireclerde de baslayan faaliyetlerimiz devam edecek.
Birligin faaliyetlerine bu gtine kadar katki sunan tniversitelerimize tesekkiir ediyorum. Dénem
baskanligini bizden alan Konya Teknik Universitesi’ne de basarilar diliyorum.” dedi.

KOP Baskan1 Mahmut Sami SAHIN, “KOP Idaresi olarak “birlikte ¢alisma Kulturiiniin
gelismesine katki  sunmak” misyonuyla, bolgemizdeki kurumlarimizla isbirliklerini
guclendirerek, eylem planlaria ve kalkinma sureglerine yerelin katkisini arttirmay1 amagladik.
Bu kapsamda bolge kalkmmasmin en dnemli aktorlerinden KOP llerindeki tiniversitelerimizle
UNIKOP catis1 altinda bir araya geldik. UNIKOP (yesi 13 Gniversitemiz bilgi ve ar-ge kaynag:
olarak sadece kendi bdlgesinde degil, butintyle Ulkemizin sosyo-ekonomik kalkinmasina
destek veriyor. KOP idaresi olarak bizler de, UNIKOP ¢atis1 altindaki Gniversitelerimizin ar-ge
caligmalarmi zenginlestirmek ve Universitelerin ar-ge altyapisii giglendirmek amaciyla
universitelerimizin cesitli projelerine destek olmaya calistik. Bu yi11 10. Donem Baskanligini
devralan Konya Teknik Universitemizin Saym Rektorli Babir OZCELIK hocamiza da hayirl
olsun diyorum” dedi.

UNIKOP Donem Baskanligi Devir teslim téreninin ardindan Tirk sinemasinda Kitaptan
uyarlama sinema ve dizi film afislerinin sergilendigi ‘“Perdedeki Sayfalar” sergi aciligsina katilan
davetliler sonrasinda 1. Olagan Ust Kurul toplantis: ile detaylar1 goriismek (zere toplanti
gerceklestirdi.
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7.

4 NISAN 2022
58. Kiitiiphane Haftas1 Etkinlikleri Kapsaminda Odiil Téreni Gerceklestirildi

58. Kutiiphane Haftas1 dolayisiyla Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligimizca
diizenlenen etkinliklerde kullanicilarimizin en fazla Kitap okuyan ve veri tabanlarna en fazla
erisim saglayanlar seklinde kategorize edildigi 6dul téreni diizenlendi. Cesitli 6dillerin
verildigi téren KTUN Rektortimiiz Prof. Dr. Bablr OZCELIK'in katilimlariyla gerceklesti.
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8.

16-17.05.2022
Endiistri Miihendisligi Toplulugu Tarafindan Organize Edilen 14. Devlerin Bulusmasi

Coskun GUZER Satin alma Uzmam ve Egitmeni -Tiirk Hava Yollar:

Anil DONMEZ E-ticaret Operasyon Mudiri- LC Waikiki

Bekir SAHIN Uretim Planlama Muhendisi - ASELSAN

Adem KARAMAN Uretim Grup Miidirii - Mercedes Benz

Burak GOCMEN CTO Profesyonel IT Yoéneticisi - Logo Yazilim

Caglar DEMIRCAN Konya Algida Uretim Mudri - Unilever

Olcay CAT Konya Fabrikalar insan Kaynaklar1 Miidiirii - Unilever

Ebru GUVEN Co-Founder - Blockchain Women istanbul

Vedat GUVEN Finansal Danisman - Tim Danismanlik

Ismail ULUKUS IT Uygulamalar1 ve Altyap1 Yénetimi Ust Diizey Yoneticisi - Vodafone

Ali SEN Co-Founder — intecro

9.

2 HAZIRAN 2022
KTUN’de Satran¢ Turnuvasi Diizenlendi

Konya Teknik Universitesi (KTUN) Spor Toplulugu tarafindan satrang seven akademik, idari
personel ile 6grencileri bir araya getirerek sosyal bir ortam olusmasini saglamak amaciyla
duzenlenen Satrang Turnuvast KTUN Gelisim Yerleskesinde gerceklestirildi.

Basta KTUN Spor Toplulugu olmak iizere tiniversitenin diger topluluklarmnn da destekleriyle

yapilan ‘Satrang Turnuvasi’na 64 kisiden olusan sporcu ekibi katildi. Bir giin stiren turnuvada
ogleden sonra yapilan yari final ve final karsilasmalarinin ardindan dereceye giren ilk g
sporcuya madalya ve para 6dulu verildi.

Turkiye Satrang Federasyonu Konya Il Temsilciliginin de destekledigi turnuvaya sponsorlar
da destek sagladi. Spor Toplulugu Yonetim Kurulu yaptigi agiklamada, birincisini
gergeklestirdikleri turnuvanin her ay Universite igerisinde yilda iki defa ise Turkiye Satrang
Federasyonunun destekleriyle Konya genelinde diizenlemek istediklerini belirtti.
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10.

2 HAZIRAN 2022

‘U15 Kadinlar Giires TUrkiye Sampiyonasi’ Konya Teknik Universitesi Ev Sahipliginde
Basladx

Tlrkiye Giires Federasyonu tarafindan dlzenlenen, Tiirkiye’nin farkli illerinden kadin
yarismacilarm yarigacagi “Ul5 Kadmlar Giires Turkiye Sampiyonasi” Konya Teknik
Universitesi ev sahipliginde basladi.

Konya Teknik Universitesi Gelisim Yerleskesinde bulunan Spor Salonu’nda 2 Haziran
Persembe glint (bugiin) baslayan sampiyonada 41 ilde 314 sporcu mindere ¢ikacak. Yarm final
miisabakalar1 ile son bulurken Cumartesi glinu ise U11-13 yas miisabakalar1 ile sampiyona
devam edecek.

Konya Teknik Universitesi Rektorl Prof. Dr. Babir OZCELIK, Konya Teknik Universitesi
olarak geng sporcular1 agirlamaktan dolayr mutlu olduklarmi ifade ederek, sampiyonaya katilan
sporculara basarilar diledi. OZCELIK, Turkiye Giires Federasyonu, Konya Genglik ve Spor il
Miidirliigiine ve sampiyonun dizenlenmesinde emegi gegenlere tesekkiirlerini iletti.
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11.

27 HAZIRAN 2022
Konya Teknik Universitesi 9. Konya Bilim Festivalinde

Konya Teknik Universitesi (KTUN) olarak Konya Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan
diizenlenen 9. Bilim Festivalinde ddullt projelerimiz ile yerimizi aldik.

Universitemizin Ogrenci Topluluklar1 Koordinatorliigii biinyesinde ¢alismalarmi siirdiiren
teknoloji takimlarimizin TEKNOFEST’te derece elde eden projeleri festival ziyaretgileri
tarafindan oldukgca ilgi gordii. Roket, drone, su alt1 goriintiileme araci, insansiz hava araci ve
elektrikli arag Universitemiz standinda sergilenen projeler arasindaydi. Proje takim kaptanlar1
ve Uyeleri galismalar1 hakkinda ziyaretgileri bilgilendirdi.

Rektorimiiz Prof. Dr. Babir OZCELIK, Universitemiz standinda 6grencilerimiz ve proje
damigmani akademisyenlerimiz ile bir araya geldi. Ogrencilerimiz ile sohbet eden Rektor
OZCELIK “Genglerimizin projelerine glivenleri ve heyecanlar1 bizleri mutlu ediyor. Bilim ve
teknoloji meraklis1 herkesi 6grenci projelerimizin sergilendigi standimiza bekliyoruz.” dedi.

TUBITAK Baskam Prof. Dr. Hasan MANDAL da Universitemiz stantlarm ziyaret etti.
Ogrencilerimizden projeleri hakkinda detayli bilgiler aldi.

Konya Bilim Festivali’'nde Universitelerin yam sira TUBITAK, ASELSAN, HAVELSAN,
ASELSAN KONYA, ROKETSAN, BAYKAR, TUSAS gibi 6nemli savunma sanayi ve bilim-
teknoloji kuruluslar1 da yer aldu.
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12.
27 HAZIRAN 2022
Konya Teknik Universitesi Taeckwondonun Yildizlarim Agirhyor

Turkiye Taekwondo Federasyonu tarafindan dizenlenen, “Yildizlar Milli Takim Secme ”
miisabakalar1 Konya Teknik Universitesi ev sahipliginde basladi.

Konya Teknik Universitesi Gelisim Yerleskesinde bulunan Spor Salonu’nda 27 Haziran
Pazartesi guinu (bugiin) baslayan misabakalarda Tiirkiye’nin farkl illerinden gelen sporcular
milli takima girmek igin kiran kirana mucadele veriyor.

Rekt6rimiiz Prof. Dr. Babir OZCELIK, Konya Teknik Universitesi olarak geng sporculari
agirlamaktan dolayr mutlu olduklarini ifade ederek, milli forma heyecani yasamak igin ter
doken tiim sporculara basarilar diledi. Ozgelik, Tiirkiye Tackwondo Federasyonu, Konya
Genglik ve Spor il Midiirliigiine ve organizasyonun dizenlenmesinde emegi gecenlere
tesekkiirlerini iletti.

Yildizlar Milli Takim Se¢me miisabakalar1 28 Haziran Sali glinii sona erecek.

P = P— == P=— ==
— == 9= == .-— =

X == PF— o= P— = fE—

46



Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

13.
15 Temmuz 2022

Konya Teknik Universitesi 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii’nii Sehrin
Merkezinde bir dizi etkinlikle kutluyor.

KTUN Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi tarafindan 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Giinii
etkinlikleri kapsaminda fotograf sergisi diizenlenecek.

15 Temmuz 2022 Cuma gulinu saat 11.00'da Konya Gedavet Parkinda, Rektoriimuz Prof. Dr.
Babir OZCELIK'in katilimlariyla agilacak sergide Anadolu Ajanst muhabirleri tarafindan
cekilen, darbe girisiminin oldugu giin ve sonrasinda yasananlar1 anlatan fotograflar yer alacak.

KTUN Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi tarafindan hazirlana "Sanal Gerceklik"
gOsterimi ile hain darbe girisimi bir kez daha anlatilacak.

Sergi alaninda ayrica KTUN Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 tarafindan 15
Temmuz kalkigsmasmi ve milletin zaferini anlatan kitap koleksiyonu sergilenecek.

Fotograf Sergisi ve Sanal Gerceklik Calismasi bugiin 11.00 -17.00 saatlerinde ziyaret
edilebilecek.
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14.

16 Temmuz 2022

KTUN’de 15 Temmuz Fotograf Sergisi Acildi

Konya Teknik Universitesi (KTUN) Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunda, 15 Temmuz
Demokrasi ve Milli Birlik Giinii etkinlikleri kapsaminda, fotograf sergisi ac¢ildi.

15 Temmuz hain darbe girisiminin 6. yil donliimiinde, 15 Temmuz Gecesi’'nde yasananlarin
anlatildig1 fotograf sergisi, pandemi siireci nedeniyle sosyal mesafe kurallar1 ¢ercevesinde
ziyaret edilebilecek. Sergi, 17 Temmuz 2022 tarihine kadar Teknik Bilimler MYO sergi
salonunda ac¢ik kalacak.
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15.
31 AGUSTOS 2022

Rektériimiz Prof. Dr. Babiir OZCELIK’in de Katildipn TEKNOFEST Karadeniz Acihs
Toreni ile Baslada

Turkiye Teknoloji Takimi Vakfi (T3 Vakfi) ile Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nin
yiriitiictiligiinde diizenlenen TEKNOFEST Karadeniz, agilis seremonisinin ardindan yogun bir
katilimla kapilarini ziyaretgilerine agti.

Samsun Carsamba Havalimani'nda gergeklesen ve bu yil 5'incisi diizenlenen festivalde agilis
torenine Rektorimiz Prof. Dr. Bablir OZCELIK’le beraber, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Mustafa Varank, Savunma Sanayi Baskani Ismail DEMIR, TEKNOFEST Yonetim Kurulu
Baskani Selguk BAYRAKTAR ile ¢ok sayida Ust duzey yetkililer katildi.

Torende konusan Sanayi ve Teknoloji Bakani Mustafa VARANK, “Tam bir asir Once
milletimizi bu topraklardan sokip atmaya calisanlara karsi verdigimiz milli miicadelenin
mesalesinin yakildigi Samsun’dayiz. 30 Agustos’taki zaferi de burada kazanmistik. Simdi de
Tirkiye’nin teknoloji bagimsizhigini insa etme yolunda bir donim noktast olan
TEKNOFESTte beraberiz” dedi.

Savunma Sanayi Baskani Ismail DEMIR, “Arastirma yapacagiz, bilgiyi, teknolojiyi
kullanacagiz ve gelecege emin adimlarla yiiriiyecegiz. Bir de ambargo meselesi var. Biz,
ambargo koyan ulkelere gullyor geciyoruz. Cunki bu gengligi goriyoruz. Gln geldiginde
sizlerle beraber ambargo koyan ulkeleri bir kenara not edecegiz ama hafizamiz gucli olacak,
onlarin 6niine koyacagiz. Savunma Sanayi Baskanligimizda ge¢misten gelecege tlim savunma
sanayi zaman tuneli var. Bu da bize bir hafiza olusturuyor. Nereden gelip, nereye gittigimizi
gosteriyor. Asla yilmadan, éniimuze gelen hicbir engele aldirmadan, vazgegmeden devam
edecegiz” dedi.

TEKNOFEST'in  6nemine deginen TEKNOFEST Yonetim Kurulu Baskan1 Selguk
BAYRAKTAR ise yaptigi konusmada “600 binleri gegcen yarismaci sayimiz milyonlari
gecmeli, bu yarismalarda yeseren fidanlar blyimeli kdk salip meyve vermeli. Ambargo sopasi
sallayarak bizleri korkutmaya ¢alisanlar, milli teknolojileri engellemek icin daragaci kurmaya
calisanlar biz yolumuzda dosdogru miicadele ettikge asla kazanamayacaklar. Mazlumlarin
yasadig1 tim cografyalara giines, en sicak ve aydinlik haliyle dogacak. Asla yese kapilmayin.
Bu kutlu hedefe giden yolda kaybetmek yok” dedi.

Paydas Universite olarak Universitemizi temsilen festivale katilan Rektériimiiz Prof. Dr. Babir
OZCELIK ise festival alaninda TEKNOFEST heyecanini yasamaktan mutlu oldugunu belirtti.
Rektoriimiiz “Universite olarak tlkemiz ve milletimiz icin, tilkemize fayda saglayacak her tirli
calismada var olma gayreti icerisindeyiz. Ulkemiz igin ¢alistyor, milli teknoloji hamlesinde biz
de variz diyoruz. Burada bu atmosferde, 6grencisinden akademisyenine her zaman emekle
calismalarimizi  siirdiirdiigiimiiz ~ Universitemizin  birikimleri ve gayretli ¢alismalarinin
meyvelerini altyoruz. Bu vesile ile guzel bir festival olmasini1 temenni ediyorum” dedi.
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16.
24 EKIM 2022
UNIKOP 9.Ulusal KOP Bolgesel Kalkinma Sempozyumu KTUN’de Diizenlendi

Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bagli KOP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanligi ve KOP
Bolgesel Universiteler Birligi (UNIKOP) tarafindan diizenlenen 9. Ulusal KOP Bolgesel
Kalkinma Sempozyumu Konya Teknik Universitesi (KTUN) ev sahipliginde basladi.

Konya Teknik Universitesi Konferans Salonunda gerceklesen Sempozyuma, Konya
Milletvekilleri Ahmet SORGUN, Orhan ERDEM, KTUN Rektorii ve UNIKOP donem baskant
Prof. Dr. Osman Nuri CELIK, KOP idaresi Baskan Vekili Murat KARAKOYUNLU ile
UNIKOP Uyesi Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi, Aksaray Universitesi, Kapadokya
Universitesi, Karamanoglu Mehmet Bey Universitesi, Kirikkale Universitesi, Kirsehir Ahi
Evran Universitesi, Konya Gida ve Tarim Universitesi, Necmettin Erbakan Universitesi, Selcuk
Universitesi, KTO Karatay Universitesi, Nigde Omer Halis Demir Universitesi, Yozgat Bozok
Universitesi temsilcileri, KOP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi yetkilileri ile KTUN
akademik ve idari personeli katildh.

KOP Bolgesi tniversiteleri arasinda egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal hizmet
gibi alanlarda, Universite-sanayi etkilesimini ve Universite-sehir biitiinlesmesini ileri diizeye
tasimak ve Ulkemizin gelecek vizyonuna ve kalkinma g¢abalarma katki saglamak
amaciyla baskanlig1 devralarak ¢alismalarini yiriiten Konya Teknik Universitesi, 24-26 Ekim
tarihleri arasinda 3 gun surecek olan sempozyumda 3 farkli Glke Turkiye, Azerbaycan,
Endenozya’dan farkli alanlarda yapilan bagvurular ile toplam 75 adet bildiriyi sunum icin kabul
etti. Sempozyum konular1 ise, KOP bélgesinin dncelikleri de dikkate alinarak; Tarim, alternatif
ve yenilenebilir enerji kaynaklari, kiresel givenlik, bilisim teknolojileri ve siber guvenlik,
kimyasal, biyolojik, radyolojik, niikleer tehditler, turizm ve sosyo ekonomik bdlgesel kalkinma
olarak belirlendi.

Torende konusan KTUN Rektorii Prof. Dr. Osman Nuri CELIK yaptig1 konusmada, Ulusal
KOP Bolgesel Kalkinma Sempozyumuna katilan tim davetlileri KTUN’de agirlamaktan
mutluluk duydugunu belirterek, “UNIKOP birlikteligi ile Uye Universiteler arasmda ortak
calisma Kkilturi ve paylasimi basta olmak Uzere, bilimsel isbirlikleri, personel kaynasma
toplantilar1 ve egitimlerle pek ¢ok konuda birlikte hareket etme kultiri ve farkindalig
olusturulmustur. Kuruldugu giinden bu yana UNIKOP dénem baskanligmi yiiriitmiis olan
universitelere katkilarindan dolay1 tesekkiir ederim. Bizler de Konya Teknik Universitesi
olarak, dénem bagkanligimiz siresince sizlerin destekleriyle birligimize katki saglamaya
calistik ve calismaya da devam edecegiz” dedi. Rektér CELIK, sempozyumda emegi gecen
diizenleme kuruluna, bildirileri degerlendiren hakemlere, bildiri sahiplerine ve emegi gecenlere
tesekkiir ederek sempozyumun ve bildirilerin hem KOP bdlgesine hem (ilkemize fayda
getirmesini temenni etti.

SEMPOZYUMLARDA ELDE EDILEN SONUCLAR, UNIKOP’'UN VIZYON VE
MISYONUNA ONEMLI KATKILAR SAGLAYACAK

KOP Bagkan Vekili Murat Karakoyunlu yaptigi konugsmada, “2022 yil itibariyle KOP Bélgesi
Universiteler Birligimiz olan UNIKOP 10 yasma girmistir. 10 yillik bu cati; birlikte calisma
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kaltarinin ne kadar dnemli oldugunu kanitlamis, siirdiiriilebilirligin saglanmasmin en net
gostergesi olmustur. Bolgesel kalkinma sempozyumlari; sektdrel olarak Konya Ovasi’nin
onceliklerinin ele alindig: ve arastirildig1 ¢alismalar1 kapsamaktadir. Bu sempozyumlar ile elde
edilen sonuglarin, Bagkanligimizin da vizyon ve misyonuna 6nemli katkilar saglayacagi,
Bélgemizin kalkinma sirecindeki hedeflerine 1sik tutacagi kanaatindeyim. Sempozyuma
sunulan bildiriler ile akademik camiamizin gozlemledigi, arastirdig, gelistirdigi, tespit ettigi ve
sonuclandirdig: bu ¢aligmalar, ilgili literatiirde yerini alarak bir sonraki ¢alismalar i¢in kaynak
niteligi olusturacaktir. Bu sebeple duzenlenen 9. KOP Bdlgesel Kalkinma Sempozyumu’na
bildiri sunarak katkilarin1 esirgemeyen bildiri sahiplerine sizlerin huzurunda tesekkiir
ediyorum. Donem baskanliginda aktif ve verimli bir donem geciren ve dizenlenen bu
sempozyumla D6onem Baskanligini taglandiran basta rektérimiiz olmak tzere Konya Teknik
Universitesi’ne, UNIKOP EKkibine tesekkiirlerimi iletiyorum.” dedi.

Konya Milletvekili Ahmet SORGUN ise yaptigi konusmada, “UNIKOP birliginin 13
Universite ile tasidig1 akademik giicii diisiiniince heyecanlanmamak elde degil. Bir araya gelen
bu ortak giicin KOP i¢in faydalariin yaninda bu 13 tniversitenin birikimini ve tecriibelerini
birbirleri ile paylasarak baska alanlarda da gostermesi bolgemize, gelisme ve kalkinma
anlaminda destek saglayacak. Yapilan ¢alismalar sadece teknik, ekonomik olarak degil sosyal
alanlarda da kalkinmaya olanak veriyor. Anadolu’nun mayasi olan Konya ve gevre illerimizin
gelisimine destek veren bu birligin her alanda, her zaman igin gicli tutulmasi gerektigine
inantyorum. Bu vesile ile bu giin gergeklestirdigimiz bu sempozyumun verimli ge¢cmesini
temenni ediyor katki saglayanlara tesekkiir ediyorum.” seklinde konustu.
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17.

19-23 ARALIK 2022
Universitemiz UNILIG Basketbol Bélgesel Lig 3.sii

Konya Teknik Universitesi Basketbol Takimu, ilk kez katildigi UNILIG Basketbol Bolgesel Lig
magclarmda 3.10k kupasini kazand1.

Tirkiye Universite Sporlar1 Federasyonu tarafindan diizenlenen UNILIG Basketbol Bélgesel
Lig 19- 23 Aralik tarihlerinde gergeklestirildi.

Corum Hitit Universitesi ev sahipliginde diizenlenen bélge grubu macglarinda Konya Teknik
Universitesi ilk kez temsil edildi.

Ogr. Gor. Dr. Selahattin Burak AKAY yonetiminde katiimin saglandig: turnuvada 3.1k elde
eden basketbol takimi, Konya Teknik Universitesi'ne takim sporlarindaki ilk kupasmi
kazandirdi.

Takimimizi tebrik eder, basarilarinin devamma dileriz.

=5' ncilara ﬁ

Basarilar | N

*

TURK
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18.

21.12.2022 Tarihinde Kamet Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Dogu Tiirkistan
Konferansi

19.

04.03.2022 Tarihinde MIM 1 Toplulugu Tarafindan Diizenlenen KTUN Mimarhk ve
Tasarim Fakiiltesi Konferans Salonu’nda Diizenlenen “Batan Diinyanin Mallar1” Adh
Tiyatro Oyunu

Mimarlar i¢inde bulundugu kente ve o kentin duygularina sessiz kalamaz, binalar1 dinlerler,
hikayelerine tanik olur, onlarla dost olurlar. Bu oyunumuzla da Konya kentimize kulak
verdiler. Konya’nin 6nemli yapilar1 bu zamana kadar neler yasadi, ne gibi zorluklar gegirdi?
gibi konular1 gozler 6niine seren, kenti elestirisel bir sekilde ele alan bir oyun gerceklestirildi.
Mevlana Miizesi, Rampali Cars1, Karatay Medresesi gibi tarihi yapilarin yani sira Kule Site
Avm gibi giinlimiiz yapilar1 da tiyatromuzda yasadiklarimi anlatti. Biletlerden toplanan para
ile de bir kdy okulunun ¢ocuklarmin tiyatro oyunu izlemesi saglanacak ve bu amag i¢in
kullanilmastir.
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20.

KTUN’de ‘Naif Bey ve Yaveri’ Adlh Oyun izleyicileriyle Bulustu

Konya Teknik Universitesi (KTUN) MIMBIR Ogrenci Toplulugu tarafindan organize edilen
ve ‘Naif Bey ve Yaveri’ adli tek kisilik kukla tiyatro gosterisi Gelisim Yerleskesi konferans
salonunda izleyicileri ile bulustu.

MIMBIR Ogrenci Toplulugu bahar dénemi son smavlar1 6ncesi dgrenciler icin moral ve
motivasyon saglamasi1 amaciyla organize ettigi gosteri, tiyatro sanat¢is1 Gokhan YILMAZER
tarafindan, Naif Bey Kumpanyas: adiyla oynanan serinin 175. oyunu olarak dniversite
ogrencileri ile bulustu.

Gosteriye 6grencilerle beraber akademisyen, idari personel ve 6grenci topluluklar1 Uyelerinin
aktif katilimi1 oldu. Sahnelenen gésteri sonrast MIMBIR Ogrenci Toplulugu tarafindan gosteriyi
organize eden Cmar Sanat Atolyesine ve Mimarlik B6lim Baskani Dog¢. Dr. Mustafa TOSUN
tarafindan tiyatro sanatcis1t Gokhan YILMAZER’e plaket takdim ederek tesekkiir etti.

Topluluk akademik Danigsman: KTUN Mimarlik ve Tasarim Fakiltesi Ogretim Uyesi Doc. Dr.
Bilgehan Yilmaz CAKMAK ise tiyatro ile mimarligi bulusturan sanatsal aktivitelerin
devaminin gelecegini belirterek emegi gecen herkese tesekkiirlerini sundu.
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21.

28.02.202 Tarihinde MiM1 Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Film izleme ve Film
Hakkinda Soylesi ve Sunum

22,

28.02.2022 Tarihinde Robotik ve Otomasyon Toplulugu’nun Organize Ettigi T.C.
Savunma Sanayi Baskanhgr’na Teknik Gezi

23.

19.03.2022 Tarihinde Doga Sporlar1 Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Islibucak
Cataloluk Muslu Yiiriiyiisti
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24,

30.12.2022 Tarihinde MIM1 Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Kentsel Psikoterapi
Adh Tiyatro Oyunu

Oyun mimarlik ve tiyatro ara kesitinde senaryosunu ve oyunculugunu 6grencilerin yaptigi
yonetmenligini ise mimarlikta segmeli tiyatro dersini yiirliten 6gretim liyesinin yaptig1 bir
oyundur. Amaci mimarlik tiyatro ara kesitinde giindemi ve giinceli takip eden ayni zamanda
kentinin problemlerine duyarli olma mesajin1 veren bir mesaj vermektir. Tiyatronun mizah
yOniinii kullanarak mimarlik elestirisi yapan kiiltiirel ve eglenceli bir ortam sunmaktir.
Oyunun konusu Konya kentindeki binalarin bir insan karakterine biiriiniip dile gelmesi ve
yasadiklarini anlatmasidir. Konya'nin

binalar1 bir psikologa basvururlar ve kentsel terapi seansma katilirlar, kentsel terapi binalarin
tek tek oturup dertlerini anlattiklar: bir iyilesme seansidir psikolog her biriyle goriisiir.
Tiyatromuzda Konya i¢in 6nemli mekanlardan Bedesten Carsi, Kelebekler
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Miizesi, Hoca Hasan Camii, Alaaddin Tepesi, Bur¢ Kalintis1 gibi yapilar yer almistir.

o

25.

9-10-11-12.03.2022 Tarihlerinde Yapay Zeka ve Goriintii isleme Toplulugu’nun
Organize Ettigi Block Zincir Giinleri

26.

14.03.2022 Tarihinde Endiistri Miihendislig¢i Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Fabrika
Teknik Gezisi

217,

31.03.2022 Tarihinde Endiistri Miihendisligi Toplulugu’nun Diizenledigi Fabrika
Teknik Gezisi

28.

15.04.2022 Tarihinde Endiistri Miihendisligi Toplulugu Tarafindan Diizenlenen MAN
A.S. Fabrikasr’na Teknik Gezi

59




Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

29.

14.04.2022 Tarihinde Spor Toplulugu’nun Diizenledigi 4*4 Tek Pota Basketbol
Turnuvasi

30.
14 MAYIS 2022
KTUN 8. Miihendislik Ogrenci Proje Pazari’nda Odiiller Sahiplerini Buldu

Konya Teknik Universitesi (KTUN) Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi tarafindan
dizenlenen mihendislik 6grencilerinde bilimsel diisiinme, arastirma ve proje Kkaltlrd
anlayismin olusup gelismesine katkida bulunmay1 amagclayan 8. Miihendislik Ogrenci Proje
Pazar1 2 giin boyunca sektor temsilcileriyle 6grencileri bir araya getirdi.

KOP Bolgesi Universiteler Birligi (UNIKOP) ve TUBITAK tarafindan da desteklenen, cok
sayida katilimcinin projelerini sergiledigi “8. Mihendislik Ogrenci Proje Pazar1” toplamda 48
basvuru ile gerceklestirildi. Projeler 3 kategoride Universite ve sanayiden olusan karma jiri
ekipleri tarafindan degerlendirildi. Konya Teknik Universitesi Gelisim Yerleskesinde
dizenlenen térende dereceye giren 6grenciler 6dullerini ald.

Odul Toreni’ne Rektoriimiz Prof. Dr. Babir OZCELIK, Rektér Yardmmcisi H. Selguk
HALKACI, Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Dekan1 Prof. Dr. Kiirsat ERSOY, KOP
Bolge Kalkindirma idaresi Baskan1 Mahmut Sami SAHIN, Konya Makine Miihendisleri Odas1
Bagkan1 Aziz Hakan ALTUN ile sektoriin 6nde gelen temsilcileri, akademisyenler ve 6grenciler
katildi.

Universite sanayi is birligini her zaman 6nemsediklerini ve artrmayi planladiklarmi her firsatta
dile getiren Rektorimiiz Prof. Dr. Babir OZCELIK yaptig1 konusmada, “TEKNOFEST ile
ulkemiz icin ¢ok O6nemli bir olay hayata gegmis oldu. TUm egitim- 6gretim hayatinda
Ogrencilerin motivasyonunu artirici, 6grendiklerinin ne ise yaradigini ve sahada uygulamasini
gorme anlaminda ¢ok onemli katkilar1 oldugunu diisiiniiyorum. Konya Teknik Universitesi
olarak bu dort yilda cok 6nemli kazanimlar elde ettik. Lisede egitim alan genclerimiz
ogrendikleri bilgileri bu tip yarismalarda uygulama firsat1 buluyorlar. Bu tir etkinlikler
Universite- sanayi is birliginin artmasina da vesile oldu. Goreve basladigimizda Universitemizin
arastirma Universitesi olmasimi hedefliyorduk. Bu nedenle nitelikli egitimden ddiin vermeyi asla
disiinmiiyoruz. Kendimizi devamli yenilememiz gerektiginin bilincindeyiz. Bunun yaninda iyi
arastirma yapan, yuksek teknoloji Gzerine projeler Greten bir iniversite olmamiz gerekiyor. Bu
anlamda stratejik planimiz1 olusturduk” dedi.

Rektorimiiz Prof. Dr. Babiir Ozcelik, 8. Muhendislik Ogrenci Proje Pazarmin basariyla
gergeklesmesinden duydugu memnuniyeti dile getirerek projeleri ile yarigan 6grenci
takimlarina, katki saglayan juri Gyelerine, sponsor olan firmalara, emegi gecen akademik ve
idari personele tesekkiir etti.

Mdhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Dekani Prof. Dr. Kiirsat Ersoy ise, Konya Biiyiiksehir
Belediyesi, Ilge Belediyeleri, Konya Sanayi Odasi, Konya Organize Sanayi Bélge Miidiirliigii,
Konya Bélge Kalkindirma idaresi Baskanhigi, Mevlana Kalkmma Ajanst (MEVKA) genel
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sekreterligi, Konya Sanayi ve Teknoloji 11 Miidiirliigii etkinlik ortag: olarak destek verdiklerini
dile getirerek, “2 guin slren etkinligimizde bilgi iletisim teknolojileri, savunma sanayi, robotik
ve endustriyel uygulamalar, is sagligi ve giivenligi, enerji teknolojileri, metaliirji ve makine
teknolojileri alaninda proje basvurularmi1 aldik.  Mduhendislik 6grenci pazarinda
ogrencilerimizin emegi ve g0z nuru ile gergeklestirilen projelerden 48 tanesini sizin
goriislerinize, degerlendirmelerinize sunduk. Projeleri 6dile deger gorulen 6grencilerimizi ve
akademik danismanlarini kutluyorum” seklinde konustu.

Ogrenciler odullerini proje danismanlari ile birlikte, Rektoriimiiz Prof. Dr. Babiir OZCELIK,
Rektor Yardimcisi Prof. Dr. H. Selcuk HALKACI, Rektér Yardimcisi ayni zamanda
Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi Dekani Prof. Dr. H. Kiirsad ERSOY, Muhendislik ve
Doga Bilimleri Fakiiltesi Ogretim Uyeleri, Selcuk Universitesinden torene katilan Prof. Dr.
Kemal AYDIN ile Istanbul Universitesinden Prof. Dr. Halim KAZAN, Makina Mihendisleri
Odas1 Sube Mudurii Levent SAM’1n elinden ald1.

DONEM BASKANI
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BIRINCILIK 0D
3.00

31.

19.05.2022 Tarihinde Doga Sporlar Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Kestel Doga
Yiiriyiisii
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32.

09.05.2022 Tarihinde Kent ve Yasam Toplulugu’nun Diizenledigi Degisen Bir Sehrin
Belgeselini izleme

63




Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

33.

14.05.2022 Tarihinde Dijital Oyun Tasarim Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Mini
Hackathon

34.

21.05.2022 Tarihinde Dijital Oyun Tasarim Toplulugu’nun Organize Ettigi Gamedesign
Zirvesi

35.
14 EKIM 2022

Konya Teknik Universitesi’nde Harita Miihendisligi Egitiminde 50.Y1l Calistay:
Duzenlendi

Konya Teknik Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi, Harita Miihendisligi
Bolimlu  tarafindan  dizenlenen “Harita ~ Miihendisligi ~ Egitiminde  50.  Yil
Calistay1” akademisyenler, Ogrenciler, harita meslek odalar1 yoneticileri ve sektor
temsilcilerinin katilimiyla gerceklestirildi.

Konya Teknik Universitesi Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiltesi Prof. Dr. Halil Cin
Konferans Salonunda 13 Ekim tarihinde diizenlenen Calistay’da, Harita Miihendisliginin diind,
buglini ve yarmi “Tiirkiye’de Harita Miihendisligi” ve “Gelecegin Teknolojisinde Harita
Miihendisligi” baslikli panellerde konunun uzmanlari tarafindan ele alind1.

Calistay acilis toreni, saygi durusu, istiklal marsinin okunmasi ve mizik dinletisi ile basladi.
Harita Miihendisligi bo1im tanitim filmi gosteriminin ardindan Calistay konusmalarina gecildi.
“Sektore nitelikli insan kaynagi saglamaya devam edecegiz.”

Konya Teknik Universitesi Rektorii Prof. Dr. Osman Nuri CELIK torende yapig1 konusmada ”
1972 yilinda egitim-6gretime baglayan ve bu yil 50. Yasi kutlayan Harita Miihendisligi
bolimimuzin lisans ve lisansistl egitiminde bir marka oldugunu hepimiz biliyoruz. Nitelikli
ve yetkin akademik kadrosu, uzun yillarin deneyimine dayali ulusal ve uluslararasi akreditasyon
kurumlarinca onaylanmis Kaliteli egitimi, laboratuvarlar1 ve arastirma imkanlariyla nitelikli
egitimin temel taslarindandir.

Ulke kalkinmasinda, temel mithendislik hizmetlerinde en temel gereksinim harita ve harita
bilgisidir. Bu bilgiyi tretecek iyi yetismis mihendisler tlkemizin en énemli kaynagidir. Bizler
Konya Teknik Universitesi olarak Glkemizin ihtiyag duydugu kaliteli insan kaynag: olan iyi
muhendisleri yetistirmek icin ¢alisiyor gayret sarf ediyoruz ” dedi.

Konya Teknik Universitesi olarak, Harita Genel Miidiirliigii, Tapu ve Kadastro Genel
Miidiirliigii, Biiyiiksehir Belediye Baskanligi, ilce Belediye Baskanliklari, Harita ve Kadastro
Mihendisleri Odas1 Genel Baskanligi basta olmak (zere 6zel sektorde faaliyet gosteren
kuruluslar ile yapilacak ortak projelere 6nem verdiklerini belirten Prof. Dr. CELIK, sozlerini
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soyle surdirdi. “Sektore nitelikli insan kaynagi saglama noktasinda Harita Miihendisligi
BOlumi mezunlarimizin istindam oranlarini artirmak i¢in her tiirli isbirligine hazir oldugumuzu
ifade etmek isterim. Mezunlarimizi kamu kurumlar1 ve 6zel kuruluslarda gérmek bizi mutlu
etmektedir. Ayrica sektorde faaliyet gosteren kuruluslara 6grencilerimize sundugu Staj
imkanlari igin tesekkiir ediyorum.”

“Yarmm asirlik bir birikime ve deneyime sahibiz.”

Mihendislik ve Doga Bilimleri Fakultesi Dekani Prof. Dr. Halil Kirsad ERSOY ise
konusmasinda, Muhendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi ile Harita Miithendisligi Bolimuntin
yarim asirlik bir birikime ve deneyime sahip oldugunu soyledi. Harita Miithendisligi Bolimunun
MUDEK Akreditasyon Belgesine sahip tek bolumii oldugunu vurgulayan Prof. Dr. ERSQY,
bolimle ilgili  sayisal verileri  katihmcilarla  paylasti.  Ersoy, “Fakiiltemizde
halen 5179 muhendislik 6grencisi mevcut, bunun 342 tanesi Harita Mithendisligi Bolimunde
O0grenim goOruyor. 1972 yilinda agilan Harita Miihendisligi BOlumu; bu zamana kadar
yaklasik 5.000 mezun vermistir. Kendisine emanet edilen 6grencileri, meslege ve gelecege
hazirlamakta oldukga titiz davranan gucli bir akademik kadroya sahibiz. Harita Miihendisligi
Bolimi Kadrosunda: 12 Profesor, 4 Dogent, 4 Dr. Ogr. Uyesi ve 11 Ars. Gorevlisi olmak
tzere toplam 31 Ogretim Elemanimiz mevcut.” dedi.

“Boliim olarak ¢ok sayida projeye akademik katki sunduk.”

Harita Miihendisligi Bolim Baskani Prof. Dr. Tayfun CAY ise konusmasinda bolimin
akademik, bilimsel ¢iktilar1 ve proje sayilarini katilimeilarla paylasti.

Prof. Dr. Tayfun CAY, Harita Miihendisligi 6gretim Uyeleri tarafindan TUBITAK projeleri,
Tirk Isbirligi ve Kalkinma Idaresi, Avrupa Birligi, Kultir Bakanhgi, Mevlana Kalkinma
Ajansi, Devlet Planlama Teskilati, Konya Ovasi Projesi (KOP) Bélge Kalkmma Idaresi
Baskanligi, Konya Biiyiiksehir Belediyesi, Devlet Su Isleri ve TRGM biinyesindeki bircok
projeye katki saglandigini belirtti.

Prof. Dr. Tayfun Cay, 142 adet TUBITAK, Avrupa Birligi, Universite BAP ve Kamu
Aragtirma Projesi sonuglandirilarak bilim diinyasina kazandirildigmi ifade etti.

Bolum tarafindan bugtine kadar, 3 adet Uluslararasi ve 6 adet ulusal sempozyum ve bilimsel
toplant1 diizenlendigini ifade eden Cay, Harita Miihendisligi BOlUmU 6gretim elemanlarinca
bugiine kadar; 58 adet kitap ve ders notu, 360 adet uluslararas1 hakemli makale, 240 adet ulusal
hakemli makale, 599 adet uluslararast sunumlu bildiri, 273 adet ulusal sunumlu bildiri
sunuldugunu aktardi.

“Paydaslarimiza katkilarindan dolayi tesekkiir ediyorum.”

Caligtay Duizenleme Kurulu Baskam Harita Miihendisligi Bolumi Ogretim Uyesi Prof. Dr.
Ekrem TUSAT ise “Calistay’in diizenlemesine verdikleri katkilardan dolay:r 0niversite
yonetimine, basta Harita Genel Miidiirligii ve Tapu Kadastro Genel Miidiirliigii olmak (izere
tum kamu kurum ve kuruluslarina, Harita ve Kadastro Mihendisleri Odasina, 0zel sektrde
faaliyet gosteren tim paydas firmalara, etkinligin diizenleme kurulunda gorev alan
akademisyenlere ve 6grencilere tesekkiir etti.
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Konugmalarin ardindan calistayin gergeklesmesinde katki sunan kisi ve kuruluslara plaket
takdim edildi.
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36.

29.10.2022 Tarihinde Doga Sporlan Toplulugu’nun Diizenledigi Pinargozii Melikler
Yaylas1 Doga Yiiriiyiisii
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37.

05-06.11.2022 Tarihinde Ktun Spor Toplulugu Tarafindan Organize Edilen

Satran¢ Turnuvasi

38.

02-03.12.2022 Tarihlerinde Duzenlenen Buyilu Alem Tiyatro Toplulugu’nun “Al Bir de
Buradan Yak” Tiyatro Oyunu

39.

13.12.2022 Tarihinde Endiistri Miihendisligi Toplulugu Tarafindan Organize Edilen
Alfa-Farkh Departmanlardan Gelen Tecriibeli Isimlerin Bilgi ve Deneyimlerini
Aktarmalar1 Konferansi

40.
02.12.2022 Harita Toplulugu’nun Organize Ettigi HGM ve TKGM Teknik Gezisi

41.
23-24.12.2022 Biiyiilii Alem Toplulugu’nun Diizenledigi “Adi Para” Adh

Tiyatro Oyunu

42.

26.12.2022 Tarihli Yazzhm Gelistirme Toplulugu Tarafindan Organize Edilen “Ozel
Sektdrde Para Kazanmanin Yollar” Konferansi

43.

10-11-12.12.2022 Tarihlerinde KTUN Spor Toplulugu Tarafindan Diizenlenen
Basketbol Turnuvasi

69




Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

44,

17-18.12.2022 Tarihlerinde KTUN Spor Toplulugu’nun Diizenledigi Masa Tenisi
Miisabakasi

45,
23.12.2022 Tarihinde KTUN Spor Toplulugu’nun Organize Ettigi

Plogging Yiiriiyiisii

46.

17.12.2022 Tarihinde Yazihm Gelistirme Toplulugu’nun Diizenledigi Bowling Oyunu
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47.

12.12.2022 Doga Sporlar1 Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Huglu Dikenlitepe
Beysehir Kar Yiiriiyiisii

48.
ARALIK 2022
Voleybol Universiteler Aras1 Bolgesellik Miisabakasi-Konya

49.
ARALIK 2022

Basketbol Universiteler Arasi Bolgesellik Miisabakasi-Corum
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UNIVERSITEMIZDE GERCEKLESTIRILEN ULUSLARARASI SPORTIF,
KULTUREL VE SANATSAL FAALIYET SAYISI

1.
11 AGUSTOS 2022

Konya Teknik Universitesi 5. islami Dayamisma Oyunlan Giires Miisabakalarina Ev
Sahipligi Yapiyor

Sehrimizde dizenlenen 5. Islami Dayanisma Oyunlar1 “Giires” miisabakalar1 Konya Teknik
Universitesi ev sahipliginde basladi.

Konya Teknik Universitesi Gelisim Yerleskesinde bulunan Spor Salonu’nda 10 Agustos Sali
gunl baslayan miisabakalarin ilk glinii tamamland1 ve derece elde eden sporculara madalyalar1
takdim edildi.

Rektorimiiz Prof. Dr. Babir OZCELIK, 5. Islami Dayanigsma Oyunlar1 Giires Miisabakalarmna
katilan sporcular1 agirlamaktan dolayr mutlu olduklarini ifade ederek, “Universitemizde Giires
ve Judo miisabakalar1 ve madalya torenleri gergeklestirilecek. Spor tesislerimizde miicadele
eden tim sporculara basarilar diliyor, organizasyonun diizenlenmesinde emegi gecenlere
tesekkiirlerimi sunuyorum.” dedi.
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2.
16 AGUSTOS 2022

Konya Teknik Universitesi 5. Islami Dayamisma Oyunlar1 Judo Miisabakalarina Ev
Sahipligi Yapiyor

Sehrimizde dlzenlenen 5. Islami Dayanisma Oyunlar1 “Judo” miisabakalar1 Konya Teknik
Universitesi ev sahipliginde basladi.

Konya Teknik Universitesi Gelisim Yerleskesinde bulunan Spor Salonu’nda 15 Agustos
Pazartesi giinl baslayan miisabakalarin ilk giini tamamland: ve derece elde eden sporculara
madalyalar1 takdim edildi.

Konya Teknik Universitesi Rektorii Prof. Dr. Babiir OZCELIK, 5. Islami Dayanisma Oyunlar1
Judo Miisabakalarina katilan sporcular1 agirlamaktan dolayr mutlu olduklarini ifade ederek,
“Universitemizde Judo miisabakalar1 ve madalya torenleri gergeklestiriliyor. — Spor
tesislerimizde micadele eden tum sporculara basarilar diliyor, organizasyonun
dizenlenmesinde emegi gecenlere tesekkiirlerimi sunuyorum.” dedi.
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TOPLUMA YONELIK DUZENLENEN ETKINLIiK SAYISI

1.
6 NISAN 2022
KTUN’de ‘Madde Bagimhhgina Karsi Farkindalik Paneli’ Yapildi.

Konya Teknik Universitesi (KTUN)’de gencleri bilinglendirmek, madde bagimliligina
6zenmeyi engellemek ve farkindalik olusturmak amaciyla ‘Madde Bagimliligina Karsi
Farkindalik Paneli’ gergeklestirildi.

KTUN Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gorsel, Isitsel Teknikler ve Medya Yapimcilig
Bolimii Ogretim Uyesi Dog. Dr. Yagmur KUCUKBEZIRCI moderatérliigiindeki etkinlikte
madde bagimliligi konusu farkli boyutlar1 ile ele alindi. Panelin agilis konusmasimi TBMYO
Mudara Prof. Dr. Cemil Sungur gergeklestirdi. Panelde madde bagimliliginin tibbi boyutu
hakkinda Necmettin Erbakan Universitesi Meram Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Bolumi
Cocuk ve Ergen Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 Anabilim Dali Ogretim Uyesi Prof. Dr. Omer
Faruk AKCA s0z alirken madde bagimliliginin manevi boyutunu ise Konya i1 Miiftiiliigiinden
Vaize Hilya ANIL orneklerle ele aldi. Madde bagimliligmin narkotik boyutu hakkinda
Konya i1 Emniyet Miidiirliigii Narkotik Suclarla Miicadele Sube Miidiirliigii Personeli
katilimcilara bilgi verdi.

KTUN Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Halil Cin Konferans salonunda
gerceklestirilen etkinlige akademik, idari personel, 6grenciler ve vatandaslar katildi. Etkinlik
sonrasi konuyu farkli boyutlari ile ele alan konusmacilar katilimcilar sorularini yanitladi.
Son olarak KTUN TBMYO Mudiirii Prof. Dr. Cemil SUNGUR etkinlige katilan
konusmacilara ‘Tesekkiir Belgesi’ takdim etti.
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2.

12 NISAN 2022
KTUN’de Otizmi Anlamak’ Konulu Konferans Gerceklesti.

Konya Teknik Universitesi Saglik Kultir Daire Baskanhig: tarafindan organize edilen Otizm
Farkindalik Guni kapsaminda ‘Otizmi Anlamak’ konulu konferans Selguklu Otizmli Bireyler
Egitim Vakfi Strekli Egitim Birimi Koordinatorii Zeynep Taki KAPITAS 1n katilimi ile
gergeklesti.

KTUN Gelisim Yerleskesi Konferans Salonunda diizenlenen etkinlikte Sobe Vakfi Surekli
Egitim Birimi Koordinatorl Zeynep Taki KAPITAS tarafindan, otizm nedir, otizm tani
kriterleri nedir, otizm belirtileri nelerdir, otizm ne degildir ve otizmli bireylerin geligimi igin
neler yapilmali seklinde katilimcilarin konuyla ilgili bilgi diizeylerini ve farkindaliklarini
artirmay1 hedefleyen bilgiler verildi.

Otizmle ilgili konusan KAPITAS, “Otizm ¢ok siklikla Down Sendromu ile karistirilan bir
durumdur. Aslinda otizmli bireyler disardan kolaylikla fark edilmez bu ag¢idan down sedromlu
bireylerden farklilik gosterir. Otizmli bireyler tipik davraniglara sahiptir bu haliyle toplum
icinde farkli davranan bireyleri gérdigiimiizde bu bireyin otizmli olabilecegi gergegiyle
yaklagilmas1 gerekmektedir. Yani toplum i¢inde bu farkindaligi olusturabilirsek otizmli aileler
toplu tasima araclari, parklar, okullar ve alisveris merkezleri gibi kalabalik ortamlarda daha
rahat olacaklardir.” dedi.

Etkinlige KTUN Mimarlik ve Tasarmm FakUltesi Dekan V. Prof. Dr. Mine ULUSOY, Dekan
Yardimcisi Dog. Dr. Mehmet TOPCU, Mimarlik ve Tasarim Fakiltesi Mimarlik Bolumi
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Ogretim Uyesi Dog. Dr. Bilgehan Yilmaz CAKMAK, Saglk Kiiltir Daire Baskam Ali Ziya
YALCINKAYA, Personel Daire Baskan1 Kamil GOK, idari personel ile 6grenciler katildi.
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3.
17 MAYIS 2022

KTUN’de Yabana Uyruklu Ogrenciler I¢in Sosyal Uyum ve Yasam Egitimi (SUYE)
Dizenlendi.

Konya Teknik Universitesi (KTUN) Konya i1 Go¢ idaresi ile birlikte ‘Sosyal Uyum ve Yasam
Egitim Programi (SUYE) cergevesinde Universitemize kayitli yabanci uyruklu 6grenciler igin
hayatlarini kolaylastirmalaria hizmet edecek sosyal uyum ve yasam egitimi dizenlendi.

Icisleri Bakanlig1 GO¢ idaresi Baskanlig1 (GIGM) ve Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii
(HBOGM) arasindaki is birligi protokolii gercevesinde, (ilkemizde yasal kalis hakkina sahip
tim 18 yas Ustl yetigkin yabancilarin sosyal, ekonomik ve kiltirel hayata uyumlarinin
kolaylastirilmasi amact’ gelistirilerek uyum ve adaptasyon noktasinda 6grencilerin hayatlarini
kolaylastirict egitimlerin verilmesi uygun goriilmiistii. Bu amagcla Universitemizde de verilen
egitim ile 6grencilerin Universitemize, tlkemize uyumlarinin kolaylagsmas1 amaglandi.

Selcuklu Halk Egitim Merkezi Mudiir Yardimcis1 Mevliit GULCAN tarafindan verilen egitim,
Tiirkiye’nin kKultirel yapisi, gelenek ve gorenekleri, hak ve yikimlalukler, sosyal hayata iliskin
bilgilendirme, egitim ve saglik, medeni kanun ve hukuki konular, gecim kaynaklarina erigim,
faydali bilgiler konularindan olustu.

KTUN Gelisim Yerleskesi konferans salonunda gerceklestirilen egitim sonrasi katilan 47
ogrenciye egitime katilim sertifikas1 verildi.
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4.
20 MAYIS 2022
Kariyer Merkezi Etkinlik

Konya Teknik Universitesi Kariyer Merkezi tarafindan organize edilen Yazihm'da
Kariyer Herkes I¢in Kariyer Yazihm etkinligine tiim 6grencilerimiz davet edildi.
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5.

27.10.2022 Yazihhm Gelistirme Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Topluluklarin
Tecribesi ve Misyonu Hakkinda Sunum

6.
9 KASIM 2022
KTUN’de “Madde Bagimhligina Karsi Farkindalik Paneli”

Konya Teknik Universitesinde (KTUN) madde bagimhihigi hakkinda katilimcilar:
bilgilendirmek ve konu hakkinda farkindalik olusturmak amaciyla “Madde Bagimliligina Kars1
Farkindalik Paneli” duizenlendi.

KTUN Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Gorsel, Isitsel Teknikler ve Medya Yapimcilig:
Bolimi Ogretim Uyesi ve Dis Iliskiler Koordinatorii Dog. Dr. Yagmur KUCUKBEZIRCI
moderatorliigiindeki etkinlikte madde bagimliligi konusunun farkli boyutlari ele alindi. Panelde
madde bagimliligmm psikolojik boyutu hakkinda Necmettin Erbakan Universitesi Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Anabilim Dali Ogretim Uyesi Saym Dog. Dr. Sileyman Barbaros
YALCIN, Madde bagimliligmin tibbi boyutu konusunda AMATEM’den Uzman Psikiyatr
Basak DEMIREL, Madde bagmliliginm narkotik boyutu hakkinda Konya II Emniyet
Midirligi Narkotik Suglarla Mucadele Sube Midirligii Personeli tarafindan katilimcilara
bilgi verildi.

KTUN Gelisim Yerleskesi Konferans salonunda gerceklestirilen etkinlige Rektor Yardimcisi
Prof. Dr. H. Selcuk Halkaci, akademik, idari personel ile 6grenciler katildi. Rektdr Yardimcisi
Prof. Dr. H. Selcuk Halkaci son olarak etkinlige katilan konusmacilara Tesekkiir Belgesi taktim
etti.
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et

.

22 KASIM 2022
KTUN’de ‘Kadina Yonelik Siddetle Miicadele Farkindahk Egitimi’ Gerceklesti.

Konya Teknik Universitesi (KTUN) tarafindan Konya Aile ve Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii
Siddet Onleme ve izleme Merkezi (SONIM) isbirligi ile yapilan ‘Kadma Yonelik Siddetle
Miicadele Farkindalik Egitimi’ Rektoriimiiz Prof. Dr. Osman Nuri CELiK’in de katilimz ile
gergeklesti.

KTUN Gelisim Yerleskesi konferans salonunda diizenlenen etkinlige Rektor Rektoriimiiz Prof.
Dr. Osman Nuri CELIK’in yamsira, Rektér Yardimcimiz Prof. Dr. Muazzez Celik
KARAKAYA, Tarmm Bilimleri ve Teknolojileri Dekan1 Prof. Dr. Mahmut KUS, Genel
Sekreter V. Kamil GOK, akademik, idari personel ile dgrenciler katildi.

Kadina yonelik siddet konusunda farkindalik kazandirmayi amacglayan egitim Konya Aile ve
Sosyal Hizmetler 11 Miidiirliigii Siddet Onleme ve izleme Merkezi calisanlarindan Ayse
BALOGLU, Edibe Giiyen tarafindan verildi. Egitimde siddet, siddetin cesitleri, siddet olayma
neden olan toplumsal rollerin etkileri, siddet maruz kalinmas1 durumunda taraflarin durumu ve
siddet olayina sahit olundugunda kisilerin sorumluluklar1 tizerine bilgi verildi.

Rektor Yardimcimiz Prof. Dr. Muazzez Celik KARAKAYA, konuyla ilgili yaptigi
konusmada “kadmna siddet” meselesinin son zamanlarda ¢ok fazla arttigina dikkat cekerek,
“ Yasadigimiz ¢ag, modern insanin geleneksel degerlerden 6nemli dlgude koptugu ve yerine
ginun kosullar1 geregince farkli yasam deneyimlerini esas aldigir bir zaman kesiti olma
ozelligini tasimaktadir. Gerek maddi, gerekse manevi yoniyle iyi egitilmemis birey ve
toplumlarda boylesi suursuz davraniglar ve sug gorintileri gegmisten gtinimize hep olmus ve
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olmaya da devam edecektir. Ancak toplumumuz aldig: egitim ile degerlerine sahip ¢ikarak bu
sorunlarin azalmasini saglayacaktir” diye konustu.

Guncel olmas1 ve medya araciligi ile sik¢a 6rneklerinin gorilmesi dolaysi ile 1lgi goren egitim
soru cevap boliminiun ardindan Rektdr Yardimcimiz Prof. Dr. Muazzez Celik KARAKAYA
ve Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Ogretim Uyemiz Prof. Dr. Havva Filiz MESHUR etkinlige
katki sunan uzman egitimcilere tesekkiir belgesi takdim etti. Program hatira fotografi cekimi ile
sona erdi.
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8.
23 KASIM 2022

Kent ve Yasam Toplulugu Tarafindan Diizenlenen Kadina Yonelik Siddetle Miicadele
Giinii Kapsaminda Sinema Etkinligi
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0.
8 ARALIK 2022

“Kadimna Siddete Hayir” Damla Kiz Yurdu’nda Diizenlenen Panel
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10.

KTUN IEEE Ogrenci Toplulugu 01.11.2022 Tarihinde Genel Kurul Toplantisim Talha
Bayrakc¢1 Genclik Merkezi’nde Gergeklestirdi.
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11.
02.12.2022

KTUN IEEE Ve NEU IEEE Topluluklan Diizenledikleri Miihendisler Giinii
Etkinliginde Sosyallesmek Adina Eglenceli Organizasyonlar Gergeklestirdiler.
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12.
28.02.2022

MiM 1 Ogrenci Toplulugu, Diizenledikleri Etkinlikte Sancaklar Camii’nin Tasarim
Siirecini Yapinin Mimar1 Emre AROLATtan dinlediler.

13.
16.02.2022

MiM 1 Ogrenci Toplulugu, Doc. Dr. Bilgehan YILMAZ CAKMAK ile “Mimarhk ve
Sanat iliskisi” Konulu Séylesilerini Meet Uzerinden Gerceklestirdiler.

“\ Bilgehan YILMAZ CAKMAK sunuyor
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14.

MIM 1 Toplulugu, 02.03.2022 Tarihinde KTUN Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Kantini’nde Mekén ve Alg1 Konulu Soru-Yorum-Tartisma Etkinligi Diizenlediler.

15.

09.03.2022 Tarihinde MiM 1 Toplulugu, KTUN Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi
Kantini’nde Paolo Belardi’nin “Mimarlar Neden Hala Ciziyor” Adh Kitab1 Hakkinda
Soylesi Diizenlediler.
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16.
MIM 1 Toplulugu Tarafindan Diizenlenen “Band Her Seye Ragmen” Adh Etkinlik.

“Belli basl miizik aleti ¢alan arkadaslarimizi bir araya topladigimiz ve belirli bir siire zarfinda
calisarak hazirlandigimiz bir etkinlik olmustur. Saz, gitar, keman, yan fliit, elektrogitar, bateri
calan arkadaslarimizla birlikte Alman evleri oniinde konser tarzinda diizenledigimiz bir
etkinlik olmustur.”
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17.
31.05.2022

MiM 1 Toplulugu Tarafindan Disconnect (Sanal Hayatlar)-internet Gercekten
Goriindiigii Kadar Masum Mu? Film Izleme Etkinligi, KTUN Gelisim Yerleskesi
Konferans Salonu’nda gerceklestirildi.

24

FiLM N )gwmd
y , etklnllgi

;31 05.2022.

‘Disconnect | A

(Sanal Hayatlar)

internet gercekten gérindugu kadar masum'mu? Gelin hep beraber sorgulayalim.

“'Yer: KTUN Gelns:m Yerleskesi Konferans Salonu - »
J 2y t
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18.

MIM 1 Ogrenci Toplulugu’nun Diizenledigi “Yapay Zeka ve Kavram Uretimi” Adh
Sunum, 10.10.2022 Tarihinde Kapsiil Teknoloji Platformu Zindankale Yerleskesi’nde
Yapildi.

Yapay zeké nedir, nasil egitilir? Kavram nedir ve nasil iiretilir? Yapay zeka gecmeden énce
kavramdan bahsetmemiz gerekiyor ¢iinkii yapay zeka kavram iiretmekten geciyor. Kavramlar1
anlayip, iiretebilmek icinse dil bilmek gerekiyor. Sadece yabanci dil bilgisi de degil. Kendi
anadilimizi ¢ok iyi bilmemiz gerekiyor. Clnki kelimeler yani kavramlar araciligiyla
diistinliyoruz. Ve bizim diislince giliciimiiz Urettigimiz ya da tretmeyi planladigimiz yapay
zekayr etkiliyor. Ciinkii yapay zeka gelistirmek ig¢in hayal kurmamiz gerekiyor ve biz
kelimelerle hayal kuruyoruz. Dog. Dr. Bilgehan YILMAZ CAKMAK hocamizin diizenledigi,
Kapsiil Ar-Ge Koordinatérii Ahmet Melih KARAUGUZ ve Edebiyat Ogretmeni Ali Oktay
OZBAYRAK'm katkilariyla gerceklestirilen bu etkinlikte kelime ve dil bilgisi, kavram iiretimi
ve bu kavramlarin yapay zeka gelisimini nasil etkiledigini, yapay zekanin gelisim asamalar1
hakkinda sunum ve soru-cevap yapildi.

99




Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

100




Saghk, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi

19.

27.11.2022 Tarihinde MiM 1 Ogrenci Toplulugu’nun Organize Ettigi “Hayal Et, Planla,
Kesfet (B Plani) Sehir Eksenli Yaratici1 Tasarimlar Konulu Séylesi Diizenlendi.
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20.

KTUN Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi “15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik
Giinii” Dijital Sergisi

21,

28.05.2022 Tarihinde KTUN Yazilim Gelistirme Toplulugu Tarafindan Coffee & Talk
Tanmisma Etkinligi Diizenlendi.
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22,

27.10.2022 Tarihinde KTUN Yazilim Gelistirme Toplulugu Topluluk Tanitim ve
Kariyer Etkinligi Diizenledi.
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23.

23.05.2022 Tarihinde Gerceklestirilen KTUN Yazihm Gelistirme Toplulugu Tarafindan
Diizenlenen “Android Mobil Uygulama Gelistirme” Etkinligi
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24,

7.11.2022 Tarihinde Yazihm Gelistirme Toplulugu Tarafindan Diizenlenen “Nasil
Miihendis Olunmaz” Adh Etkinligi
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25.

KTUN Yazihm Gelistirme Toplulugu Tarafindan 26.12.2022 Tarihinde Organize Edilen
“Code Ad1 Para” Etkinligi

’ -
8 TEKNIK UNIVERSITESERE"" \$
N S

-

NYA e
NIVERSITES (&
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YURUTULEN SOSYAL SORUMLULUK PROJE SAYISI
1.

20-22 ARALIK 2022

Kent ve Yasam Toplulugu Tarafindan Yiiriitiilen Kitap Bagis1 Kampanyasi

Kitaplann Son Teslim
Terihi: 24122022

20 Aralik Sal: ve
22 Aralik Peryembe
gunleri Mimarhk
ve T asarun
Fakiiltesi

olacakur.

Kurumsal iletisim Koordinatérliigii’nce Yiiriitiilen Otizmli Cocuklarin Egitimine
Destek Projesi
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.

UNIVERSITEMIiZ TARAFINDAN DUZENLENEN SOSYAL iCERIKLi KURSLAR

1.

18.02.2022 Tarihinde Endiistri Miihendisligi Toplulugu Tarafindan Diizenlenen
Temelden Ileriye Excel Egitimi

2.

25 Mart 2022 Tarihinde Konya Teknik Universitesi Endiistri Miihendisligi
Toplulugu’nun Diizenledigi Sibel OZPULAT ile online Vaka Analizi egitimi

3.

1 Nisan 2022 Tarihinde KTUN Endustri Miihendisligi Toplulugu’nun Gergeklestirdigi
KTO Konya Model Fabrikada Yalin Doniisiim ve 5S Egitimi

4,
23 Mayis 2022 Tarihinde Yazihm Gelistirme Toplulugu Tarafindan Gergceklestirilen
Andorid Mobil Uygulama Gelistirme Egitimi

5.
24 HAZIRAN 2022
Universitemiz Personeline Hizmet i¢i Egitim Program Diizenlendi.

Universitemiz Personel Dairesi Baskanliginca yiritiilmekte olan <2022 yili Hizmet I¢i Egitim
Programi” kapsaminda Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu gretim elemanlarindan Ogr.
Gor. Dr. Mustafa Nevzat ORNEK tarafindan “Bilgi ve Bilgisayar Giivenligi" ve "Siber
Guvenlik Farkindalik" konulu egitimler verildi.

Gelisim Yerleskesi Konferans Salonunda gergeklesen egitime akademik ve idari personelimiz
katildi.  Iki farkli oturumda gergeklesen egitimlerde, kisisel verilerin korunmasi, bilgi
glivenligi ve bilgisayar giivenliginin saglanmasi gibi konulara deginildi.
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6.
14-16 Eylul 2022
Miihendislik ve Doga Bilimleri Alaninda ARDEB Projesi Hazirlama Egitimi
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7.

KTUN Mimarlik ve Tasarim Fakiiltesi Tarafindan 18.10.2022 Tarihinde “Meme
Kanseri Farkindalik Semineri” Diizenlendi.

8.

24.10.2022 Harita Toplulugu’nun Organize Ettigi Avrupa Birligi ve T.C. Tarafindan
Finanse Edilen ISGM Tarafindan Yiiriitiilen Is Saghg ve Giivenligi Egitimi

9.

11-26.10.2022 Tarihlerinde Endiistri Miihendisligi Toplulugu Tarafindan Diizenlenen
Aktif Linkedin Kullanimi Egitimi
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B- Performans Bilgileri

1.Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Yiiksekogretimde
Barimma Hizmetleri

Yiiksekogretimde
Beslenme Hizmetleri

Yiiksekogretimde
YUKSEKOGRETIMDE  CULLIr ve Spor
OCRENCI 1zmetieri
YASAMI
Yiiksekogretimde
Ogrenci Yasamina
iliskin Diger
Hizmetler
UST YONETIM iDARIi Genel Destek
VE MALI Hizmetleri
HiZMETLER
Yiiksekogretimde

Ogrencilere Yonelik
Idari Hizmetler

Universitemiz misafirhanesinde kalan misafirlere yonelik gesitli
tiiketim malzemeleri alim giderleri karsilanmistr.

Universitemiz 6grenci yurdu binasi ihale siirecinde muhammen
bedel i¢in danigmanlik hizmet alinu yapilmus, giderleri ilgili
biitce kaleminden karsilanmustir.

Ogrenci yasamina iliskin yiyecek ve icecek alimlari.

Genglerimizin, 6zellikle iiniversiteli gengligimizin gesitli sanat
dallarinda gerceklestirecekleri sosyal aktivite ve projelerle ilgili
calisma alanlarim1 genisletmek ve onlara bu konularda cesitli
imkanlar saglamak.

Universite ici spor faaliyetleri, 6grencilere uygun olarak,
universitenin saha, tesis ve malzeme imkanlari géz Oniinde
tutularak organize edilir.

Ogrenci yasamina iliskin sosyal, kiiltiirel ve spor hizmetlerini
yuritmek.

Universitemizde 6grenim goren dgrencilerin ders saati disindaki
bos zamanlarinda ilgi ve yetenekleri dogrultusunda gegici islerde
caligtirilarak, hem maddi kazang hem de uygulama becerisi
kazanmalar1 saglanarak is disiplini edinmis iretken bireyler
olarak yetigsmelerine katkida bulunmak {iizere kismi zamanli
ogrenci caligtirilmaktadir.

Ogrencilerin kismi zamanh ¢aligmalarinda ddenecek olan SGK
pirim giderleri vb. diger o6demeler igin kullanilan hizmet
kalemleri.

Universitemiz idari ve akademik faaliyetlerini yiiriiten personelin
6gle yemegi yardimi, maas ve harcirahlar ile 6grencilere yonelik
idari hizmet alim giderleri ilgili bitce kalemlerinden
karsilanmaktadir.
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2.Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

Olgii
Birimi

Gosterge Ad1

Dezavantajli
gruplara yonelik
sosyal
entegrasyon ve
kapsayiciliga
iliskin yapilan
faaliyet say1si

Egitim
programlarina
bagvuran kisi

sayisl

Tamamlanan
sosyal
sorumluluk
projeleri say1st

Barinma
hizmetlerinden
yararlanan
Ggrenci say1si

Beslenme
hizmetlerinden
yararlanan
Ggrenci say1si

Sosyal, kilttirel
ve sportif
faaliyet sayisi

Yiiksekogretim
de 6grenci
basina barinma
harcamast

Yiiksekogretim
de 6grenci
basina beslenme
harcamast

Yiiksekogretim
de 6grenci
yasaminda
memnuniyet

orani

Ogrenci kuliip
ve topluluk 35
say1s1

0 0
0 0 0
0 0

2583 2485 | 2569

35 35

0

17,4 17,4

840

17,4

2022 YILI

0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0
2 3 1 0 1 0 1 3
1326 617 65 78 1352 1982 1925 2027
37 38 38 38 38 37 39 41 41
2 12 1 0 0 0 13 6 26
0 0 0 0 0 0 0 0 0
13,33 12,48 12,77 18,36 25,50 27,99 27,99 27,99 | 27,99
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Yiiksekogretim
de 6grencilere
sunulan saglk 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
hizmetinden
yararlanan
ogrenci
say1sinin toplam
Ogrenci sayisina
orant

3.Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Topluma sunulan hizmet ve sosyal sorumluluk projelerini
artirmak

H4.1-Sosyal sorumluluk proje ve etkinliklerin artirilmasi

62 Yiiksekogretim )
241- Yiiksekogretimde Ogrenci Yagami

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

PG.4.1.1. Topluma

yonelik diizenlenen %30 %100

etkinlik sayis1

Igililik Planin baslangic doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler|
meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Yiiz yiize egitimin siirekli olmasi ile birlikte 6grenci topluluklarinin aktif
caligmalar1 ve Universitemizde 6grenci ve personelin koordineli ¢alismalari
sonucu etkinlik sayimizda planlanan gosterge degerine ulagiimistir.
Tespitler ve ihtiyaclarimizda herhangi bir degisiklik olusmamistir.

Etkililik Performans gostergesi degerine ulasilmistir.

Performans gostergesine ulagsma diizeyinde finansal ve mali destegin yeterli
diizeyde olmas1 sonucu tespit edilen ihtiyaglar karsilanmistir.

Universitemiz ve dgrenci topluluklarimiz tarafindan toplumu bilinglendirme
konusunda 6nemli ¢aligmalar yapilmistir.

Kalkima planinda yer alan amag, hedef ve politikalarin olumlu yonde katki
saglamigtr.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken Ongoriilemeyen maliyetler ortaya

ctkmamis, tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.
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Surdurulebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde, uygulama ve arastirma
merkezlerine yeterli destegin saglanamamasi, 6grenci topluluklarinin
tamaminin aktif olmamasi, yerleskedeki sosyal ve spor alanlarmin dengeli
dagilimmin olmamasi, biit¢e yetersizligi ve personel eksikligi topluma yonelik
diizenlenen etkinliklerin gergeklestirilmesinde risk olusturabilir. Bu riskleri
ortadan kaldirmak ve siirdiirebilirligi saglamak i¢cin konunun uzmant personel
sayisinin artirilmali ve toplumun yararlanabilecegi etkinlikler yapilmalidir.

PG.4.1.2.YUr0tllen
sosyal sorumluluk
projesi

%30 %50

[gililik Planin baglangic doneminden itibaren etkinliklerde i¢ ve dis cevrede
degisiklikler olmamustir. Yiiz ylize egitim siirecinin devamlilig,
Universitemizin birimleri ve ogrencilerimizin aktif katilmi ile planlanan
gosterge degerlerine ulasilmasi hedeflenmektedir.

Etkililik Kurumsal yapilanmadan kaynaklanan eksikliklerin devam etmesinden dolay1
performans gostergesi degerine ulagilamamustir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerinde 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamais,
tahmin edilen maliyetin Gtesine ge¢ilmemistir. Hedef ve performans gostergesi
degerlerinde degisiklige ihtiyag duyulmamastir.

Sardurulebilirlik

PG.4.1.3. Universite
Tarafindan
Duzenlenen Sosyal
Icerikli Kurs Sayisi

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde uygulama ve arastirma
merkezlerine  yeterli destegin  saglanamamasi, Ogrenci  topluluklari
faaliyetlerinin yeterli duzeyde olmamasi, yerleskedeki fiziki alanlarmn
yetersizligi, bltce yetersizligi ve personel eksikligi risk olusturabilir. Bu riskleri
ortadan kaldirabilmek icin sosyal faaliyetlerin gergeklestirilecegi gerekli
mekanlar sunulmali, Ogrenci topluluklarnin daha fazla sosyal sorumluluk
projesi gerceklestirmesi tesvik edilmeli ve finansal yonden desteklenmelidir.

%20 %100

Tgililik

Planin baslangic doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Yz yiize egitimin siirekli olmasi ile birlikte 6grenci topluluklar: ¢aligmalar1 ve
Universitemizde 6grenci ve personelin koordineli ¢aligmalar1 sonucu etkinlik
sayimizda planlanan gosterge degerine ulasilmistir.

Tespitler ve ihtiyaglarimizda herhangi bir degisiklik olusmamastir.

Planin baslangi¢c doneminden itibaren etkinliklerde i¢ ve dis ¢evrede degisikler
olmamistir. Egitim Ogretim siirecinin devamlilif1 ile yapilan faaliyetlerin

artacag diisliniilmektedir.
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Etkililik
Performans gosterge degerlerine ulasiimaya calisilmis olup Universitemiz
tarafindan ¢esitli konularda egitim calismalar1 yapilmistir. Yillar itibariyla)
gerceklesmesi  OngOrilen hedef ve gostergelerde giincelleme ihtiyaci
duyulmamaktadir. Performans gostergesi gerceklesmelerinin kalkinma planindal
yer alan amag, hedef ve politikalara olumlu yonde katki saglamistir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerinde ongoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamas,
tahmin edilen maliyetin Gtesine ge¢ilmemistir. Hedef ve performans gostergesi
degerlerinde degisiklige ihtiya¢c duyulmamustir.

Surdurulebilirlik

Sosyal igerikli kurslar i¢in gerekli finansal destegin saglanmasinda
olumsuzluklarin ortaya c¢ikmasi, gerekli kurumsal destegin yeterince
saglanamamasi gibi faktorler performans gostergelerinin devam ettirilmesinde,
kurumsal, yasal, ¢evresel vb. unsurlar agisindan risk olusturmaktadir. Bu riskleri
ortadan kaldirmak ve siirdiiriilebilirligi saglamak i¢in finansal ve mali kaynak
destegi saglanmali, diizenlenecek kurslara iligkin uygun mekanlar sunulmalidir.

PG.4.1.4 Universite
Tarafindan
Duizenlenen Sosyal
Icerikli Kurslardan
Yararlanan Kisi
Sayisi

%20 0 60 154 %100

Tgililik Planin baslangi¢ doneminden itibaren etkinliklerde i¢ ve dis ¢evrede degisikler
olmamustir. Tespit ve ihtiyaclarimizda degisiklikler olusmamuistir.

Etkililik Performans gosterge degerlerine ulasilmistir. Yillar itibariyle ongériilen hedef
ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci duyulmamaktadir.

Etkinlik Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya

ctkmamis, tahmin edilen maliyetin 6tesine gegilmemistir.

Sardurulebilirlik

Sosyal icerikli kurslar igin gerekli finansal destegin saglanmasinda
olumsuzluklarin ortaya ¢ikmasi, gerekli kurumsal destegin yeterince
saglanamamasi gibi faktorler performans gostergelerinin devam ettirilmesinde,
kurumsal, yasal, ¢evresel vb. unsurlar a¢isindan risk olusturmaktadir. Bu
riskleri ortadan kaldirmak ve siirdiiriilebilirligi saglamak i¢in finansal ve mali
kaynak destegi saglanmali, diizenlenecek kurslara iliskin uygun mekanlar

sunulmalidir.
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Topluma sunulan hizmet ve sosyal sorumluluk projelerini
artirmak

Kiiltiir, sanat, spor ve sosyal faaliyetlerin artirilmasi

62 Yiiksekogretim )
241- Yiiksekogretimde Ogrenci Yasami

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1

PG.4.3.1.Universitede
gerceklestirilen ulusal

sportif, kiltdrel ve %40 0 30 49 %100

sanatsal faaliyet

sayis1

Igililik Planin baslangi¢ doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Yiiz yiize egitimin devamlilig ile birlikte 6grenci topluluklar1 calismalari ve
Universitemizde 6grenci ve personelin koordineli ¢aligmalar1 sonucu faaliyet
sayimiz artmig ve planlanan gosterge degerine ulasilmistir.

Tespitler ve ihtiyaclarimizda herhangi bir degisiklik olusmamastir.

Etkililik Performans gosterge degerlerine ulasilmis olup gerceklestirilecek ulusal,
sportif, kiltiirel ve sanatsal hedefler igin Universitemizin ¢alismalar1 devam
etmektedir. Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin
giincelleme ihtiyac1 duyulmamaktadir.

Kalkima planinda yer alan amag, hedef ve politikalara olumlu yonde katki

saglamustr.

Etkinlik . 9 e .
Performans gosterge degerlerinde ongoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamus,
tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir. Tahmini maliyet tablosunda
degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Surdurulebilirlik Sosyal yasam alanlarmin ve faaliyetlerimizi gerceklestirecek fiziki mekanlarin

yetersiz olusu performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal,
yasal, gevresel vb. unsurlar agisindan risk olusturmaktadir. Bu riskleri ortadan
kaldirmak ve stirdiiriilebilirligi saglamak i¢in fiziki sartlarin iyilestirilmesi ve
ogrenci topluluklarinin tesvik edilip mali yonden desteklenmesi 6nem arz
etmektedir.
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PG.4.3.2.Universitede
gergeklestirilen
uluslararasi, sportif,
kilturel ve sanatsal
faaliyet sayisi

%20 %40

Igililik

Planin baslangi¢ doneminden itibaren i¢ ve dis ¢evrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyact
bulunmamaktadir.

Tespitler ve ihtiyaglarimizda herhangi bir degisiklik olugsmamustir.

Etkililik

Kurumsal yapilanmadan kaynaklanan eksikliklerin devam etmesinden dolay1
performans gostergesi degerine ulasilamamistir. Egitim 6gretimin devamliligi
ile birlikte 6grenci topluluklar1 caligmalar1 ve faaliyet sayimiz siirh kalmis ve
planlanan gosterge degerine ulasilamamastir.

Yillar itibariyle ongoriilen hedef ve gostergelere iliskin giincelleme ihtiyaci
duyulmamaktadir.

Etkinlik

Performans gosterge degerine ulasilirken 6ngoriilemeyen maliyetler ortaya
¢ikmamis, tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir. Tahmini maliyet
tablosunda degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Sardurulebilirlik

PG.4.3.3.Spor, sanat
ve kulturel
faaliyetlere katilan
kisi sayis1

Sosyal yagam alanlariin ve faaliyetlerimizi gergeklestirecek fiziki mekanlarm
yetersiz olusu performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal,
yasal, ¢cevresel vb. unsurlar agisindan risk olusturmaktadir. Bu riskleri ortadan
kaldirmak ve siirdiiriilebilirligi saglamak i¢in fiziki sartlarin iyilestirilmesi ve
ogrenci topluluklarinin tesvik edilip mali yonden desteklenmesi 6nem arz
etmektedir.

%40 0 1200 1800 %100

Tgililik

Planin baslangi¢ doneminden itibaren i¢ ve dis ¢cevrede ciddi degisiklikler
meydana gelmemistir. Hedef ve performans gostergelerinde degisiklik ihtiyaci
bulunmamaktadir.

Tespitler ve ihtiyaglarimizda herhangi bir degisiklik olugmamustur.
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Etkililik
Performans gosterge degerlerine ulasilmistir. Yillar itibariyle 6ngoriilen hedef
ve gostergelere iligkin giincelleme ihtiyaci duyulmamaktadir.
Kalkinma planinda yer alan amag, hedef ve politikalara olumlu yonde katki
saglamustir.

Etkinlik

Performans gosterge degerlerinde dngoriilemeyen maliyetler ortaya ¢ikmamus,
tahmin edilen maliyetin 6tesine ge¢ilmemistir. Tahmini maliyet tablosunda
degisiklige ihtiya¢ duyulmamaktadir.

Surdurulebilirlik

Performans gostergelerinin devam ettirilmesinde kurumsal, yasal, gevresel vb.
unsurlar agisindan sosyal alanlarmn yetersiz olusu, 6grencilerin ders
sorumluluklarmin faaliyetlere katilimi engellemesi gibi nedenler hedeflenen
gostergelere ulasilmasinda risk olusturabilir. Riskleri ortadan kaldirmak ve
stirdiiriilebilirligi saglamak i¢in biitgenin sundugu imkanlar dahilinde fiziki
sartlar iyilestirilmeli 6grenci topluluklari ile birlikte koordinasyon iginde
calisilmalidir.

4.Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Universitemizin 2021-2025 Stratejik Planinda Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik

Amag ve Hedeflerin yillar itibariyle gerceklesme diizeyleri yillik Performans Programlariyla
izlenmektedir. Performans Programinda yer alan Performans Gostergelerinin veri girisleri
Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin web sayfasinda yer alan Performans Programi
iizerinden yapilmaktadir.

2022 il i¢in Birimimizin sorumlu tutuldugu performans gostergelerinin girisleri

birimimizce yetkilendirilen personel tarafindan yapilmistir. Daire Baskanligimizda yiiriitiilen
hizmet ve faaliyetlere iliskin, alt birimlerimiz tarafindan tutulan kayitlarin diizenli, giincel ve
dogru olmasi, Performans Bilgi Sistemi sonuglarinin giivenilir olmasini saglamaktadir.

IV-KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI

A- Ustinlukler

Yapilan caligmalarda olumlu ya da olumsuz her kosulda tam bir aciklik ve
seffaflik politikasmnin izlenmesi

Islerin takip ve tamamlama siirecinin hizla gerceklestirilerek sonuclandirilmasi
ve yapilan iglemlerin sonucundan derhal ilgili birimin bilgilendirilmesi

Ogrenci ve personel odakli calisilmasi
Calisan personelin yeterli derecede bilgili ve son derece 6zverili olmasi
Ogrenci topluluklari faaliyetlerinin desteklenmesi

Geng ve dinamik kadroya sahip olmasi
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e Universitemizde kismi zamanli statiide c¢ahstirilan ogrenci istihdam
olanagnin olmasi

e Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kendi biitgesinin olmasi
birimimize Gstlnlik saglamaktadir.

B- Zayifhklar
e Personel eksikligi
e Maddi kaynak yetersizligi

e Fiziksel mekanlarm yetersizligi (Kiiltiir, spor ve diger sosyal alanlarm yetersiz
olmast)

C- Degerlendirme

Kdlturel, sanatsal, sportif etkinliklerde nicelik ve nitelik itibariyle ok 6nemli agsamalar
kaydedilmistir. Ogrenci topluluklar1 ve ¢alismalara fiilen katilan dgrenci sayilarinda siirekli
artiglar gerceklestirilmistir.

Spor salonumuzun bakimi tamamlanmis ve faaliyete gegirilmistir. Ogrencilerimizin
saglikli ve glivenli ortamda spor yapma imkani saglanmistir.

Konya disindan gelen 6grencilerimizin barinma ihtiyaglar1 Gelisim Yerleskesi smirlar1
icinde bulunan 320 kisilik kiz 6grenci yurdu ile karsilanmaktadir.

Kismi zamanlh statiide Ogrenci ¢alistirilmasina yonelik uygulama basariyla
yuritulmektedir. Bu yolla hem birimlerimizin personel ihtiyaglarina bir Olglide ¢6zim
saglanmakta hem de 6grencilerimize ticret 6demek suretiyle dogrudan kaynak aktarilmaktadir.

Yeterli ve uygun tanitim c¢aligmasi yapilmadigi takdirde geceklesen etkinlik ve
gelismelerin istenilen sonuglar1 yaratmayacagi diisiiniilmektedir. Bu kapsamda, teknolojik
olanaklardan da yararlanarak tanitim ve iletisime 6nem verilmektedir. Web sayfasinda ve sosyal
aglarda caligmalarimizin genis kitlelere ulasmasi hedeflenmektedir.

Gelisim Yerleskesi’nde yemekhane ve mutfaklarimizin fiziki kosullari iyilestirilmis, is
kolayligi, glivenligi ve verimliligi saglamakla birlikte yemekhane kapasitelerini de artirmis ve
daha kaliteli yemek hizmeti verilmeye baglanmustir.
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V- ONERIi VE TEDBIRLER

Daire Baskanligimizin amag ve hedeflerinin tam olarak gerceklesememe sebepleri,
akademik/idari personelin ve 6grencilerin fiziki sartlarin kisitli olmasi ve mali kaynaklarin
yetersizligidir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan yiiriitillen hizmetlerin
yayginlastirilmasi ve sunulan hizmetlerin kalitesinin siirekli olarak iyilestirilebilmesi i¢in
mali yeterlilik biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu nedenle Daire Bagkanligimiza ait gelirin
artirilmasina yonelik planlar ve faaliyetler yapilmasi dnerilmektedir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin faaliyet alani igerisinde gergeklestirilen
hizmetlerde aksama ve hata olusmamas1 amaciyla personel alim1 gerceklestirilmelidir.
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iC KONTROL VE GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cercevesinde; Harcama birimimizce
gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce
ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli
bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi
sagladigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme
raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

KONYA 31.01.2023
Ali Ziya YALCINKAYA

Konya Teknik Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskan:
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