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Tablo A1.1 Yénetim Modeli ve idari Yapi (Yasal diizenlemeler gergevesinde kurumsal yaklasim, gelenekler, tercihler) Tablosu

Karar verme mekanizmalari

Rektor, Rektdr Yardimcisi, Genel Sekreter, Daire Baskani, Sube Muddrleri

Kontrol ve denge unsurlari

Birim igi Toplantilari

Performans izleme ve Degerlendirme Toplantilari

Kurullarin ¢ok sesliligi ve
bagimsiz hareket kabiliyeti

Baskanlhgimiz farkli uzmanlik alanlarinda ve pozisyonlarda personellere sahip oldugundan
farkl perspektifleri bir araya getirerek karar verme ortami olusturmaktadir. Bagimsiz hareket
kabiliyeti cercevesinde, ¢alisanlara belirli bir 6lclide yetki ve sorumluluk verilerek, kendi
alanlarinda bagimsiz kararlar almalari tesvik edilmektedir.

Paydaslarin temsil edilmesi

Paydaslarin temsil edilmesinde su unsurlara dikkat edilmektedir:
iletisim ve i§birligi, Topluluk Etkinlikleri, Geri Bildirim Mekanizmalari
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