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Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Bilgileri

Tablo A6.1 Sekmesi

Ust Birim Adi:

Rektorluk

Birim Adi:

Ogretim Uyesi Yetigtirme Programi Koordinatorliga

Yil:

2024

I¢ Cevre

Gugli yonler

KTUN 2021-2025 Stratejik Plana
uygun ¢alisma hedeflerinin ve galisma
15 slreclerinin tanimh olmasi,
gelistirimeye olanak saglamasi

Zayif yonler

OYP personelinin aym zamanda BAP
personell de olmasi

Dis Gevre

Firsailar

OYP Ogrencisi olmak igin YOK-OYP
tarafindan agilan bagvurulara degisik
aniversite mezunlarinin bagvurabilmesi
ve universitemizde 6gretim tyesi i¢in
yetlistinimesi

Tehditler

YOK-OYP Koordinatorligii tarafindan
OYP kapsami altinda akademisyenlije
yetistiriimek Uzere yeni kadrolar
agmamasi ve yetistinimek Uzere farkh
basghklarda 6grenci almasi (Butunlegik
programlar vb)

OYP proje bitgelerinin YOK-OYP

QYP birim ofisinin ayni zamanda BAP

Farkl universitelerin QYP 6drencisi
oldugu halde 35 . Madde ¢ergevesinde

2 Koordinatorlagu tarafindan tahsis . . . o L o

) . birim ofisi almasi editimlerini iiniversitemizde yapabilir

edilmesi
olmasi
3 QYP Koordinatorine ait bir galisma
ofisinin olmamasi

4
5

Tablodaki satirlar gerektigi kadar ¢ogaltilabilir

Tablo A6.2 Sekmesi

Ust Birim Adh:

Rektorlok

Birim Adr:

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Koordinatorltgu

Yil: | 2024

hitp

Tablo A6 2 GZFT Stratejileri

Gugla yonler

is streglerinin tanimli olmasi ve gelistirimeye olanak saglamasi

Zayf yonler

QYP personelinin ayni zamanda

BAP personeli de olmasi

YOK-OYP Koordinatorlugi tarafindan proje butgelerinin tahsisi

OYP birim ofisinin ayni zamanda BAP birim ofisi olmasi

YOK-OYP sinawi ile farkl iiniversite mezunlarindan égrenci segilmesi

OYP Koordinatériine ait bir calisma ofisinin olmamasi

Farkl universitelerden 35 = Madde gergevesinde OYP odrencisi gelmesi

Firsatiar

YOK'Un yeni programiar gelistirmesi ve YOK-OYP programini askiya
almasi (Bitiinlesik programlar vb)

Tehditler

Tablolan doldurmak igin Universitemiz 2021-2025 Stratejik Planindan faydalanilabilir (Sayfa 54-60)
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