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BiRiINCi BOLUM

Amacg, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
MADDE 1 - Bu Yonergenin amaci, Ulkemizin ihtiyaci olan 6gretim (yesinin

yetistiriimesine katkida bulunmak amaciyla, Yiksekoégretim Kurulu’'nun koordinasyonunda,
Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (OYP) cercevesinde lisansiistii egitim yaptirmayi istlenen
Konya Teknik Universitesi’nin, ihtiyaci olan 6gretim eleman, ihtiyaci olan diger iiniversitelerin
arastirma gorevlilerine ve Ana Bilim Dallarinda kendi OYP arastirma gorevlilerine ilgili
enstitlilerde yuksek lisans, doktora veya butinlestirilmis doktora egitimi yaptirilmasiyla ilgili

esas ve usulleri diizenlemektir.

Dayanak
MADDE 2 - Bu yonerge, 2547 sayih Yiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin birinci

fikrasinin (a) bendi ile 35 inci maddesi, “Bir Universite adina diger Universitelerde Lisansiistii
Egitimi Goren Arastirma Gorevlileri Hakkinda Yonetmelik”, “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim
Elemani Kadrolarina Naklen veya Agiktan Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile
Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik”, “Konya Teknik Universitesi
Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi”, “Konya Teknik Universitesi BAP Yonergesi” ve
Yiksekdégretim Yiritme Kurulunun karari ile ortaya c¢ikan “Ogretim Uyesi Yetistirme

Programina iliskin Esas ve Usulleri” uyarinca hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — Bu Yonergede gegen;

a) Harcama Yetkilisi: OYP Kurum Koordinatériindi,

b) Gerceklestirme Gorevlisi: Harcama vyetkilisi tarafindan OYP Kurum Koordinasyon

Biriminde gorevli personel arasindan belirlenen kisiyi,



c) OYP: Ogretim Uyesi yetistirilmesi amaciyla Yiiksekdégretim Kurulunun uygun gordigi
yiiksekdgretim kurumlarinda acilan Ogretim Uyesi Yetistirme Programini,

¢) OYP Arastirma Gérevlisi: Konya Teknik Universitesi’'nde Ogretim Uyesi Yetistirme
Programi kapsaminda lisansiistii egitim-6gretim goren arastirma gorevlisini,

d) YOK-OYP Komisyonu: Yiiksekdégretim Kurulu Baskani tarafindan bir Yiiriitme Kurulu
Uyesinin baskanliginda farkli alanlarda en az bes 6gretim liyesinden olusturulan komisyonu,

e) OYP Kurum Koordinasyon Birimi: Konya Teknik Universitesi'nde Ogretim Uyesi
Yetistirme Programinin sekretarya hizmetlerinin yuritilmesi, programa iliskin is ve islemlerin
yaratilmesi ile her tirli harcamanin yapilmasinda yetkili ve sorumlu birimi,

f) OYP Kurum Koordinatérii: OYP Kurum Koordinasyon Biriminin faaliyetlerinin Konya
Teknik Universitesi adina yiiritilmesinden sorumlu, lst ydnetici tarafindan belirlenen ve st
yoneticiye karsi sorumlu olan Ogretim Uyesini,

g) OYP Puani: Ogretim Uyesi Yetistirme Programina arastirma gorevlisi olarak atanmak
lizere basvuran adaylarin ya da program geregince bir OYP yiiksekdgretim kurumuna
lisansiisti egitim-6gretim gérmek amaciyla basvuran OYP arastirma gorevlilerinin lisans genel
not ortalamasinin %25’i ile Akademik Personel ve Lisanststi Egitimi Giris Sinavinda (ALES) ilgili
alanda alinan puanin %60’1 ve varsa yabanci dil puaninin %15’i alinarak hesaplanan ve en son
girilen ALES ve Yabanci Dil Sinav sonuglarina gére glincellenebilen puani,

g) OYP Universitesi: Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda lisansiisti egitim
O0gretim vermesi Yliksekogretim Kurulunca uygun goriilen Devlet yliksekogretim kurumunu,

h) OYP Yuritme Kurulu: Konya Teknik Universitesi Rektérii tarafindan gérevlendirilen
bir Rektdr Yardimaisi ile OYP Kurum Koordinatérii ve Konya Teknik Universitesi biinyesinde
OYP de 6grencisi bulunan Lisansistii Egitim Enstitiisi Mudiri’nden olusan karar ve
koordinasyon kurulu,

1) Yabanci Dil Sinavi: YDS, UDS, KPDS veya esdegerliligi OSYM tarafindan belirlenen dil
sinavini,

i) YOK: Yiiksekogretim Kurulunu,

j) Yiksekogretim Kurumu: Devlet Gniversiteleri ile yiiksek teknoloji enstitilerini ifade

eder.



iKINCi BOLUM

OYP Arastirma Gorevlisi Kadrolari, Basvuru, Degerlendirme ve Atama

Kadrolarin belirlenmesi

MADDE 4 - Her yil 2 sayih Genel Kadro ve Usuli Hakkinda Cumhurbaskanhgi
Kararnamesinin 11 inci maddesi uyarinca OYP arastirma gérevlisi kadrolarina bu program
cercevesinde atama yapilacak kadro izin sayilari belirlenir. Atama yapilacak arastirma gorevlisi
kadro izinlerinin yiksekogretim kurumlarina dagihmi Yiksekogretim Kurulunca vyapilr.
Yiiksekogretim kurumlari OYP kapsaminda atamak istedikleri arastirma gorevlisi kadrolari ile
basvuracak adaylarda aranacak lisans veya lisansiistli mezuniyet alanlarina iliskin 6zel sartlari
belirleyip YOK’e bildirir. YOK atama yapilacak OYP arastirma gorevlisi kadrolarini kendi resmi

internet sitesinde ilan eder.

Basvuru, degerlendirme ve atama

MADDE 5 — (1) Adaylar, YOK’'liin resmi internet sitesinde ilan edilen Konya Teknik
Universitesi OYP arastirma gorevlisi kadrolarina basvurularini, séz konusu internet sitesi
izerinden beyan usuliine gére yapar. OYP arastirma gorevlisi kadrolarina yerlestirmeler YOK
tarafindan OYP puani esas alinarak merkezi sistemle yapilir.

(2) ilan edilen kadrolardan Konya Teknik Universitesi'ne vyerlestirilen adaylarin
beyanlarinin dogrulugunun kontroli OYP arastirma gorevlisinin atamasinin yapildigi
birimlerce yapilarak, atamalarinin uygun olup olmadigi OYP Kurum Koordinasyon Birimine
iletilir. Tim birimlerden gelen listeler birlestirilerek toplu olarak OYP Kurum Koordinatorliigii
tarafindan Konya Teknik Universitesi Personel Dairesi Baskanligina iletilir. OYP arastirma
gorevlilerinin atanmalari 2547 sayili Kanun’un 33. maddesi uyarinca; yabanci dil puani 50’nin
altinda olanlar icin bir yil, yabanci dil puani 50-64 puan olanlar icin ise iki yil siireyle yapilir.

(3) OYP kapsaminda arastirma gérevlisi kadrosuna atanmaya hak kazandigi halde
goreve baslamayanlar, géreve basladiktan sonra istifa edenler, kendilerine avantaj saglamak
amaciyla yanlis beyan vererek atamasi yapilmayanlar ile halen OYP arastirma gorevlisi
kadrosunda bulunanlarin yeniden OYP arastirma gérevlisi kadrolarina basvurmalari halinde

OYP puanlari 1 yil siireyle % 10 oraninda dustrilir.



UCUNCU BOLUM

Yabanci Dil Egitimi ve Lisansiistii Egitim-Ogretim

Yabanci dil egitimi

MADDE 6 — (1) Yabanci dil puani 65’in altinda olan OYP arastirma goérevlileri OYP
puanlari ve tercihleri esas alinarak merkezi yerlestirme sistemi ile Yiksekogretim Kurulunun
belirledigi yurt icindeki yiksekdgretim kurumlarina alti ay sireyle dil egitimi almak Gzere
yerlestirilir.

(2) OYP arastirma gorevlileri, egitim siresi boyunca yabanci dil egitimi veren
yuksekogretim kurumlarinda 2547 sayil Kanunun 39. maddesi uyarinca gorevlendirilirler.

(3) OYP arastirma gorevlilerinin yurt ici yabanci dil egitimine katilmalari ve devam
etmeleri zorunludur. Dil egitimine katilmayanlarin veya yeterli dil puani almis olsalar dahi dil
egitimine devam etmeyenlerin kadro ile ilisikleri kesilir.

(4) Yurt igindeki alti aylik yabanci dil egitimini tamamlayan OYP arastirma gérevlileri,
Konya Teknik Universitesine dénerler. Ancak OYP arastirma gérevlisi olarak atandigi tarihten
itibaren; yabanci dil puani halen 50’nin altinda olan arastirma gorevlilerinin bir yilin sonunda,
yabanci dil puani 65’in altinda olan arastirma gorevlilerinin ise iki yilin sonunda kadrolari ile
ilisikleri kesilir.

(5) Yabanci Dil Sinav Sonucu 65 ve (izeri puan olan OYP arastirma gorevlileri, istekleri
halinde yabanci dil egitimi icin en fazla alti ay slreyle yurt disina gonderilir. Arastirma
gorevlilerinin yurt disinda dil egitimi almalarina iliskin sartlar YOK Yiriitme Kurulunca

belirlenir.

Lisansiistii egitim kontenjanlar ve yerlestirme

MADDE 7 - (1) Ogretim Uyesi Yetistirme Programina ogretim Uyesi yetistirmek
amaciyla katilan Konya Teknik Universitesi, lisansiistii egitim verebilecegi anabilim dallari ve
bu anabilim dallarindaki dgretim Gyesi sayilari, egitim-6gretim ve arastirma altyapilari, OYP
dist lisansiistii 6grenci sayisi ve OYP kapsaminda lisansiistii egitim vermeyi planladigi arastirma
gorevlisi sayilarini YOK’e bildirir. Bu bilgiler isiginda YOK Yiriitme Kurulu karari ile Konya Teknik

Universitesi’nde OYP kapsaminda desteklenecek lisansiistii programlar ile kontenjanlari



belirlenir. Belirlenen program ve kontenjanlar YOK’iin resmi internet sitesinde ilan edilir.
Belirlenen kontenjanlara basvuracak adaylarda aranacak asgari sartlar (mezuniyet alani, ALES
ve yabanci dil) Konya Teknik Universitesi’nce belirlenir.

(2) Lisansisti egitim kontenjanlarina yerlestirmeler adaylarin OYP puani esas alinarak
YOK tarafindan merkezi sistemle gerceklestirilir.

(3) Yabanci Dil Sinav puani 65 ve tizeri olan OYP arastirma gérevlileri, YOK tarafindan
yerlestirildikleri Konya Teknik Universitesi OYP lisansiistii programlarina kayit yaptirdiktan
sonra, YOK Yiritme Kurulu karari ile 2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca ilgili Konya
Teknik Universitesinde gorevlendirilirler.

(4) Konya Teknik Universitesi, YOK Yiriitme Kurulu karari gerekmeksizin kendi
kadrolarina atanan ve gerekli sartlari saglayan OYP arastirma gorevlilerini kendi enstitiilerinde
yuksek lisans ve doktora egitimine baslatabilir. Lisanststl programi olmayan anabilim dallari
icin, Konya Teknik Universitesi OYP arastirma gorevlileri OYP kapsaminda bu lisansiistii
programi olan Universitelerde ilgili mevzuat cercevesinde egitimlerini alabilirler.

(5) OYP arastirma gorevlileri olarak atanmadan 6nce bir baska yiiksekdgretim
kurumunda atandigi anabilim dalina/bdliime uygun bir lisanslstli programa devam edenlerin
Konya Teknik Universitesinin mevcut ise ilgili lisansiistii programina yatay gecis yapmalari ve
egitimlerine Konya Teknik Universitesinde devam etmeleri zorunludur.

(6) Atandigi tarihte veya yurt ici yabanci dil egitimi sonunda, yabanci dil puani 65 ve
tizeri olan OYP arastirma gorevlilerinin, iki yariyil icinde Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlhiginin
belirledigi lisansistl egitim programlarindan birine baslamamalari durumunda kadrolari ile
ilisikleri kesilir.

(7) OYP kapsaminda atanmis olup, atanma tarihinden énce YOK Yiiriitme Kurulunca
belirlenen lisansiistii egitim kontenjanlari disinda Konya Teknik Universitesinde ilgili Anabilim
Dalinda lisansisti egitime baslamis arastirma gorevlilerinin talepleri halinde ve bu talebin ilgili
Anabilim Dali tarafindan uygun gériilmesi halinde YOK’ten kontenjan talep edilir ve talebi YOK
Yiritme Kurulunca kabul edilmesi halinde mevzuat ¢ergevesinde islem yapilir.

(8) Halen Konya Teknik Universitesinde lisansiisti (yiiksek lisans, doktora, biitiinlesik
doktora) egitimine devam eden OYP arastirma gorevlilerinin devam ettikleri béliim/anabilim

dal Yiiksekégretim Kurulu karari ile ilan edilen OYP kapsaminda lisansiistii egitim yapabilecek



yuksekogretim kurumlari arasinda yer aliyorsa, bu anabilim dalina yerlesen arastirma
gorevlileri Konya Teknik Universitesine tahsis edilen lisansiistii egitim kontenjanlari disinda
tutulur. Konya Teknik Universitesi’nin bu durumdaki arastirma gérevlileri icin kontenjan talep
etmesine gerek yoktur.

(9) OYP kapsaminda yiiksek lisans egitimini tamamlayan arastirma gorevlilerinin
doktora egitimlerine bir baska yerde devam etmelerine yiiksekégretim kurumunun teklifi
tizerine YOK Yiriitme Kurulunca karar verilir.

(10) Konya Teknik Universitesi OYP Arastirma Gorevlilerinin atandiklari anabilim
dalinda lisansisti egitim yapmalari esastir. Ayni boliimde olmak kaydiyla atandiklari anabilim
dal disindaki bir anabilim dalinda lisansiistii egitim yaptirmak Konya Teknik Universitesinin

takdirindedir.

Ogrenim siiresi

MADDE 8 — (1) OYP arastirma gérevlilerinin 6grenim siireleri Lisansisti Egitim ve
Ogretim Yénetmeligi'nde belirlenen normal 6grenim siireleridir. Anilan Yonetmelik hiikiimleri
cercevesinde, ek siire ve bilimsel hazirlik boyunca OYP kapsaminda verilen desteklerden
yararlanilamaz.

(2) OYP kapsaminda atanan arastirma gorevlileri, lisansiistii egitim yaptiklari Konya
Teknik Universitesinin ilgili kararlarina uymakla yikimlidir.

(3) Bu yonergeye goére OYP kadrosu ile ilisik kesilmesi lisansisti egitimle de ilisik

kesilmesi neticesini dogurmaz.

Danisman atanmasi ve tez izleme komitesi

MADDE 9 — (1) OYP arastirma gérevlilerine, lisansiistii grenim icin kayith olduklari
enstitli tarafindan bir danisman gorevlendirilir. Anabilim dalinda yeterli 6gretim Qyesi
bulunmamasi durumu harig, bir dgretim Uyesi ayni anda birden fazla OYP 6grencisine
danismanlik yapamaz. Doktora egitimine devam eden, derslerini basari ile tamamlayan ve
yeterlilik sinavindan basarili bulunan OYP arastirma goérevlilerinin tez calismalarini
degerlendirmek (izere, Enstitli tarafindan, varsa mecburi hizmet yikimlisi oldugu

Gniversitede gorev yapan bir 6gretim Uyesinin de katiimiyla en az l¢ 6gretim Uyesinden



olusan bir tez izleme komitesi (TiK) olusturulur. Bu komite her yariyil sonunda toplanarak OYP
arastirma gorevlisinin tez calismasini degerlendirir. Danisman, yiksek lisans veya doktora
egitimi yapan OYP arastirma gorevlisi hakkinda her yariyil sonunda ilgili enstitiiden veya
http://oyp.ktun.edu.tr/ adresinden indirecegi degerlendirme raporunu doldurarak enstitiye
sunar. Bu raporlar dizenli olarak enstitli tarafindan 6grencinin mecburi hizmet yiukimlusi
oldugu yiiksekdégretim kurumuna iletiimek tizere OYP Kurum Koordinasyon Birimine iletilir.
2547 sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca bir baska ylksekégretim kurumuna gorevlendirilen
OYP arastirma gorevlileri, mecburi hizmetle yiikiimli bulunduklar yiiksekégretim kurumlarina
yilda bir kez bilgilendirme amaciyla rapor sunmakla ytukimlidr.
OYP arastirma gorevlisi hazirladigi raporun bir niishasini da OYP Kurum Koordinasyon Birimine
iletir.

(2) Bumaddede yer almayan hususlarda; “Konya Teknik Universitesi Lisansistii Egitim-

Ogretim Yonetmeligi” hiikiimleri uygulanir.

DORDUNCU BOLUM
Kaynak Aktarimi, OYP Giderleri ve Harcamalar

Kaynak aktarimi

MADDE 10 — (1) 2547 sayili Kanunun 10. Maddesi uyarinca yurt icinde ve yurt disinda
dgretim Uyesi yetistiriimesi amaciyla YOK biitcesinin mevcut veya yeni agilacak tertiplerine
kaydedilen 6denekten OYP cercevesinde desteklenmesine karar verilen basvurulara iliskin
YOK Yiriitme Kurulu tarafindan uygun goriilen tutarlar, tahakkuk ettirilmek suretiyle Konya
Teknik Universitesi biitcesine aktarihr. OYP kapsaminda, Konya Teknik Universitesi'ne
aktarilan tutarlarin karsiligl, Konya Teknik Universitesi tarafindan bir yandan (B) isaretli
cetveline 6z gelir, diger yandan (A) isaretli cetvele 6denek olarak kaydedilir. Yapilacak
ddemelere iliskin siireler ve tutarlar YOK Yiriitme Kurulu tarafindan belirlenir. Kaynak aktarimi
OYP arastirma gérevlilerinin lisansiistii egitim gérdiikleri Konya Teknik Universitesine yapilir.

(2) Kaynak aktarimi yapilabilmesi icin;

a) Bir yiiksekdgretim kurumu adina Konya Teknik Universitesinde lisansiistii egitim
yapan arastirma gorevlilerinin, 2547 sayili Kanunun 35. maddesi kapsaminda gorevlendirilmis

olmasi,



b) OYP arastirma goérevlisinin atandigi béliim/anabilim dali ile lisansiistii egitim yaptigi
boliim/anabilim dalinin ayni olmasi, (Yuritme Kurul Karari ile farkli bélimde lisansustu egitim
yapmasina izin verilenler harig) gerekir.

(3) OYP Arastirma gorevlisi hangi lisansiistii egitim programina devam ediyorsa
(yuksek lisans, doktora, bitinlesik doktora) sadece devam ettigi program icin ayrilan 6denek
lisansiistl egitim yaptigi Konya Teknik Universitesine aktarilir.

(4) Ortak yiritalen lisanststi egitim programlarinda kaynak aktarimi her iki

Universiteden alinan ders kredileri dikkate alinarak yapilir.

OYP Giderleri

MADDE 11 — OYP arastirma gorevlilerinin egitimleri siiresince kullaniimak (izere
Yiiksekdgretim Kurulu tarafindan her bir OYP arastirma gérevlisi icin egitim-6gretim ve
arastirma amaciyla Konya Teknik Universitesine aktarilan kaynaklar proje ve seyahat giderleri
olarak iki ana baslk altinda toplanir. OYP tez danismani, OYP &grencisi ile birlikte proje ve
seyahat giderleri icin YOK tarafindan belirlenen tutari asmayacak sekilde projenin biitcesini
olusturur Proje bitgeleri, tez projesinin gerceklestirilmesi agisindan zorunlu olan; laboratuvar,
sarf malzemeleri, kitap-yayin ve kirtasiye malzemeleri, seyahat yolluklari, hizmet alimlari ve
benzeri ihtiyaglar géz 6niline alinarak harcama kalemlerine goére ayrintilandirilarak ilgili
enstitiiye sunulur. Enstitiiler bu proje tekliflerini inceleyerek OYP Kurum Koordinasyon
Birimine sunarlar. Koordinasyon Birimine gelen projeler onaylandiktan sonra yirirlige girer.
Proje biitcesinde seyahat giderleri olusturulurken OYP 6grencisinin arazi calismalarina yénelik
yolluk giderleri dikkate alinacaktir. OYP proje ©neri formlari ve satin alma istekleri
http://oyp.ktun.edu.tr/ adresinden saglanabilir.

a) Proje Giderleri

Lisanststa egitim icin gerekli alimlar, temel ofis ekipmanlari, sarf malzemeleri, makine-
techizat ve hizmet alim, bakim ve onarim harcamalarini (tez ¢alismalari ile egitim programi
kapsaminda yapilacak diger 6demeler dahil) icerir. OYP proje giderinin en fazla yiizde 25’ i tez

proje konusu belli olmadan harcanabilir.



b) Seyahat Giderleri

1) OYP kapsaminda egitimlerini Konya Teknik Universitesi’nde siirdiiren OYP arastirma
gorevlilerinin ve danismanlarinin OYP biitcesinden karsilanmak (izere kendi alanlarinda/tez
konularinda; akademik c¢alisma yapmak veya bilimsel etkinliklere katilmak amaciyla
yapacaklari seyahatler desteklenmektedir. Bu seyahatler “kisa sireli” ve “uzun sireli”
seyahatler olmak Uzere ikiye ayrilir. OYP arastirma gorevlileri, bu amagla Konya Teknik
Universitesi'ne kendileri icin tahsis edilen miktari asmamak kaydiyla, gerektiginde
danismanlariile birlikte kisa sdreli yurt ici ve yurt disi bilimsel toplantilara katilabilirler. Yurt ici
ve yurt disi faaliyetlerine iliskin harcamalarda 6245 sayili Harcirah Kanunu hikimleri
gecerlidir. Bundan baska OYP arastirma gorevlileri kendi olanaklariyla ya da baska kurum ve
kuruluslardan bulacaklari destekle kendi alanlarinda/tez konularinda akademik calismalar
yapmak Uzere seyahatlere cikabilirler. Yolluk ve seyahat biitcesi diger harcama kalemlerine
aktarilamaz ve bu kaynaklar YOK’iin Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin Usul ve
Esaslari ve Konya Teknik Universitesi OYP ydnergesinde belirtilen esaslar cercevesinde
kullanihr.

2) Proje biitcesinde seyahat giderleri olusturulurken OYP &grencisinin arazi
calismalarina yonelik yolluk giderleri dikkate alinacaktir.

3) OYP’ye katkida bulunmak lizere gerceklestirilecek diger seyahatler ve davetli uzman
kisiler ya da akademik personelin seyahat giderleri de bu kapsamda karsilanir. OYP seyahat
giderinin en fazla ylizde 35’ i tez proje konusu belli olmadan harcanabilir.

c) Kisa Siireli Yurt igi/Yurt Disi Seyahatler

OYP arastirma gorevlilerinin kendilerine ayrilan seyahat bitcesini kullanarak
yapabilecegi kisa sureli yurt ici/yurt disi seyahatleridir. Kisa streli yurt ici/yurt disi seyahatin
siiresi yilda en fazla on bes (15) giindiir. Seyahatin amaci, OYP arastirma goérevlilerinin kendi
alaninda/tezi konusundaki bilimsel etkinliklere katihmini saglamak, ulusal/uluslararasi
dizeyde deneyimini arttirmak ve calismalarini ulusal/uluslararasi dizlemde tartismaya
acmaktir. Bu seyahatler OYP arastirma gorevlilerinin kendi alani/tez konusu ile ilgili
sempozyum, kongre, calistay ve benzeri akademik calismalari kapsamalidir. OYP arastirma

gorevlileri, bu seyahatlere enstitii ve Universite Yonetim Kurulu Karari alinarak katilabilir. Kisa



siireli bu seyahatlerden, tez calismasi ile ilintili olmak sartiyla, OYP arastirma goérevlisinin
danismanlari da yararlanabilir.

¢) Uzun Siireli Yurt disi Seyahatler

OYP arastirma gorevlilerinin kendilerine ayrilan seyahat bitcesini kullanarak
yapabilecegi uzun sireli yurt disi seyahatleridir. Uzun sireli yurt disi seyahat, tez projesi
onaylandiktan sonra gergeklestirilir. Uzun siireli yurtdisi seyahatin siiresi egitim siiresince en
cok on iki (12) aydir. Uzun siireli yurtdisi seyahat, OYP arastirma gorevlilerinin bilgisini ve
deneyimlerini arttirmak Uzere kendi alani/tez konusu ile ilgili bir arastirmayi sturdirmek
amaciyla yurt disindaki arastirma kurumlari veya universitelere gitmek tzere kullanilir. OYP
arastirma gorevlileri, bu seyahate enstitii ve Universite Yénetim Kurulu Karari alinarak
katilabilir.

d) OYP Arastirma Gorevlilerinin Kendi Olanaklanyla veya Baska Kaynaklan
Kullanarak Yapabilecegi Seyahatler

OYP arastirma gorevlileri kendi olanaklariyla veya baska kurum ve kuruluslardan
alacaklari destekle enstitii ve Universite Yénetim Kurulu Karari alinmak kaydiyla yurt ici ve yurt

disi seyahatlere c¢ikabilir.

OYP kaynaklarinin kullanimi

MADDE 12 —OQOYP kapsaminda Konya Teknik Universitesine &édenen tutarlardan,
yapilacak édemelere iliskin gider gerceklestirme islemleri; OYP Kurum Koordinasyon Birimi
tarafindan yerine getirilir.

1) Harcama ve Satin Alma Siireci

a) Dogrudan Alim islemleri

OYP tez danismani ve OYP &grencisi, proje adini, numarasini ve hangi harcama
kaleminden ne alinacagina dair istek yazisina asagida belirtilen belgeleri OYP Kurum
Koordinasyon Birimine iletilir.

aa) Proforma Faturalar; Firmalardan alinacak proforma faturalar (teklifler), proje
numarasi adina (Ornek: Konya Teknik Universitesi Rektorligii 2012-OYP-001/.... nolu proje)
Turk Lirasi ve K.D.V. hari¢ olarak firma tarafindan imzalanmis ve kaselenmis olarak

dizenlenecektir. (K.D.V. ayrica hesaplanir, K.D.V. orani mutlaka belirtilmelidir).



bb) Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagi; Alinacak malzeme veya techizatin yaklasik
maliyetinin K.D.V. hari¢ olarak gosterildigi, tez danismani ve 6grencisi tarafindan imzalanmis
belgedir. Teklifin firmalardan telefon gérlismesi yapilarak alinmasi halinde, fiyatin telefon ile
alindigi, yaklasik maliyet cetvelinde firmanin telefonuyla birlikte belirtilecektir.

cc) Teknik Sartname; Teknik sartname, tez danismani ve Ogrencisi tarafindan
hazirlanacak vyerli veya yabanci olarak mensei, marka, model belirtiimeyecek OYP tez
danismaninin ve OYP 6grencisinin unvani, ismi ve imzasi olacaktir.

¢¢) Tasinir islem Fisi; Satin almasi yapilan demirbaslar danismanin bulundugu
birimdeki ayniyat saymanligina gosterilip faturanin arkasi onaylandiktan sonra 6deme islemi

yapilabilecektir.

2) Kongre Katilim Giderleri

OYP tez danismani ve OYP 6grencisi, katilacagi kongre/sempozyumla ilgili istek yazisina
asagida belirtilen belgeleri de ekleyerek OYP Kurum Koordinasyon Birimine iletilir.

a) Varsa sunumu yapilacak bildirinin érnegi,

b) Bilimsel/Sanatsal toplanti programi (toplantinin yapilacag yer, tarihleri vb.),

c) Bilimsel/Sanatsal toplanti davet yazisi,

¢) Katilim Gcreti listesi ve dekont/fatura,

d) Gorevlendirme onayinda ve Rektorlik olurunda kongre katihm giderli olacagi
belirtilecektir,

e) Katihm sertifikasi ile birlikte Rektérliik oluru OYP Kurum Koordinasyon Birimine
iletilir,

f) OYP tez danismani ve OYP &grencisinin iletisim numaralari mutlaka génderilen satin
alma/avans yazisinda bildirilmelidir.

g) OYP kapsamindaki tim harcamalarda ilgili firma/kisilere yapilacak édemeler igin;
T.C. kimlik numarasi, vergi kimlik numarasi, bagli bulundugu vergi dairesi, banka hesap

numarasi ve sube adi belirtilecektir.



3) Avans islemleri

OYP tez danismani ve OYP 6grencisi projenin numarasini, projenin adini ve hangi
harcama kaleminden ne tiir malzemeler alacagina iliskin avans istek yazisini OYP Kurum
Koordinasyon Birimine iletilir. Asagida belirtilen ihtiyaclara avans verilecektir:

a) Yolluklu ve giindelikli olarak gérevlendirildikleri yerdeki harcamalari

b) Kagit ve kartus alimlari

c) Baski ve cilt giderleri

d) Kongre katilm giderleri

e) Makine-techizat ve sarf malzeme giderleri

f) Arac kiralama ve yakit giderleri

Aktarma ve iade

MADDE 13 —OYP kapsaminda Konya Teknik Universitesi’ne 6édenen tutarlar her bir
OYP arastirma gorevlisi icin bu Yénergenin 11 inci maddesinde yer alan dagilima uygun olarak
harcanir. Amaci dogrultusunda kullanilamayacagi anlasilan tutarlar arasinda ve diger gider
kalemlerinden bu gider kalemlerine aktarma vyapilamaz. Bu kapsamda Konya Teknik

Universitesine aktarilan tutarlardan, kullanilmayanlar, YOK’iin ilgili hesaplarina iade edilir.

Harcama belgeleri ve muhafazasi

MADDE 14 —OQOYP kapsaminda yapilan harcamalarin belgelendiriimesinde Merkezi
Yénetim Harcama Belgeleri Yonetmeligi hiikiimleri uygulanir. OYP faaliyetleri ile ilgili her tiirli
islem ve harcamalara iliskin belgelerin niishalari, Konya Teknik Universitesi OYP Kurum
Koordinasyon Birimlerinde genel hiikimlere gére muhafaza edilir ve denetime hazir halde

bulundurulur.

Sorumluluk
MADDE 15 —Konya Teknik Universitesi, “Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin
Esas ve Usuller”de kendisine verilen gérevlerin mevzuata uygun olarak ve etkin bir sekilde

yiritilmesinden ve YOK’e gerekli bilgi akisinin saglanmasindan sorumludur.



Denetim

MADDE 16 —“Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin Esas ve Usuller”
kapsaminda yapilan harcamalar, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore
denetlenir. OYP’nin uygulanmasina iliskin olarak Konya Teknik Universitesince yapilan ig
denetim sonucunda bu Esas ve Usullere aykirilik teskil eden bir hususun tespiti halinde, bu
durum Konya Teknik Universitesi tarafindan YOK'e iletilir. OYP’nin Konya Teknik
Universitesindeki uygulamalari gerek gériilmesi halinde ayrica YOK tarafindan denetlenebilir.
“Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin Esas ve Usuller” temel alinarak hazirlanan bu

yonerge kapsaminda yapilan harcamalar Sayistay denetimine tabidir.

Cesitli Hiikiimler

MADDE 17 — 2010 yilindan énce OYP’ye dahil olan arastirma gorevlilerine YOK
tarafindan kaynak aktarimi yapilmaz.

MADDE 18 — OYP 6grencileri, BAP tarafindan desteklenen tez projesi ve yurt ici/yurt
disi seyahat desteklerinden faydalanamazlar.

MADDE 19 — Bu yonergede yer almayan hususlarda yonergeye dayanak teskil eden

“Ogretim Uyesi Yetistirme Programina iliskin Esas ve Usuller” hiikiimleri uygulanir.

Yiirurliik
MADDE 20 — Bu Yoénerge, Konya Teknik Universitesi senatosunca kabul edildigi

tarihten itibaren yururlige girer.

Yiiritme

MADDE 21 — Bu Yénerge hiikiimlerini Konya Teknik Universitesi Rektéri yiritr.



