T.C. Dokiman No KLT-GT-1.05.006
KONYA TEKNIK UNIVERSITESI ilk Yayin Tarihi 18.05.2022
Rektorliik Revizyon No 0
Kalite Koordinatorliigii Revizyon Tarihi 18.05.2022
GOREV TANIMI FORMU Sayfal/1l
Gorev Unvani: Birim Kalite Komisyonu
Ust Birim Adi: Rektorlik
Birim Adi: Kalite Koordinatérligu

Ust Yonetici/Yoneticileri |Rektor, Rektor Yardimcisi, Koordinator

Bagh Alt Unvanlar -

Vekalet Eden -

Gorevin Tanimi

Konya Teknik Universitesi Kalite Yénergesi ile KTUN Birim I¢ Degerlendirme ve Kalite Rehberine uygun olarak birimin kalite glivence
sisteminin kurulmasini, uygulanmasini, izienmesini, iyilestirilmesini ve Birim-IDR hazirlanmasini saglamak.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

1) Universite stratejik plani ile uyumlu sekilde Birimin GZFT analizini, misyonunu, vizyonunu ve hedeflerini de kapsayan Birim Stratejik
Planini hazirlar, erisilebilir ve dlgllebilir nitelikte performans gostergelerini belirler.

2) Birimin stratejik plani ve hedefleri dogrultusunda, akademik ve idari hizmetlerin dederlendiriimesi, kalitenin gelistiriimesi ve akreditasyon
slirecinde yapilacak her tiirlii galismanin yuratilmesini saglar.

3) Birimin kendi i¢ kalite glivence sistemini tanimlar, kurar, performans gostergelerini belirler, bittin bunlari agiklayan belgenin herkesge
erisilebilir olmasini saglar.

4) Birim i¢ kalite glivence sisteminin kendisi i¢in de gézden gecirme sureci tanimlar ve yilda bir kez siire¢ degerlendirmesi yapar.

5) Birim veri toplama, geri bildirim toplama yéntemlerini belirler, bunlari uygularken Universite ortak form ve formatlarini kullanir, Universite
ortak formati bulunmayan durumlarda mevcutlara uyumlu sekilde kendi formatini geligtirir.

6) Her yil Ocak-Haziran ve Temmuz-Aralik dénemleri igin ilgili ddnemden sonraki ayin ilk haftasi igerisinde performans gdstergeleri
degerlendirmesini yapar.

7) Kritik bulunan, gelismeye agik gorilen konular igin alinacak dnlemleri, yapilacak iyilestirmeleri birim icinde kararlastirir ve uygular, bunu
kayit altina alir, gerektiginde ilgili makamlara bilgi verir.

8) Ocak ayi iginde KTUN Birim-IDR ortak formatinda bir 6nceki yilin raporunu hazirlar ve kanit belgeleriyle birlikte elektronik ortamda
Kalite Ofisine goénderir,

9) Birimde Kalite Yonetim Sistemi ile ilgili bagimsiz degerlendirme kuruluglari tarafindan yapilacak belgelendirme ve degerlendirme
calismalari igin gerekli hazirliklari yapar; bu kuruluslara birimiyle ilgili her turll bilgi-belge destegi saglar.

10) Ust ydnetim, Kalite Komisyonu ve KTUN Kalite Yénergesi tarafindan belirlenen usul ve esaslar dogrultusunda gerekli diger caligmalari
yurutar.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

Konya Teknik Universitesi akademik veya idari personeli olmak.

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde guncelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.

18/05/2022

Gorev Unvani Sorumlusu Onaylayan Ust Yénetici )

Koordinatér

© Copyright Subat 2022, Prof. Dr. ismail KARAOGLAN - Tiim Haklari Saklidir
Bilgi icin: kalitekoordinatorlugu@ktun.edu.tr Olusturulma Tarihi: 18.05.2022


KTUN
Dörtgen




