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SEH | R VE BO LG E sorur?nrlefl\lluky iellir\llsme BOLUM BASKANLIGI Carar Alma
, 00 00 'Y I
PLAN LAMA BO LU MU BIRIM KALITE KOMISYONU De(]erli1dirme

KA'I..lTE GUVENCE SISTEMI CALI$MA|A.B|NI.) :A‘ Uyglama KALITE KURULU/CALISMA GURUPLARI Bili Ak
SUREC/BILGI/VERI AKIS YONU

KALITE KURULU / GALISMA GURUPLARI

Alt élgiitlerdeki faaliyetleri takip etme ve 6nlem
alinmasini saglama
) BIRIM KALITE KOMiSYONU
Taslak Birim-IDR hazirlama

BOLUM BA$KANL|G| / BOLUM KURULU Gorev tanimlarini ve/veya is akislarini olusturma , _ ) _ _
Misyon, vizyon, stratejik amag ile hedefleri
olusturma, degerlendirme ve yenileme
Tum akademik ve idari personel gérev alacak C:;ﬁ
sekilde gorev dagimlarini ve ig tanimlarini yapar p— Politikalar olusturma, degerlendirme ve yenileme
Kalite Kurulunun, Galisma Gruplarinin ve Bilim Kalite Giivence Sistemini olusturma,
Komisyonlarini tespitleri ile onerilerini inceleme degerlendirme ve izleme
Motivasyon saglama, iyilestirme icin karar alma Periyodik verilen takvime uygun degerlendirme

Kalite iyilestirme ve gelistirme igin ¢ozim 6nerileri
Kararlari ilan etme, uygulama ve yénlendirme — lretme ve sunma
Yilik nihai Birim-iDR olusturma
Paydas katilimini saglama
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