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1- Sürecin Tanımı Akademik Danışmanlık (Doktora programı) 

2- Sürecin Sahibi Doktora Danışmanlığı bulunan Şehir ve Bölge Planlama Bölümü Öğretim 
Üyeleri 

3- Sürecin Amacı Şehir ve Bölge Planlama Anabilim Dalı Doktora programı öğrencilerinin 
eğitim-öğretiminin düzenli bir şekilde yürütülmesi, öğrencinin akademik 
başarı durumunun takip edilmesi, öğrencinin ders ve seminer sürecinin 
ardından tez çalışmasını tamamlayarak yeterli bilimsel donanım ile mezun 
olması. 

4- İlgili Mevzuat 
Maddeleri 

Konya Teknik Üniversitesi Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği 

5- Riskler/Fırsatlar Öğrencinin akademik başarısı düşük biçimde mezun olması/Öğrencinin 
yeterli bilimsel donanım ile mezun olması 

6- Süreç Girdileri 
(Belgeler) 

KTÜN Lisansüstü Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği 
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7- Süreç Sorumlusu 8- İ ş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anabilim Dalı Başkanlığı 

Dönemlik Ders Kayıtları 

Öğrencinin seminer 
sunumu başarılı mı? 

Öğrencinin Doktora 
Programına Kaydı 

Hayır 

Evet 

Doktora Danışmanının Atanması 

Öğrenci/Akademik Danışman 

Seminer Çalışmasının Sunumu Öğrenci 

Akademik 

Danışman/LEE 

Öğrenci, yönetmelikte belirlenen 
süre içerisinde gereklilikleri 

tamamlamadığı takdirde ilişiği kesilir. 

Öğrenci, yönetmelikte belirlenen 
süre içerisinde başarılı bir seminer 
veremediği takdirde ilişiği kesilir. 

Doktora Yeterlilik Sınavı için tarih 
belirlenmesi ve jürinin oluşturulması 

Öğrenci 

Akademik Danışman/Öğrenci 

Doktora Yeterlilik Sınavı 

Öğrenci sınavda 
başarılı mı? 

Akademik Danışman/Jüri 

Öğrenci, yönetmelikte belirlenen 
süre içerisinde yeterlilik sınavında 
başarılı olamadığı takdirde ilişiği 

kesilir. 

Hayır 

Evet 

Tez İzleme Komitesi Üyelerinin Belirlenmesi 

1 

Akademik Danışman/Öğrenci 
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Tez Önerisi Öğrenci 

Öğrencinin tez önerisi 
uygun mu? 

Akademik Danışman/Tez İzleme Komitesi 

Evet 

Tez Çalışmasının Sürdürülmesi ve 
 

Tez İzleme Komiteleri 

Tez Savunması 

Öğrenci/Akademik Danışman/Tez İzleme 

Komitesi 

Öğrenci 

Öğrencinin tez 
çalışması uygun mu? 

Hayır 

TİK Raporları 

Hayır 
Akademik Danışman/Jüri/LEE 

1 

Öğrencinin, yönetmelikte belirlenen 
süre içerisinde tez önerisi kabul 
edilmediği takdirde ilişiği kesilir. 

Öğrenci, yönetmelikte belirlenen 
süreler içerisinde tez izleme 

komitelerinde başarılı olamadığı 
takdirde ilişiği kesilir. 

Doktora Tezi 

Öğrenci, yönetmelikte belirlenen 
süreler içerisinde tez savunmasında 

başarılı olamadığı takdirde ilişiği 
kesilir. 

Evet 

Doktora Diploması Öğrencinin Doktora 
Programından Mezuniyeti 
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10- SÜREÇ 
ÖLÇME KRİTERLERİ 

Gerçekleştirilen tez çalışmasının bilimsel kalitesi, öğrencilerin mezuniyet 
sonrası akademik başarısı. 

11- SÜREÇ 
PERİYODU 

Öğrencinin yüksek lisans programından mezuniyeti için tüm gereklilikler 
tamamlanana kadar  

Dokümanı Hazırlayan  Dokümanı Onaylayan 
Birim Yöneticisi 

 

 

 


