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GOREV TANIMI FORMU

Gorev Unvani: Bolim Bagkanligi
Ust Birim Adi: Mimarlik ve Tasarim Fakultesi
Birim Adi: Endustri Urlinleri Tasarimi Bolum

Ust Yonetici/Yoneticileri |B6lim Bagkani, Bolim Bagkan Yardimcisi

Bagh Alt Unvanlar B&lum Komisyonlari, Bélim Ogretim Elemanlari, Bélim Personeli
Vekalet Eden

Goérevin Tanimi
Bolimun her diizeydeki egitim-6gretim ve arastirmalarindan ve boélumle ilgili her turli faaliyetin diizenli ve verimli olarak
yuritilmesinden, kaynaklarin etkili bir bicimde kullanilmasini saglamak.

Gorevin Sorumluluklan ve Yetkileri

1-) Yiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere uygun hareket etmek.

2-) Bolimin alanina uygun anabilim dallarinin kurulmasini saglamak.

3-) Bolimin egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerinin diizenli yirGtiilmesini saglamak.

4-) Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik olarak kullaniimasini saglamak.

5-) Fakiilte Kurulu toplantilarinda bélimi temsil etmek.

6-) Bolumle ilgili gelismeleri takip etmek, yasanan sorunlari ¢gdzmek igin gerekli toplantilari yapmak.

7-) Bolimiin kadro ve 6gretim elemani ihtiyacini planlayarak dekanlhga sunmak.

8-) Akademik personelin performansini izleyerek dekanliga bilgi vermek.

9-) Bolimde gorevli elemanlari izlemek ve gorevlerini tam olarak yapmalarini saglamak.

10-) Boluimdin faaliyet, stratejik plan ve performans kriterlerini hazirlamak.

11-) Bitirme tezlerini ve lisansisti tezlerini izlemek.

12-) LisansUsti sinavlarina basvuran adaylarin sinavlarinin yapilmasini saglamak ve danismanliklarini uygun sekilde dagitmak.
13-) Ders programlarinin ve sinav programlarinin yapilmasini ve 6gretim elemanlari ile 6grencilere duyurulmasini saglamak.
14-) Ek ders 6demeleri ile ilgili belgeleri zamaninda dekanliga ulagtirmak.

15-) Bilimsel toplantilar diizenlemek, 6gretim elemanlarinin ulusal ve uluslararasi faaliyetlere katilmalarini tesvik etmek.

16-) Ogretim elemanlarinin gérev siirelerinin izlenmesi ve uzatilmasi ile ilgili islemleri

yuratilmesini saglamak.

17-) Erasmus, Farabi ve Mevlana degisim programlari ile ilgili faaliyetleri ytiritmek.

18-) Fakultenin etik kurallarina uymak, i¢ kontrol ¢alismalarina katilmak, hassas ve riskli gérevlerin dikkate alinmasini saglamak.
Yektileri

1-) Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

2-) Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli arag ve gereci kullanabilmek.

3-) imza yetkisine sahip olmak.

4-) Emrindeki yonetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklari isleri kontrol etme, dlizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor
isteme yetkisine sahip olmak.

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler
1. Bolim baskani; 2547 sayili Kanunu’ nun 21. maddesi ve universitelerde Akademik Teskilat Yonetmelidi’ nin 14. maddesine gére o
bolumun profesdrleri, profesor yoksa dogentleri, dogent yoksa yardimci dogentleri arasindan o bolimu olusturan anabilim dali
baskanlarinin 15 giin iginde verecekleri yazili gorislerini dikkate alarak bir hafta icerisinde dekan tarafindan atanir ve atama Rektorlige
bildirilir.

2. Gorevinin gerektirdigi dizeyde is deneyimine sahip olmak,

Isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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Gorev Unvani Sorumlusu Onaylayan Ust Yonetici
(Unvan Ad Soyad, imza) (Unvan Ad Soyad, Imza)
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