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1- Sürecin Tanımı Akademisyen Görevlendirme Süreci 

2- Sürecin Sahibi Teknoloji Transfer Ofisi ve İlgili Dekanlık/Yüksekokul Müdürlüğü 

3- Sürecin Amacı Kamu-Üniversite-Sanayi İşbirliği kapsamında akademisyenlerimizin ilgili 
kamu/özel firmalarda proje bazında görevlendirmelerinin yapılması ve bu 
süreçlerin takibi. 

4- İlgili Mevzuat 
Maddeleri 

1- 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu 58. Maddesi 
2- Konya Teknik Üniversitesi Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Araştırma 

Merkezi Yönetmeliği 
 
  

5- Riskler/Fırsatlar Görevlendirilen projenin başarısız olması veya tamamlanamaması / İlgili 
projenin başarıyla tamamlanması ile bu projeden çıkacak akademik yayın, fikri 
sınai mülkiyet hakları ve ticarileşme potansiyeli.  

6- Süreç Girdileri 
(Belgeler) 

1- Görevlendirme Talep Formu 
2- Firma ile Teknoloji Transfer Ofisi Arasında İmzalanacak Sözleşme 
3- Akademisyen ile Teknoloji Transfer Ofisi Arasında İmzalanacak Sözleşme 
4- Ar-Ge Projesi Değerlendirme Formu (Ar-Ge Niteliği varsa) veya Proje bir 

kurum tarafından destekleniyorsa projenin destek kabul yazısı. 
5-  Akademisyen Zaman Çizelgesi  
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7- Süreç Sorumlusu 8- İ ş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yönetim Kurulu akademisyenin 
bölümünden de onay alarak 

görevlendirmenin uygunluğunu Üniversite 
Yönetim Kuruluna iletir 

Görevlendirme 
Kararı Olumlu 

mu? 

Firma/Akademisyeni 

Üniversite Yönetim Kurulu Kararı ile 
akademisyenin görevlendirilmesinin 

uygunluğuna karar verilir. 

Akademisyen Görevlendirme 
Sürecinin Başlangıcı 

TTO, Firma ve Akademisyen Tarafından ilgili 
evrakların tamamlanarak sözleşmelerin 

imzalanması 

Akademisyen 
Görevlendirme Süreci 

Bitirilir 

Fakülte/Yüksekokul 
Yönetim Kurulu 

Ar-Ge Projesi 
Değerlendirme 

Komisyonuna Sunulur 

Evrakların akademisyenin bağlı olduğu 
dekanlık/yüksekokuluna TTO tarafından 

iletilmesi 

TTO 

Projenin 
Ar-Ge 

Niteliği 
Kararı 

TTO 

Üniversite Yönetin Kurulu 

TTO Firma ve akademisyene olumlu sonucu 
ileterek projeyi başlatır  

Dekanlık/Müdürlük 

Hayır 

Evet 

Firmanın Görevlendirme Talep Formu ve Sözleşmeyi 
kendisi veya akademisyen aracılığı ile Teknoloji Transfer 

Ofisine İletmesi 

TTO/Firma/Akademisye
n 

Ar-Ge Projesi 
Değerlendirilmesi 

Gerekiyor mu? 

Evet 

Hayır 

TTO Firma ve akademisyen ile iletişime 
geçer ve olumsuzlukların giderilmesi ile 

yeni görevlendirme süreci başlatılır. 

Üniversite Yönetim Kurulu 
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10- SÜREÇ 
ÖLÇME KRİTERLERİ 

Akademisyenin zaman çizelgesi incelenerek görevlendirme süresinin 
uygunluğunun kontrol edilmesi. Ar-Ge niteliği incelemesi talep ediliyorsa Ar-Ge 
projesi değerlendirme formunun Ar-Ge Projesi Değerlendirme Komisyonu 
tarafından incelenmesi.  

11- SÜREÇ 
PERİYODU 

Yıl içerisinde talep edildiği zaman.  

Dokümanı Hazırlayan 
 

Öğr. Gör. M. Celalettin Ergene  

Dokümanı Onaylayan 
Birim Yöneticisi 

Doç. Dr. Mehmet Yıldırım 

 

 

 


