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	T.C.     
KONYA TEKNİK ÜNİVERSİTESİ
MÜHENDİSLİK VE DOĞA BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
YAZILIM MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ
İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM PROTOKOLÜ


Taraflar
MADDE 1
Bu protokol, …………………………………………………………… ile Konya Teknik Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Yazılım Mühendisliği Bölümü arasında …./…./20… tarihinde imzalanmıştır.

Kapsam
MADDE 2
Bu protokol, Konya Teknik Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Yazılım Mühendisliği Bölümünde öğrenim gören öğrencilerin; öğrenim sürelerinin son yılında bir yarıyılı kapsayacak şekilde yurtiçi ve yurtdışındaki kamu kurum ve kuruluşlarında veya özel işletmelerde İşletmede Mesleki Eğitim Yönergesi kapsamında mesleki uygulamalar yaparak mesleki beceri ve tecrübelerini geliştirmeyi esas alan kuralları içerir.

Yürürlük
MADDE 3
Bu protokolün maddeleri, imza tarihinden itibaren ve aksi belirtilmediği sürece belirsiz bir süreyle yürürlükte kalır. Taraflar, bir sonraki öğretim yılı için taleplerini yazılı bildirerek İşletmede Mesleki Eğitim için kontenjan ayırmayı sonlandırabilir ve programın uygulanmasını durdurabilir.

Süre
MADDE 4
İşletmede Mesleki Eğitimin süresi, Konya Teknik Üniversitesi tarafından akademik takvimde belirtilen Eğitim-Öğretimin başlangıç ve bitiş tarihleri ile sınırlıdır ve dördüncü sınıfın 8. yarıyılı olan Bahar Döneminde yapılır. Ancak, azami öğrenim süresini doldurmuş öğrenciler bu eğitimi Güz Yarıyılında da alabilirler.

İşletmede Mesleki Eğitim İçin Kontenjan Ayrılması
MADDE 5
Kurum ya da işletmeler, bu protokolün imzalanması sırasında mesleki eğitim için işletmede yıllık kaç öğrenciye kontenjan ayıracaklarını belirtirler.

İşletmede Mesleki Eğitimin Uygulanması
MADDE 6
Kurumlar veya işyerlerinde bu eğitimden sorumlu olacak kişi, yazılım geliştirme konusunda tecrübeli ve Yazılım/Bilgisayar/Yapay Zekâ/Elektrik-Elektronik/Mekatronik alanında en az lisans mezunu olan “İşletmede Mesleki Eğitim Sorumlusu” olacaktır. Konya Teknik Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Yazılım Mühendisliği Bölümünde bu eğitimden sorumlu yetkili/yetkililer “İşletmede Mesleki Eğitim Komisyonu”dur. Ancak bu protokol, “İşletme Yöneticisi” ve “Konya Teknik Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Yazılım Mühendisliği Bölüm Başkanı” tarafından onaylanacaktır.
İşletmede Mesleki Eğitim uygulamaları, protokol hükümleri doğrultusunda hazırlanan ve Bölüm Başkanı, Öğrenci ve İşletmede Mesleki Eğitim Sorumlusu tarafından imzalanan İşletmede Mesleki Eğitim Sözleşmesi çerçevesinde yürütülür. Bu sözleşme, protokolün ayrılmaz bir ekidir.

İşletme Yöneticisi ve Yetkilisinin Sorumlulukları
MADDE 7
Öğrencilerin İşletmede Mesleki Eğitim kapsamındaki tüm faaliyetlerinin planlanması ve denetimi, yalnızca gündüz mesai saatleri içinde olacak şekilde, İşletmede Mesleki Eğitim Sorumlusu ile öğrencinin bağlı olduğu sorumlu öğretim elemanının ortak sorumluluğunda gerçekleştirilir. Kamu ve özel sektöre ait kurum, kuruluş ve işletmeler, bünyelerinde İşletmede Mesleki Eğitim yapan öğrencileri denetlemeye gelen Sorumlu Öğretim Elemanına gerekli kolaylıkları sağlar.














































































	



İşletmede Mesleki Eğitim Yapan Öğrencinin Sorumlulukları
MADDE 8
Öğrenciler, kabul edildikleri kurum veya işletmelerdeki geçerli çalışma şartlarına ve kurallarına uyarak, tüm mesleki faaliyetlere aktif olarak katılarak bir yarıyıl boyunca İşletmede Mesleki Eğitim yapmakla yükümlüdürler. Bu kurallara aykırı davranan öğrenciler, İşletmede Mesleki Eğitimden başarısız sayılacaktır.

İşletmede Mesleki Eğitim Yapan Öğrencinin Hakları
MADDE 9
a) Öğrencilere ödenecek ücret, 3308 sayılı Kanunun 25. maddesi ve 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu’nun Devlet Katkısı Uygulama Esaslarına göre belirlenir. Bu kapsamda, işletmelerde mesleki eğitim gören öğrencilere yapılacak ödemeler, net asgari ücretin yüzde otuzundan az olamaz. Yirmiden az personel çalıştıran işletmelerde bu ücretin üçte ikisi, yirmi ve üzerinde personel çalıştıran işletmelerde ise üçte biri, İşsizlik Sigortası Kanununun ilgili maddesi gereği Devlet katkısı olarak karşılanır. Konya Teknik Üniversitesi, öğrencilere herhangi bir ücret ödemekle yükümlü değildir ve öğrencilerin işletme ile aralarındaki mali ilişkiler, üniversiteye hiçbir yükümlülük getirmez.
b) Öğrencilerin, işletme personeline sağlanan ulaşım imkânları ve diğer sosyal hizmetlerden ücretsiz olarak faydalandırılması beklenir. Ancak, kanuni bir hak veya toplu sözleşmeye dayalı olarak verilen yardımlardan öğrenciler yararlanamaz.
c) Konya Teknik Üniversitesi, İşletmede Mesleki Eğitim yapan öğrencilerini 5510 sayılı Kanun gereğince İş Kazası ve Meslek Hastalıklarına karşı sigortalar ve primlerini öder. Olası bir iş kazası durumunda, İşletmede Mesleki Eğitim Sorumlusu, ilgili kanun hükümleri doğrultusunda öğrenciyi en yakın sağlık kurumuna yönlendirmek, üç iş günü içinde T.C. Sosyal Güvenlik Kurumu’na iş kazası bildirimini yapmak ve durumu Sorumlu Öğretim Elemanına veya Bölüm başkanlığına iletmekle yükümlüdür.

Gizli Bilgilerin, Ticari Sırların ve Patent Haklarının Korunması
MADDE 10
İşletmede Mesleki Eğitim sürecinde gerçekleştirilen çalışma, araştırma-geliştirme ve endüstriyel uygulamalar sırasında herhangi bir aşamada yer alan öğrenciler, tüm ticari sırları ve gizli belgeleri koruyacaklarını ve hiçbir bilgiyi ifşa etmeyeceklerini kabul ve taahhüt ederler.
Bu protokolde yer almayan hususlar, Konya Teknik Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Yazılım Mühendisliği Bölümü İşletmede Mesleki Eğitim Yönergesinde belirtilen hükümlere göre değerlendirilir.

MADDE 11
İşbu protokolün uygulanmasından doğabilecek uyuşmazlıklarda, protokolde hüküm bulunmadığı durumlarda genel hükümler uygulanır. İdari ve hukuki anlaşmazlıkların çözümünde Konya Mahkemeleri yetkili olacaktır.

……………………………………..…………………………………………………………………… İşletmesi, aşağıdaki tabloda belirtilen Yazılım Mühendisliği Bölümü öğrenci kontenjanı için, Konya Teknik Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Yazılım Mühendisliği Bölümü ile işbu protokol hükümleri çerçevesinde İşletmede Mesleki Eğitim çalışmalarında iş birliğini kabul ve taahhüt eder.

MÜHENDİSLİK PROGRAMI
KONTENJAN SAYISI
Konya Teknik Üniversitesi Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Yazılım Mühendisliği Bölümü
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