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KTÜN KVKK KOORDİNATÖRLÜĞÜ KALİTE GÜVENCESİ POLİTİKASI 

 

• Üniversitenin misyonu, vizyonu ve amaçları ile uyumlu çalışmalar sürdürme 

• İnsan kaynaklarının yetkinliğini ve motivasyonunu gözden geçirme ve artırma 

• Uluslararası kabul görmüş standartlarda kalite yönetimi sağlama ve sürdürme 

• Stratejik plan ile uyumlu idari faaliyetler sürdürme 

• GZFT analizlerini periyodik olarak gözden geçirme ve yenileme 

• Tüm kaynakları stratejik plan ile uyumlu, verimli, etkin kullanma 

• Değerlendirmede sürekliliği ve döngüselliği sağlayan sistemi kurma ve işletme 

• Süreçlerde ilgili paydaş katılımını sağlama, onlarla etkili iletişim ve iş birliği içinde olma 

 

KTÜN KVKK KOORDİNATÖRLÜĞÜ TOPLUMSAL KATKI POLİTİKASI 

 
• Toplumda kişisel verileri koruma kültürünün oluşmasına ve gelişmesine katkı sağlama 

 

KTÜN KVKK KOORDİNATÖRLÜĞÜ YÖNETİM POLİTİKASI 

 

• Şeffaf ve hesap verebilir olma 

• Yürürlükte olan anayasaya, yasalara, kanun ve yönetmeliklere, tüzüklere riayet etmek 

• Kurumsal kültür oluşturmak ve sürdürmek 

• Mevcut potansiyeli ülke kalkınması, rekabetçiliğinin arttırılması ve uluslararası tanınırlık için 

kullanmak 

• Birim Kalite yönetim ve güvence sistemini kurma ve sürekliliğini sağlamak 

• Paydaş görüş ve fikirlerini tespit ederek kalite güvence sistemi içerisinde yer verme 

• İdari personele yaşam boyu öğrenme bilinci aşılama ve hizmet içi eğitimler vermek 

• Kamu olanaklarını etkin ve verimli bir şekilde kullanmak 


