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1- Sürecin Tanımı 
Konya Teknik Üniversitesi'nde çalışmak üzere başvuran yabancı uyruklu öğretim 
elemanlarının taleplerinin değerlendirilmesi. 

2- Sürecin Sahibi 
Üniversitemizde Çalıştırılacak Olan Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim 
Elemanlarını Belirleme Komisyonu 

3- Sürecin Amacı 

Konya Teknik Üniversitesi'nde çalışmak üzere başvuruda bulunan yabancı uyruklu 
öğretim elemanlarının taleplerine ilişkin işlemlerin ilgili mevzuat ve Konya Teknik 
Üniversitesi Akademik Atama-Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama Esasları'nda 
belirtilen koşullara uygun biçimde yürütülmesini sağlamak.    

4- İlgili Mevzuat 
Maddeleri 

1- 2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 34.maddesi. 
2- 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunu 16.maddesi. 
3- Konya Teknik Üniversitesi Akademik Atama-Yükseltme Ölçütleri ve Uygulama 

Esasları. 
4- Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırılması 

Esaslarına İlişkin Bakanlar Kurulu Kararı. 

5- Riskler/Fırsatlar 

Konya Teknik Üniversitesi'nde çalışma talepleri kabul edilen öğretim elemanlarının 
ilgili mevzuat ve uygulama esaslarında belirtilen koşulları sağlamaması. 
Öğrencilerin ve öğretim elemanlarının farklı ülkelerde yetişmiş bilim insanlarının 
akademik bilgi ve deneyimlerinden yararlanabilmesi.   

6- Süreç Girdileri 
(Belgeler) 

Çalışma talebine ilişkin dilekçe, diploma ve eklerinin onaylı tercümesi, özgeçmiş 
ve bilimsel çalışmalar, pasaport fotokopisi, vize talep formu.   
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7- Süreç Sorumlusu 8- İ ş Akış Şeması 9- Süreç Çıktıları 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Yabancı uyruklu öğretim elemanı çalıştırma 
talebinin Yükseköğretim Kurulu’na (YÖK) 

sunulması   

Personel Daire Başkanlığı 

Çalışma izni verilen yabancı uyruklu öğretim 
elemanı ile ilgili mevzuat hükümlerine göre 

sözleşme imzalanması 

Üniversitemizde Çalıştırılacak Olan Yabancı Uyruklu 
Sözleşmeli Öğretim Elemanlarının Taleplerinin 

Değerlendirilmesi İşlemleri 
İş Akış Süreci 

Talebin bölümün ihtiyaçları ve ilgili mevzuat 
hükümleri çerçevesinde değerlendirilmesi  

Rektörlük/Genel Sekreterlik 
 

Yabancı uyruklu öğretim elemanının 
ilgili birimde göreve başlaması 

Rektörlük/Genel Sekreterlik 
İlgili birimler ve Komisyon tarafından 

uygun görülen talebin Üniversite 
Yönetim Kurulunda görüşülmesi  

Bölüm kurulunca uygun görüş verilen talebin 
Fakülte/MYO Yönetim Kurulunda 

değerlendirilmesi  
Fakülte/MYO Yönetim Kurulu 

Yabancı uyruklu öğretim elemanının dilekçesinin ilgili 
bölüme iletilmesi 

 

İlgili birimlerce uygun görülen talebin Üniversitemizde 
Çalıştırılacak Olan Yabancı Uyruklu Sözleşmeli Öğretim 

Elemanlarını Belirleme Komisyonu tarafından 
değerlendirilmesi  

Bölüm Başkanlığı/Bölüm Kurulu 
Bölüm kurulunun uygun 

görüş vermemesi halinde 
talebin reddedilmesi  

Fakülte/MYO Yönetim 
kurulunun uygun görüş 

vermemesi halinde talebin 
reddedilmesi  

İlgili mevzuat ve Uygulama 
Esaslarına göre Komisyonun 

uygun görüş vermemesi 
halinde talebin reddedilmesi  

Üniversite Yönetim 
Kurulu’nun uygun görüş 

vermemesi halinde talebin 
reddedilmesi  

Rektörlük/Genel Sekreterlik 

Rektörlük/Genel Sekreterlik 

Birim yetkilisi tarafından çalışma izni alınması Dekanlık/MYO Müdürlüğü  
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10- SÜREÇ 
ÖLÇME KRİTERLERİ 

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 34.maddesi ile 2914 sayılı Yükseköğretim 
Personel Kanunu’nun 16.maddesinde yer alan hükümler, Yükseköğretim 
Kurumlarında Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanı Çalıştırılması Esaslarına İlişkin 
Bakanlar Kurulu Kararı, Konya Teknik Üniversitesi Akademik Atama-Yükseltme 
Ölçütleri ve Uygulama Esasları. 

11- SÜREÇ 
PERİYODU 

Eğitim-öğretim yılının başlangıcı.  

Dokümanı Hazırlayan Dokümanı Onaylayan 
Birim Yöneticisi 

 


