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Gorevin Tanimi

Binalarda Enerji Performansi Yonetmeligi kapsaminda eneriji ydnetimi ile alakali olan gdrevleri yerine getirmek ve eneriji tiketen
sistemlerin idare edilmesi, yonetimi ve organizasyonuyla ilgili tim igleri Gstlenmek.

Gorevin Sorumluluklari ve Yetkileri

1. Kuruma ait binalarda enerji performansini etkileyen mimari, mekanik, elektrik ve aydinlatma gibi sistemlerin verimlilikleri ile ilgili
konularda yapilmasi gerekli yillik periyodik bakim ve periyodik kontrol yapmaya yetkilendirilmis kurulus ve Kisilerin koordinasyonu ile
ilgili is ve islemleri yapmak,

2. TS EN ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi Standardina gére veri toplama, degerlendirme ve planlama, uygulama, raporlama, enerji
yonetim ve verimlilikte devamliligi saglama ¢alismalarini yapmak, sonuglarina gore kararlar almak, uygulanmak tzere Rektér onayina
arz etmek icin Genel Sekreterlige sunmak,

3. 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanunu’na ve kanuna dayanilarak gikarilan yonetmelik, genelge ve teblig hukimlerine gére emirleri
yerine getirmek icin denetimlerini yapmak veya yaptirmak, eksiklikleri belirlemek, tutanak ve rapor hazirlayarak Rektoriin onayina
sunulmak lGzere Genel Sekreterlik makamina sunmak,

4. Kurum Enerji Yénetim Biriminin, Enerji Yoneticileri ve Kurum Bina Enerji Verimliligi Sorumlulari arasinda yénetim ve koordinasyonu
saglamak,

5. Kurum Enerji Yonetim Birimi toplantilarini gerekirse Genel Sekreterlik adina yonetmek, sonug raporunu hazirlamak ve Rektorlik
makamina arz etmek igin Genel Sekreterlige sunmak,

6. Gorev alanindaki hizmetlerin daha iyi yurutilmesi ve gelistiriimesini saglamak igin Rektérlik makamina sunulmak tGzere Genel
Sekreterlik makamina teklifte bulunmak,

7. Gorev alanina giren konularda istenen bilgilerin ilgili makamlara zamaninda ulastiriimasini saglamak,

8. Geligme ve uygulamalarla ilgili hususlari Genel Sekretere bildirmek,

9. ligili Bakanlik ve Yiiksekégretim Kurulunun alaninda diizenleyecegi faaliyetlere Konya Teknik Universitesi adina katilmak,

10. Eneriji verimliligi Denetim Yonetmeligi geregi Bakanlik denetgilerinin, Konya Valiligi Enerji Yonetim Birimi Yonergesi geregi eneriji
yoneticisi, galisanlarin ve proje uzmanlarinin yerinde yapacagi denetleme ve incelemeler igin talep edilen her tirli belge ve bilginin
verilmesini saglamak,

11. 18.04.2007 tarihli ve 5627 sayili Enerji Verimlili§i Kanunu kapsaminda her yil Mart ayi sonuna kadar Enerji ve Tabi Kaynaklar
Bakanligina bildiriimesi gereken bilgileri gdnderilmek izere ydonetime sunmak,

12. Eneriji tiketimini ve maliyetleri izlemek, degerlendirmek ve periyodik raporlar tretmek,

Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

1. 657 Sayili Devlet Memurlari Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

2. 5627 sayili Enerji Verimliligi Kanun’unda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

2. Konya Teknik Universitesi idari Birimlerinin Calisma Usul ve Esaslarini takip etmek.
3. Ydrdtllen iglere iliskin mevzuat hakkinda bilgi sahibi olmak

isbu gérev tanimini okudugumu ve mevcut gérevlerimi kapsadigini kabul ediyorum. Gérev tanimi gerektiginde giincelligi saglamak
amaciyla revize edilecektir.
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