KONYA TEKNIiK UNIVERSITESI
DIS iLISKILER KOORDINATORLUGU YONERGESI

BIRINCIi BOLUM
Amacg

MADDE 1- Bu Yonergenin amaci, Rektorliige bagli olarak gorev yapan, Rektor
Yardimeist’nin gorev ve sorumlulugu altinda Universite’nin uluslararas1 dahil, dis iliskilerini
gelistirmek  {izere faaliyet gosteren Konya Teknik Universitesi Dis Iliskiler
Koordinatorliigliniin kurulusu, goérev ve sorumluluklari, isleyisi ile ilgili usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Yoénerge, Universitenin uluslararasi dahil, dis iliskilerinin genis bir alanda
siirdiirtilebilmesi, ikili veya cok tarafli anlasma ve sozlesmelerle gelistirilmesi ile ilgili
hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 4iincii maddesinin (c) bendi
ile Yiksekogretim Kurumlarmmin  Yurt Disindaki Kapsama Dahil Yiiksekogretim
Kurumlariyla Ortak Egitim ve Ogretim Programlar1 Tesisi Hakkinda Y&netmelik hiikiimlerine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- Bu Yonerge’de gegen;

a) Universite: Konya Teknik Universitesi’ni,

b) Rektorliik: Konya Teknik Universitesi Rektorliigii’nii,

¢) Rektor: Konya Teknik Universitesi Rektérii’nii

d) Rektér Yardimeisi: Konya Teknik Universitesi Dis iliskilerinden sorumlu Rektor
Yardimcisini,

e) Senato: Konya Teknik Universitesi Senatosunu,

f) Dis iliskiler Kurum Koordinatorliigii (Koordinatorliik): Rektorliige dogrudan
bagli, Dis Iliskiler Koordinatdriiniin sorumlulugunda, iiniversitenin uluslararas
iliskileri dahil, tlim dis faaliyetlerini yiirtiten birimi,

g) Dis [lliskiler Kurum Koordinatorii (Koordinator): Rektor tarafindan
gorevlendirilen Konya Teknik Universitesi Dis Iliskiler Koordinatdrliigiiniin
faaliyetlerinin Universite adima yiiriitiilmesinden sorumlu kisiyi,

h) Dis iliskiler Kurum Koordinatér Yardimas1 (Koordinatér Yardimcis): Rektor
tarafindan  gorevlendirilen = Konya  Teknik  Universitesi Dis  Iliskiler
Koordinatdrliigiiniin faaliyetlerinin Universite adina yiiriitiilmesinden sorumlu kisinin
yardimeisini,



i) Dis lliskiler Kurum Koordinatorliigii Kurulu: Konya Teknik Universitesi Dis
Mliskiler Kurulunu,

j) Birim: Konya Teknik Universitesi biinyesindeki Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksekokulu ve Enstitii gibi akademik ve idari olusumlarin i¢inde yer alan her bir
boliim ve anabilim dali bagkanligi,

k) Birim Koordinatorleri: Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek Yiiksekokulu ve Enstitii
biinyesinde yer alan ve Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii, Farabi Degisim Programi
Kurum Koordinatorliigli, Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatorligii,
Uluslararast  Ikili iliskiler ve Projeler Koordinatorliigii gibi Dis Iliskiler
Koordinatorliigliniin - herhangi bir alt birim koordinatorliigiinii temsil eden
koordinatorleri,

1) Dis iliskiler Kurum Koordinatérliigii Alt Birimi: Dis Iliskiler Koordinatérliigiiniin
blinyesinde bulunan Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii, Farabi Degisim Programi
Koordinatorliigii, Mevlana Degisim Programi Koordinatorliigii, Uluslararas: ikili
Iliskiler ve Projeler Koordinatérliigii alt birimlerinden her birini,

m) Dis liliskiler Kurum Koordinatorliigii Alt Birim Koordinatorleri: Dis iliskiler
Koordinatorliigiiniin bilinyesinde bulunan Erasmus+ Kurum Koordinatorliigii, Farabi
Degisim Programi Kurum Koordinat6rliigii, Mevlana Degisim Programi Kurum
Koordinatorliigii ve Uluslararas: Ikili Iliskiler ve Projeler Koordinatdrliiklerinin her
birinin koordinatoriinii,

Ifade eder.
IKINCI BOLUM
Dis Iliskiler Koordinatorliigii

Misyon ve Vizyon

MADDE 5- (1) Misyon: Bilimsel ve kiiltiirel konularda Universitenin uluslararas: iliskilerini
artirmak, gelistirmek, uluslararasi platformlarda tanitimini yapmak ve taninirligini artirmak,
akademik ve idari personel ile G6grencilerin ulusal ve uluslararasi bilimsel ve kiiltiirel
deneyimlerinin gelismesi ve zenginlesmesine yardimci olmaktir.

(2) Vizyon: Ulusal ve uluslararasi tiniversiteler, kurum ve kuruluslarla azami isbirligi yaparak
Universitemiz &grenci ve personelinin diinya 6lgeginde en iyi firsatlardan faydalanma
konusunda diinya siralamasinda yer almasini saglamaktir.

Dis iliskiler koordinatorliigii faaliyet alanlar::

MADDE 6- (1) Koordinatorliik, iiniversite stratejik plani dogrultusunda diger illerde ve
iilkelerdeki tniversiteler, yiiksekdgretim kurumlart ve cesitli organizasyonlarla bilimsel,
akademik, sosyal ve Kkiiltiirel alanlarda giiclii iligkilerin kurulmasimi ve siirdiiriilmesini,
Universitenin uluslararasi nitelik tasiyan tiim faaliyetlerinde koordinasyonun saglanmasina
yonelik program ve faaliyetlerin yiiriitiilmesini saglar.

Koordinatorliigiin gorev ve sorumluluklari:

Koordinatorliigiin gorev ve sorunluluklar1 asagidaki alanlar1 kapsamaktadir;



a) Universitemizin taraf oldugu her tiirlii uluslararas1 8grenci, 6gretim elemani ve personel
hareketliligi ile ilgili faaliyetleri (Erasmus+, Mevlana Programlari gibi) yiirlitmek,

b) YOK tarafindan organize edilen ulusal ve uluslararas1 8grenci, dgretim eleman1 ve personel
hareketliligi ile ilgili faaliyetleri (Mevlana, Farabi programlari gibi) yiiriitmek,

¢) ikili egitim anlagsmalar1 ve protokoller, ortak programlar (&rn. joint degree, dual degree) ile
ilgili faaliyetler,

¢) Yurtdis1 gelen/giden destek hizmetleri, yurtdisi tanitim ve uluslararasi organizasyonlara
olan tiyelikler, kurum i¢i farkindaligin yayginlastirilmasi ile ilgili faaliyetler,

d) Uluslararas1 6grenci potansiyelinin arastirilmasi ve arttirilmasi i¢in stratejik politikalarin
belirlenmesi,

e) Uluslararas1 6grenciler araciligr ile {iniversitemiz ve yabanci yiiksekdgretim kurumlari
arasinda igbirlikleri agisindan yeni politikalar iiretmek, 6nermek ve gelistirilmek,

f) Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin ve dgrencilerin Universiteye ve Tiirkiye'ye uyum
saglamalarinda rehberlik etmek, bu kisilerle ilgili gerektiginde tanitim etkinlikleri
diizenlemek,

g) Tiirk Ulusal Ajansi tarafindan vyiiriitilen program ve projelerin Universite adina
yiiriitiilmesini saglamak,

h) Protokol imzalanan/imzalanacak yurtdisi iiniversiteleri ve kuruluslar1 ziyaret ederek
isbirliklerinin

kurulmasini ve devamini saglamak,

1) Protokol imzalanan/imzalanacak yurtdis1i iiniversite ve kuruluglarin heyetlerinin

Universiteye diizenledikleri ziyaret programlarini koordine etmek,

UCUNCU BOLUM
Koordinatorliigiin Organlar: ve Gorevleri

Dis iliskiler Kurum Koordinatorliigii Yonetim Organlar

MADDE 7- (1) Koordinatorliigiin yonetim organlar1 sunlardir:

a) Dis Iliskiler Kurum Koordinatorliigii Kurulu: Dis Iliskiler Kurum Koordinatdrii, Dis
Iliskiler Koordinatér Yardimcisi ve Dis lliskiler Kurum Koordinatorliigii Alt-Birim
Koordinatorlerinden olusan kurul

b) Dis Iliskiler Kurum Koordinatérliigii Alt Birim Koordinatorliikleri

¢) Birim Koordinatorleri



Dis Iliskiler Kurum Koordinatorliigii Kurulu

MADDE 8-(1) Dis lliskiler Kurum Koordinatorliigii Kurulu, Dis iliskiler Kurum
Koordinatdriiniin giindemi belirlemesi ve talebi {izerine toplamir. Kurul, Dis iliskiler Kurum
Koordinatorliigli Alt Birimlerinin ¢alismalar1 ve yonetimi ile ilgili onerileri degerlendirir ve

kararlar alir.

Dis iliskiler Kurum Koordinatérii ve Gorevleri

MADDE 9- (1) Koordinatdr, Universite dgretim iiyeleri arasindan 3 (ii¢) yil siire ile Rektor
tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten Koordinator tekrar gérevlendirilebilir.

(2) Ds Iliskiler Kurum Koordinatdriiniin gérevleri sunlardir:

a) Dis iliskiler Koordinatdrliigiinii temsil etmek,

b) Yurtdis1 liniversite ve akademik kurumlarla anlagmalar yapmak, mevcut anlagmalari
degerlendirmek, uygulamalarini izleyip gelistirmek,

c¢) Alt Birim Koordinatorleri ve Birim Koordinatorleri ile birlikte birimler ile onlarin ulusal ve
uluslararasi paydaslar arasindaki iletisimlerini diizenlemek, anlasmalar yapmak ve takip
etmek,

d) Ihtiyac halinde, bu yonergede belirtilmeyen yeni alt-birim Koordinatérliiklerinin kurulmasi
icin senatoya teklif edilmek iizere Dis iliskiler Kurum Koordinatérliigii Kuruluna &neride
bulunmak,

e) Islevini yitirmis alt birim Koordinatérliiklerin iptal edilmesi i¢in senatoya teklif edilmek
iizere Dis Iliskiler Kurum Koordinatérliigii Kuruluna éneride bulunmak,

f) Gorevi sona eren Alt-Birim Koordinatorleri i¢in Rektor Yardimcisi’na aday 6nermek,

g) Koordinatorliikk yonergesinin hazirlanmasini, gerektiginde degisiklik yapilmasini saglamak
ve Dis lliskiler Kurum Koordinatorliigii Kuruluna ve ilgili iiniversite yetkililerin onayina
sunmak,

g) Koordinatorliigiin idari gorevlerini, yazigma ve dosyalama islerini yliriitmek {izere idari
personel ihtiyacini belirlemek ve Rektor Yardimcisi’na bildirmek,

h) Koordinatdrliik biinyesindeki idari gorevli personelin alt birim Koordinatorliiklerinde etkin
calisma diizenini saglamak,

1) Koordinatorliigiin ¢aligmalar1 ile ilgili her tiirli yazigma, veri ve belgenin kayitlarmin
tutulmasini temin etmek.

1) Koordinatorliigiin ¢aligsmalariyla ilgili, Rektor Yardimcisina yilda en az 1 (bir ) kez ¢alisma

raporu sunmak.



Dis Iliskiler Kurum Koordinator Yardimeisi ve Gorevleri

MADDE 10- (1) Dis iliskiler Koordinatér Yardimcisi, Universite &gretim elemanlar
arasindan 3 (li¢) yil siire ile Rektor tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten Koordinator
yardimcisi tekrar gorevlendirilebilir.

(2) Dss Iliskiler Kurum Koordinatdriine Madde 9°da belirtilen gorevlerde yardimei olmak.

(3) Gerekli durumlarda Das iliskiler Koordinatorliiglinii temsil etmek, anlagsmalar yapmak.

(4) Dis liskiler Kurum Koordinatérliigii Kurulunda yer almak.

Alt Birim Koordinatorleri ve Gorevleri

MADDE 11- (1) Alt-Birim Koordinatérii, Dis iliskiler Kurum Koordinatdriiniin dnerisi ile
Rektor tarafindan 3 (i) yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi dolmadan gorevinden ayrilan Alt-
Birim Koordinatorii yerine ayn1 yontemle gorevlendirme yapilir.

(2) Alt Birim Koordinatorlerinin gorevleri sunlardir:

a) Alt Birim Koordinatorlik Biriminin isleyisi ile ilgili usul ve esaslar1 senatoya teklif
edilmek iizere Dis Iliskiler Kurum Koordinatorliigii Kuruluna sunmak iizere hazirlamak,

b) Dis Iliskiler Koordinasyon Kurulu toplantilarina katilmak,

¢) Yilda en az 2 (iki) kez olmak iizere ayrica gerekli goriildiigii durumlarda Dis iliskiler
Kurum Koordinatoriine rapor sunmak.

(3) Alt Birim Koordinatorleri, Dis iliskiler Kurum Koordinatoriine karst sorumludur. Alt
birimi temsil eder, kendi alt biriminde gorev dagilimini yapar, usul ve esaslar geregi alinan

kararlar1 yiiriitiir.

Birim Koordinatorii ve Gorevleri

MADDE 12-(1) Birim Koordinatérii, Dis iliskiler Kurum Koordinatorliigiiniin talebi iizerine
ilgili birim bilinyesinde gorevli 6gretim elemanlar1 arasindan ¢aligtigt birim amiri tarafindan 2
(iki) y1l i¢in gorevlendirilir. Siiresi dolmadan goérevinden ayrilan Birim Koordinatoriiniin
yerine ayn1 yontemle gérevlendirme yapilir.

(2) Birim Koordinatoriiniin gérevleri sunlardir:

a) Ilgili Dis lliskiler Kurum Koordinatdrliigii alt birim faaliyetlerini birim biinyesinde
yiirlitmek iizere, programin tanitimimi yapmak, program hakkinda birim amiri, 6grenci,
ogretim elemani ve idari personele danismanlik yapmak, Dis iliskiler Koordinatorliigiince

diizenlenen ilgili toplantilara katilmak.



b) Degisim programi ile Universite disina giden &grencilerin gdsterdikleri performansi
diizenli olarak takip etmek, degisim program ile Universiteye gelen dgrencilerin sorunsuz bir
sekilde Universiteye uyumunu saglamak igin gerekli isleyisi yiiriitmek, ders secimlerinin
yapilmasinda danigsmanlik yapmak, birimindeki Ogretim iiyelerinin yaygin se¢meli ders

havuzuna katki yapmasini saglamak.

DORDUNCU BOLUM

Koordinatorliigiin Organizasyon Yapisi
Koordinatorliikler ve Kurullar
MADDE 13- (1) Dss iliskiler Kurum Koordinatérliigii biinyesinde bulunan alt birimler
asagida yer almaktadir.
1) Erasmus+ Kurum Koordinatorligii
2) Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorligi
3) Mevlana Degisim Programi Kurum Koordinatorligi

4) Uluslararas: Ikili iliskiler ve Projeler Koordinatdrliigii



Konya Teknik Universitesi Dis iliskiler Kurum Koordinatérliigii Organizasyon Semasi

DIS iLISKILERDEN SORUMLU
REKTOR YARDIMCISI

v

DIS iLISKILER KURUM
KOORDINATORU

v

DIS iLISKILER KURUM
KOORDINATOR YARDIMCISI

v

DIS iLiSKILER
KOORDINATORLUGU
KURULU

ERASMUS+
KOORDINATORLUGU

FARABI DEGIiSIM
PROGRAMI
KOORDINATORLUGU

MEVLANA DEGISim
PROGRAMI
KOORDINATORLUGU

ULUSLARARASI iKiLi
ILISKILER VE PROJELER
KOORDINATORLUGU

Yiirurlik

MADDE 10- (1)Bu yénerge Konya Teknik Universitesi Senatosunun onay tarihinden itibaren

yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Konya Teknik Universitesi Rektdrii tarafindan

yuriitiliir.




