KONYA TEKNIK UNIVERSITESI
Farabi Degisim Program Yonergesi

BiRINCi BOLUM

Amac

MADDE 1 —Bu Yonerge'nin amaci, yurt i¢inde egitim veren Yiiksekogretim Kurumlari
arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programinin igleyisine iliskin usul ve esaslari
diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2 — Yoénergede belirtilen esaslar, degisim programlarina katilan grenci ve akademik
personelin hareketliligine iligkin siireci, ilgili birim ve kisilerin gorev ve yetkilerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — Bu Yonerge; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 25/6/2009 tarihli ve 5917
sayll1 Kanunun 19 uncu maddesiyle degisik 10 uncu maddesi hiikmii ile Yiiksekogretim
Kurumlari arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iliskin yonetmeligi ve
Yiiksekogretim Kurumlar1 arasinda yurtici Ogretim Elemani ve Ogrenci Degisim
Programlarmin  desteklenmesi amaciyla Yiiksekogretim Kurulunca Yiiksekdgretim
Kurumlarina Aktarilacak tutarlarin kullanimi, muhasebelestirilmesi, bu kapsamda yapilacak
o0demeler ile diger hususlara iligskin esas ve usuller kapsaminda hazirlanmistir.

Tanumlar
MADDE 4-

a) Universite: Konya Teknik Universitesini,

b) Rektdr: Konya Teknik Universitesi Rektdriinii,

c¢) Senato: Konya Teknik Universitesi Senatosu’nu,

d) YOK: Yiiksekdgretim Kurulunu,

e) Birim: Konya Teknik Universitesi biinyesindeki Fakiilte, Yiiksekokul, Meslek
Yiiksekokulu ve Enstitli gibi akademik ve idari olusumlarin i¢inde yer alan her bir
boliim ve anabilim dal1 baskanligi

f) Dis lliskiler — Koordinatorliigii ~ Universitemiz ~ uluslararas1  faaliyetlerinin
koordinasyonundan sorumlu olan birimi,

g) Dis Iliskiler Koordinatorii: Konya Teknik Universitesi Avrupa Birligi Egitim ve
Genglik Programlari, Farabi Degisim Programi, Farabi Degisim Program ve Ikili
Anlagmalar ve Projelerle ilgili konulardan sorumlu olarak Rektor tarafindan
gorevlendirilen kisiyi,

h) Dis Iliskiler Koordinatér Yardimcisi: Konya Teknik Universitesi Avrupa Birligi
Egitim ve Genglik Programlari, Farabi Degisim Programi, Farabi Degisim Programi
ve Ikili Anlagmalar ve Projelerle ilgili konulardan sorumlu olarak Dis Iliskiler
Koordinatorii tarafindan onerilen Rektor tarafindan gorevlendirilen kisiyi,

i) Kurul: Konya Teknik Universitesi Farabi Degisim Programi Kurulunu,

j) Farabi Degisim Programi: Yurti¢inde egitim veren yiiksekogretim kurumlari arasinda
protokol kapsaminda yapilan 6grenci ve 6gretim elemani degisim programini,

k) Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorliigii: Yiiksekogretim kurumlarinda
Farabi Degisim Programina iligkin islemleri yiiriitmekle gorevli birimi,

1) Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorii: Farabi Degisim Programi kurum
koordinasyon ofisinin faaliyetlerinin yiiksekdgretim kurumu adimna yliriitiilmesinden



sorumlu, yiliksekogretim kurumlarinin en yiiksek kurum amiri veya yardimcisina
dogrudan bagl personeli,

m) Farabi Degisim Programi Protokolii: Universitemiz ile diger ortak iilkelerdeki
tiniversitelerin birimleri arasinda yapilan 6grenci ve akademik degisim anlasmasint,

n) Farabi Degisim Programi Boliim Koordinatorii: Boliim/Program adina Farabi Degisim
Programina iliskin is ve islemleri yiiriitmek iizere ilgili Birim Y&neticileri tarafindan
gorevlendirilen kisiyi,
ifade eder.

IKiINCi BOLUM

Farabi Degisim Programinin Isleyisi
MADDE 5- (1) Farabi Degisim Programinin Universitedeki isleyisinden “Konya
Teknik Universitesi Farabi Degisim Programi Kurulu” sorumludur. Kurul asagida belirtilen
tiyelerden olusur;
Dis iliskilerden sorumlu Rektdr Yardimcist
Dis iliskiler Koordinatorii
Dis Iliskiler Koordinatdr Yardimecist
Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorii
Ogrenci Isleri Daire Baskani
Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkani

(2) Kurul asagidaki kararlart alir.
a) Farabi Degisim Programmin uygulanmasi ile ilgili yillik calisma takvimini YOK
tarafindan agiklanan takvime uygun olarak belirler.
b) YOK tarafindan belirlenen tarihe kadar &grenci ve akademik personel hareketliligi
basvurularimin yapilmasini saglar.
¢) Bagvurular sonrasinda YOK tarafindan {iniversiteye tahsis edilen dgrenci ve 6gretim
elemani hareketlilik kontenjanlarinin birimlere dagilimini belirler.
¢) YOK tarafindan belirlenen dgrenci ve dgretim elemani degisim kriterleri dogrultusunda
tiniversitemizde uygulanacak kriterleri belirler.
d) Farabi Degisim Programi ile ilgili bu Yonergede belirtilmeyen diger kararlari YOK
tarafindan Farabi Degisim Programu ile ilgili belirlenen FarabiY6netmeligi ve Farabi Esas ve
Usulleri esas alarak alir.

Farabi Program

MADDE 6 — (1) Farabi Degisim Programi kapsaminda yer alan cesitli faaliyetler bu
yonergede diizenleme bulunmadig: takdirde YOK’iin sayfasinda yer alan Farabi Degisim
Programi1 Yonetmeligi ve Farabi Degisim Programi Esas ve Usulleri ilgili faaliyet alani
mevzuatina gore yuritiiliir.

Giden Ogrenci/ Ogretim Uyesi Basvuru, Degerlendirme ve Aday Gosterme
MADDE 7 — (1) Ogrenci/Ogretim Eleman: hareketliligi ile ilgili bagvuru takvimi, bagvuru

siirecleri, degerlendirme ve aday gosterme, Farabi Degisim Programi Yonetmeligi, Farabi
Degisim Programi Esas ve Usulleri ve duyuruda ilan edilen kriterlere gore yiiriitiiliir.



Giden Ogrenci/Ogretim Uyesi Kabul, Ogrenim Anlasmasi/Personel Hareketlilik
Anlasmasi ve Akademik Esdegerlik

MADDE 8 — (1) Ogrenciler igin Hareketlilik dncesi, esnasinda ve sonrasinda Ogrenim
Protokolii ve diger ilan edilen belgeleri zamaninda ve tam diizenlemek ve ilgili onaylari
almak 6grenci ile boliim/ABD koordinatoriiniin sorumlulugundadir.

(2) Ogretim Uyesi Hareketlilik Anlasmasini tam ve zamaninda hazirlamak ve ilgili onaylar1
almak Ogretim Uyesinin sorumlulugundadir.

Giden Ogrenci/ Ogretim Uyesi Yiikiimliiliik Sozlesmesi ve Hareketlilik Siiresi

MADDE 9 — (1) Hibe Sozlesmesi hareketliligi gerceklestirecek 6grenci/Ogretim {iyesi
tarafindan ve Rektor veya Rektoriin yetki verdigi personel tarafindan imzalanir.

(2) Farabi Programiin esas ve usullerinde belirlenmis kosullar ilgili s6zlesme donemi
icinde yerine getirmeyen 6grencilerin hibelerinde kesinti yapilir, gerekli durumlarda hibeler
tiimiiyle geri istenir.

(3) Ogrenim hareketliligi kapsaminda bir yariyil igin degisim programina yerlestirilmis
Ogrencinin bir yariyil daha ek siire almasi ancak karsit kurumun ek kontenjan saglamasi ve
Farabi Koordinatorliigiiniin ve ilgili Fakiilte/Enstitii/Meslek Yiiksekokulu yonetim kurulu
onay1 ile gergeklestirilebilir.

Giden Ogrenci/ Ogretim Uyesi Hareketlilik Sonrasi ve Intibak
MADDE 10- (1) Ogrenci/Ogretim Uyesi, hareketlilik sonrasi kendilerinden istenen
belgeleri zamaninda ve eksiksiz olarak Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorliigli'ne
teslim etmek ve gerekli islemleri tamamlamakla yiikiimliidiir.
(2) Kredi transferi, Universite’nin egitim ve 6gretim yonetmeliklerinin ilgili hiikiimleri ve
Senato’nun kabul ettigi kurallar uyarinca, ilgili yonetim kurulu karar1 ile yapilir. Not
doniisiim islemleri yapilirken YOK ’{in not déniisiim tablolar1 esas almir.

Gelen Ogrenci/Ogretim Uyesi

MADDE 11 — (1) Aday gosterilen 68renci/6gretim liyesinin sunmasi gereken belgeler Farabi
Degisim Programi Kurum Koordinatorliigii tarafindan ilan edilir.

(2) Gelen dgrenciler, degisim programi siiresince, Universitenin tiim dgrencilerine tamdigy,
Senato tarafindan belirlenmis hak ve sorumluluklara sahiptir.

(3) Degisim programi ile Universiteye gelen dgrencilere barinma saglanmasi Universitenin
yiikiimliiliglinde degildir.

(4) Ogrenim hareketliligi programini tamamlayan dgrencilere Ogrenci Isleri Daire Baskanlhig
tarafindan resmi not belgesi ve Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorliigii tarafindan
Katilim Belgesi verilir.

(5) Ilgili birim koordinatérliigii Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatérliigii'ne gelecek
olan 6gretim iiyesi bilgisini verir ve Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorliigi gerekli
evraklarin diizenlemesini ve gelen dgretim tiyesine iletilmesini saglar.

(6) Gelen 6gretim fiiyesi talep edilen evrak fotokopilerini (kimlik bilgileri, ikamet bilgisi,
ders/arastirma programi vs.) Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorligii'ne 5 (bes) is
giinli i¢inde teslim etmekle yilikiimliidiir. Farabi Degisim Programi Kurum Koordinatorliigii
evraklari teslim eden 6gretim {iyesine misafir akademik personel karti diizenler.

Yiiriirliik
MADDE 12- (1) Bu yénerge Konya Teknik Universitesi Senatosunun onay tarihinden
itibaren yliriirliige girer.



Yiiriitme
MADDE 13- (1) Bu Yonerge hiikiimleri Konya Teknik Universitesi Rektdrii tarafindan
yuritilir.



