KONYA TEKNIiK UNIVERSITESI REKTORLUGU
RESMI YAZISMALARDA UYGULANACAK USUL VE ESASLAR
BIiRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve ilkeler
Amag

MADDE 1- (1) Bu Usul ve Esaslarin amaci Konya Teknik Universitesinin gérev ve sorumlulugu
alaninda bulunan hizmetlerde, kurum i¢i ve dis1 Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslari
belirlemek, verilen hizmetleri ve is akislarin1 hizlandirarak, biirokratik islemleri en alt diizeye
indirmektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Usul ve Esaslar 10 Haziran 2020 tarih ve 31151 Sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren "Resmi Yazigmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik", 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve diger ilgili
mevzuat uyarmca Konya Teknik Universitesi ve bagli birimlerin yapacaklari yazigmalar, diger
islemlerde ve elektronik ortamdaki yazisma kurallar1 ve diger hususlari kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Usul ve Esaslar 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 13. maddesi, 657
sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, 5070 sayili Elektronik Imza Kanunu, 5187 sayili Basin Kanunu, 124
sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekdgretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararname ve Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile
26 Aralik 2007 tarih ve 26738 sayili Resmi Gazete'de yayinlanarak yiiriiliige giren "Kamu i¢ Kontrol
Standartlar1 Tebligi"ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4- (1) Bu Yonergede yer alan;

a) Akademik Birim Amiri: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununa gore Fakiilte Dekanliklari,
Meslek Yiiksekokulu Midiirliikleri, Enstitii Midiirliikleri'nin hiyerarsik yapidaki en st amirini,
Koordinatdrleri ve Merkez Miidiirlerini ifade eder.

b) Daire Baskani: Konya Teknik Universitesi Daire Baskanlarni,
¢) Dekan: Konya Teknik Universitesi Dekanlarini,
¢) EBYS: Elektronik Belge Yo6netim Sistemini,

d) Elektronik belge: Elektronik ortamda olusturulan, gonderilen ve saklanan her tiirlii belgeyi,
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e) Elektronik imza (e-imza): 5070 Sayil1 Elektronik Imza Kanunu uyarinca atilan imzayz,
f) Genel Sekreter: Konya Teknik Universitesi Genel Sekreterini,
) Genel Sekreter Yardimcisi: Konya Teknik Universitesi Genel Sekreter Yardimecilarini,

g) Giivenli Elektronik Imza: Sadece imza sahibinin tasarrufunda bulunan giivenli elektronik imza
olusturma amaciyla olusturulan, nitelikli elektronik sertifikaya dayanarak imza sahibinin kimliginin ve
imzalanmis elektronik veride sonradan herhangi bir degisiklik yapilip yapilmadiginin tespitini saglayan
imzayl,

h) Hukuk Miisaviri: Konya Teknik Universitesi Hukuk Miisavirini,
1) i¢ Denetim Birim Y®énetcisi: I¢ Denetim Birimi Baskanini,

i) Idari Birim Amiri: 124 No'lu Kanun Hiikmiinde Kararname ile belirtilen Genel Sekreter ve
Genel Sekretere bagl tiim Daire Baskanlarimi, Yazi Isleri Sube Miidiiriinii, Destek Hizmetleri Sube
Miidiiriinii, Koruma ve Giivenlik Sube Miidiiriinii, Hukuk Miisavirini, Fakiilte, Meslek Yiiksekokulu ve
Enstitii Sekreterlerini,

J) Koordinator: Rektor tarafindan atanan koordinatdrliige yonelik o birimin en yiiksek amirini,
k) Rektor Yardimcisi: Konya Teknik Universitesi Rektor Yardimcilarini,
[) Rektdr: Konya Teknik Universitesi Rektériinii,

m) Usul ve Esaslar: Konya Teknik Universitesi Rektorliigii Resmi Yazismalarda Uygulanacak
Usul ve Esaslari,

n) Universite: Konya Teknik Universitesini,

0) Yetkililer: Rektor, Rektor Yardimcilari, Fakiilte Dekanlari, Enstiti Miidirleri, Meslek
Yiiksekokul Miidiirleri, Rektorliige Baghh Boliim Baskanlari, Genel Sekreter, Ic Denetim Birimi
Yoneticisi, Koordinatorler, Daire Baskanlari, Hukuk Miisaviri, Fakiilte Sekreterleri, Meslek Yiiksekokul
Sekreterleri, Enstitii Sekreterleri, Déner Sermaye Isletmesi Miidiirii ve Sube Miidiirlerini ifade eder.

Evrak Tasdiki Usul ve Esaslari Ile Tasdik Yetkilileri
MADDE 5- (1) Evrak tasdik usul ve esaslar1 asagidaki sekliyle yapilir;

a) Ash goriilerek onaylanan evraklara “ASLI GIBIDIR” serhi diisiilerek Universite
yetkililerince onaylanir.

b) “ASLI GIBIDIR” serhi ile onaylanan evraklarda, onaylayan yetkilinin adi, soyadi, unvani,
imzas1, onay tarihi ve resmi miihiir bulunur.

(2) Tasdik Yetkilileri: Universitemiz birimlerinde; “ASLI GIBIDIR” serhi ile onaylanacak
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evraklar, en az Sube Miidiirii, Fakiilte/Enstitiilerde ise Fakiilte Sekreteri/Enstitii Sekreteri unvanina haiz
personel tarafindan onaylanir.

Bilgi Edinme, Miiracaat ve Sikdyet Basvurular:

MADDE 6- (1) Universiteye yapilacak olan miiracaat, sikdyet ve diger basvurularla ilgili olarak,
basvuru yontemine gore usul ve yontemler su sekildedir;

a) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve ilgili yonetmelige gore yapilacak e-posta
basvurulari, ilgili formlarm eksiksiz doldurulmasi durumunda Kurumsal iletisim Koordinatorliigii'nce
degerlendirilecek ve Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii tarafindan Rektdr onayiyla ilgili birime
elektronik ortamda ya da gerekiyorsa yazili olarak havale edilecektir.

b) Rektorliige Bilgi Edinme Basvurusu kapsaminda gelen yazili bagvurular, Kurumsal Iletisim
Koordinatorliigii tarafindan basvuru konusu ile ilgili bilgi alinmasi gereken bir husus varsa ilgili
birimden bilgi talep edilecektir. Gelen bilgi dogrultusunda basvurular, bilgi edinme mevzuatinda
ongoriilen siireler icerisinde Kurumsal iletisim Koordinatorliigii tarafindan cevaplandirilir.

C) 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve ilgili yonetmelige gore yapilacak bagvurular,
Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii tarafindan, kanunda belirtilen kapsam ve siireler icinde
cevaplandirilacaktir. Usuliine uygun olarak verilecek cevaplardan birim amirleri dogrudan sorumlu
olacaktir.

¢) Dogrudan Rektorlilk Makamina yapilan yazili bagvurular, bir 6zellik arz etmedigi, Rektor
tarafindan goriilmesinde bir zorunluluk olmadigi, bir ihbar ya da sikayeti kapsamadigi takdirde, Yazi
Isleri Miidiirliigiinde EBYS’ne kaydi yapilip, yazili bagvurularin/evraklarin ilgili birime hem sistem
iizerinden hem de fiziki olarak gonderilmesi saglanacaktir. Bu sekilde ilgili birime giden dilekgeler
isleme konulacak ve sonucu 4982 sayili Yasalarda belirtilen usule uygun olarak dilek¢e sahibine
yukarida yazili esaslar dahilinde yazili olarak bildirilecektir.

d) Medyada yer alan ihbar, sikdyet ve dilekler Kurumsal Iletisim Koordinatorliigii tarafindan
herhangi bir emir beklemeksizin dogrudan dogruya dikkatle incelenecek ve sonu¢ en kisa zamanda
Rektore bildirilecektir. Basina gonderilecek cevap ve diizeltme bigimi Rektor tarafindan belirlenecektir.
Basina bilgi verme Rektor veya yetki verecegi Kurumsal iletisim Koordinatérii tarafindan yapilacaktir.

e) Basvurularla ilgili tereddiit edilen hususlar Rektor tarafindan ¢oziilecektir.

f) Biitiin birim amirleri, kendi gorev alanlarina giren konularla ilgili bagvurulari incelemeye ve
eger istenen husus mevcut bir durumun beyani veya yasal bir durumun agiklanmasi ise, bunu dilekce
sahiplerine 3071 sayili Dilek¢e Hakkinin Kullanilmasina Dair Kanun'da belirtilen usule uygun olarak,
yazili sekilde bildirmeye yetkilidirler.

g) Tim akademik birimlere 4982 sayili “Bilgi Edinme Hakki Kanunu” ve ilgili yonetmelik
uyarinca yapilan bagvurular ilgili birim tarafindan cevaplandirilarak aylik olarak listeler Kurumsal
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Iletisim Koordinatdrliigii yazili olarak bildirilir.
Gelen Yazilar ve Evrak Havalesi:

MADDE 7- (1) Kuruma gelen “GIZLI” ve “COK GIZLI” yazilar Yaz1 Isleri Midiirliigii
tarafindan teslim almarak, acilmadan Rektdre arz edilerek, Rektoriin havalesini takiben Yazi Isleri
Miidiirliigiince ayn1 giin EBYS’ye kayda alinacaktir. Kuruma gelen diger biitiin yazilar Yazi Isleri
Miidiirliigiince agilarak kayda alinacaktir.

(2) Rektorliik Makami’na gelen “GIZLI”, “COK GIZLI” ve “KISIYE OZEL” yazilar Rektor
tarafindan, diger biitiin yazilar Yaz1 Isleri Miidiirliigiince acilacaktir. Ilgili memur tarafindan gidecegi
yer yazildiktan sonra kaydi yapilarak, gorev boliimiine gore ayrim yapildiktan sonra ilgili birime
gonderilecektir.

Giden Yazlar

MADDE 8- (1) Kurum disina gonderilecek tiim yazigmalar konusuna gore Rektor veya ilgili
Rektdr Yardimceisi tarafindan EBY'S {izerinden imzalanip gonderilecektir.

(2) Yazilar, yaziy1 yazan gorevliden baslayarak asama sirasina gore imzalayacak makama
(Rektor veya Rektor Yardimcisi) kadar olan ara kademeyi kapsayacak sekilde sirali amirlerce paraf
olunacaktir.

(3) Makam OLUR’una sunulacak i¢ denetimle ilgili olmayan onay yazilarinda, ilk teklifte
bulunan ilgili birim amirinin imzasindan sonra, yazinin sol alt tarafina “Uygun Goriisle Arz Ederim”
ibaresi eklenecek, imza i¢in uygun bir bosluk birakilip, gorev dagilimma gore ilgili Rektor
Yardimcisinin ve Genel Sekreterin imzasi agilacaktir.

(4) Yazigmalarda standardizasyona Ozen gosterilecektir. Bu baglamda ornegin; onaylarda
“Onay”, “Uygundur”, “Muvafiktir” gibi deyim ve ifadeler yerine, onay igin sadece “Olur” deyimi
kullanilacak ve imza icin yeterli bir aciklik birakilacak; yazilarin sonu¢ boliimiinde yer alan
“Saygilarimla Arz Ederim”, “Rica Olunur” ve benzeri ifadelerin yerine yazisma yapilan makamlar
arasinda ki hiyerarsi yoniinden, alt makamlara “Rica Ederim”iist ve ayn1 diizeydeki makamlara “Arz
Ederim”, iist, ayn1 diizey ve alt makamlara birlikte dagitimh olarak yapilan yazigmalarda “Arz ve rica
ederim” ibareleriyle bitirilecektir. Gergek kisileri muhatap yazismalarda “Saygilarimla”, “lyi

dileklerimle” veya “Bilgilerinize sunulur” ibareleriyle bitirilebilir.

(5) Yazilarin Tiirkge Dil Bilgisi Kurallarina ve giiniimiiz Tiirkgesine uygun hazirlanmasi ve
konularin agik bir ifade ile kisa ve 6z olarak, uzun climle kurulmasindan kaginilarak yazilmasi
zorunludur.

Kuruma Gelen Evraklarin Kayda Alinmasi ve Evrak Havalesi

MADDE 9- (1) Kuruma gelen evraklarin kayda alinmasinda ve evrak havalesinde asagidaki ilke
ve yontemler uygulanir;
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a) Kuruma gelen tiim evraklar, Evrak Kayit Biirosu personeli tarafindan teslim alinir. Evraklar
mutlaka EBYS sisteminde tarayicidan taranarak elektronik olarak kayda alinir. Kayda alinan evraklar
elektronik olarak birimlere sevk edilir. Rektorliik Yazi Isleri Evrak Kayit Biirosundan “Gelen Evrak
Sayis1” almayan evraklara birimlerce islem yapilamaz. Bu tiir evraklarin mutlaka Rektorliik Evrak Kayit
Biirosuna gonderilerek taranip EBYS sistemine dahil edilip kayda alinarak gelen evrak sayis1 almasi
saglanir.

b) Kayda alinacak evraklarda mutlaka isim ve imza olmalidir. (Bilgi Edinme Hakki Kanunu
kapsaminda yapilan basvurular ile CIMER basvurulari harig). Imza bulunmayan evraklar kayda alinmaz.
Bu tiir evraklarda acik adres bulunmasi durumunda evraklar birimlerce resmi yazi ile iade edilmesi
saglanir.

¢) Evraklarin havale noktalar1 Rektorliikte; Rektorlilk Yazi Isleri Birimi, Daire Baskanliklari,
Hukuk Miisavirligi, Koordinatorliik Birim Yetkilileri, Akademik Birimlerde ise havale noktasi
Fakiilte/Enstitii/Yiiksekokul/Meslek Yiiksekokulu Sekreterlikleridir.

¢) Ilgili birimlere elektronik olarak havalesi yapilan evraklarin ilgili birim ¢alisanlari tarafindan
elektronik ortamda yazili olarak geregi yapilir.

d) Birime gelen “GIZLI” ve “COK GIZLI” zarflar agilmadan Yaz Isleri Miidiirliigii araciligryla
Rektore arz edilir.

e) Evrak Kayit Biirosu tarafindan teslim alinan “KiSIYE OZEL” yazilar, agilmadan Yazi Isleri
Birimi aracilig1 ile Genel Sekreter/Fakiilte/Yiiksekokul/Enstitii Sekretine sunulur. Sekreter zarfi ilgili
kisiye arz eder. Yapilacak havaleye gore ilgili evrakin ayn1 yol ile ilgili birime sevk islemi baslatilir.

Islemi Biten Evraklarin Gonderilmesi
MADDE 10- (1) islemi biten evraklarin génderilmesinde asagidaki ilke ve yontemler uygulanr;

a) Elektronik ortamda yapilan kurum i¢i ve kurum dis1 yazigsmalarda evraklar ilgili amir
tarafindan e-imza ile imzalandiginda veya imza yardimcilarn tarafindan hazirlandigi anda EBYS
sisteminden otomatik olarak “Giden Evrak” tarih ve sayisi alir. Sistemden say1 almayan veya 1slak imzali
olmayan evrakin gegerliligi yoktur.

b) Birimler tarafindan kurum disina gonderilecek ve posta gonderim islemi Yazi Isleri Sube
Miidiirliigiince yapilacak evraklar, birimler tarafindan zarflanmis ve adres bilgisi girilmis olarak Yazi
Isleri Sube Miidiirliigiine teslim edilecektir.

Senato Giindeminin Olusumuna fliskin Yazismalar

MADDE 11- (1) 2547 Sayili Kanun’un 14. Maddesi ile Akademik Teskilat Yo6netmeligi’nin 5.
maddesi uyarmca Universitemiz Senatosunda goriisiilecek konular ile teklif usulleri asagidaki sekilde
belirlenmistir;
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a) Universite Senatosunda goriisiilecek her tiirlii evrak ilgili birimler tarafindan Yaz Isleri Sube
Midiirliigi’ne gonderilecektir. Evraklar belirlenen toplanti tarihinden en az 3 i giinii dncesinde Genel
Sekreterlik Birimine teslim edilir. Rektorliige bagl ilgili birimler tarafindan goriiliip incelenmeyen
higbir evrakin Universite Senatosuna sunulmamast esastir.

b) Akademik birimler tarafindan egitim 6gretim ile ilgili teklif edilecek her tiirlii evrak Ogrenci
Isleri Daire Baskanligmin incelemesinden sonra Universite Senatosuna sunulur.

¢) Akademik ve Idari Birimler tarafindan hazirlanan ve Universitenin tiimiinii ilgilendiren
yonetmelik, yonerge ve usul esaslar dnce Mevzuat Komisyonu tarafindan incelenir, incelenen
yonetmelik ve yonergelerde gerekli diizeltmeler yapilir ve komisyon iiyelerinin imzas1 ile tutanak
diizenlenir. Diizenlenen bu tutanak ekindeki yonetmelik, yonerge ve usul esaslar Universite Senatosunda
gortsiiliir.

Yénetim Kurulu Giindeminin Olusumuna iliskin Yazismalar

MADDE 12- (1) 2547 Sayili Kanun’un 15.Maddesi ile Akademik Teskilat Yonetmeliginin 6.
maddesi uyarinca Universitemiz Yénetim Kurulunda goriisiilecek konular ile teklif usulleri asagidaki
sekilde belirlenmistir;

a) Universite Yonetim Kurulunda gériisiilecek her tiirlii evrak ilgili birimler tarafindan Yazi
Isleri Sube Miidiirliigii’ne gonderilir. Evraklar belirlenen toplant: tarihinden en az 3 is giinii dncesinde
Genel Sekreterlik Birimine teslim edilir. Rektorliiglimiiz ilgili birimleri tarafindan goriiliip incelenmeyen
higbir evrakin Universite Yonetim Kuruluna sunulmamast esastir.

b) 2547 Sayili Kanun ile 657 Sayili Kanun hiikiimleri uyarinca yapilacak atamalar, kadro
tahsisleri ve kadro aktarim talepleri ile 2547 Sayili Kanunun 34. maddesi uyarinca Universitemizde
calistirilacak Yabanci Uyruklu 6gretim eleman1 ve bunlara 6denecek iicret talepleri ve bunlara iliskin
evraklar Personel Daire Bagkanlig tarafindan incelenir ve gerekli hallerde Universite Y6netim Kuruluna
sunulur.

¢) Yiiksekdgretim Kurumlar Yonetici, Ogretim Eleman1 ve Memurlar1 Disiplin Y6netmeligi ile
Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi hiikiimleri uyarinca Disiplin  Kurulu
kapsaminda goriisiilecek tiim konular Personel Daire Baskanlig1 veya Ogrenci Isleri Daire Baskanlig
tarafindan Yonetim Kuruluna (Disiplin Kuruluna) sunulur.

¢) Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan hazirlanan; yili biitge 6deneklerinin birimler
itibari ile dagilimi, ikinci 6gretim ve tezsiz yliksek lisans gelirlerinden mevzuatina gore ayrilacak
paylarin tespitinin incelenmesi ve nihai halini almak iizere Universite Y6netim Kuruluna sunulur.

d) Yonetim Kurulunda goriisiilmesi gereken evraklarda gecikme yasanmasi halinde ilgili birim
sorumludur.
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Evrak Ortamindaki Yazisma Kurallar
MADDE 13- (1) Kagit ortamindaki yazismalar asagidaki usul ve kurallar ¢ergevesinde yapilir;

a) Yapilacak yazigsmalarda, 10 Haziran 2020 tarih ve 31151 Sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiriirliige giren "Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik" hiikiimlerine riayet edilir.

b) Universitemiz dis1 kurum, kurulus ve kisilerle yapilacak yazismalar, Yetki, Yetki Devri ve
Imza Yetkileri Yonergesinde belirtilen yazismalar hari¢, Rektdr veya Rektér Yardimcisi imzasi ile
yapilir.

) Rektor/Dekan/Miidiir  Yardimcilarindan biri herhangi bir nedenle gorevde olmadigi
zamanlarda ona ait imza yetkisi bir diger yardime1 tarafindan kullanilir.

¢) Idarenin tasarruf, tercih, gizlilik veya teklif iceren yazilar1 bizzat Genel Sekreter veya ilgili
Rektor Yardimcist tarafindan Rektore; Fakiilte Sekreteri veya Dekan Yardimcilar: tarafindan Dekana,
Enstitii Sekreteri veya Miidiir Yardimcilan tarafindan Miidiire, Meslek Yiiksekokulu Sekreteri veya
Miidiir Yardimcilar: tarafindan Miidiire sunularak imzalatilir.

d) Bir izin veya onayin kaldirilmasi veya diizeltilmesi, idari islemdeki usule uyularak izni/onay1
veren merci tarafindan yapilir.

e) Idari birimlerden Rektdrliik Makamina hitaben yazilmasi gereken yazilar, konularma gére
Rektor Yardimcilart ya da Genel Sekreter imzasi ile yazilir. Rektdr Yardimcilar ile gidecek yazilar
Genel Sekreter tarafindan paraflanir.

f) Birimler arasinda yapilacak yazigmalar ilgili yonerge ¢ercevesinde yapilir.

g) Rektor ve Rektor Yardimeilar tarafindan Daire Bagskani ve Hukuk Miisavirliginden yazili ve
sOzlii olarak istenilen her tiirlii goriis, bilgi, belge ve dokiiman ilgili birim amiri tarafindan gorevi isteyen
iist amire sunulmak iizere Genel Sekretere bilgi verilerek teslim edilir. Bilginin yazili olmas1 halinde
birim amirleri gorevi isteyen iist amire sunulmak iizere konuyu kendi imzalar1 ile Genel Sekreterlik
Makamina yazili olarak sunar.

g) Universite biinyesindeki akademik birimler, egitim amagli konularda (ders gorevlendirmesi
vb.) dogrudan kendi aralarinda yazisabilirler. Ders gorevlendirmelerine iliskin yazigmalarda dersi
verecek Ogretim elemani talebinde bulunan birim talep yazisinda 6gretim elemant ismi belirtemez.
Birimler arasinda yapilan yazigmalar sonucunda belirlenen 6gretim elemanmin gorevlendirilmesine
iliskin Rektorliik oluru talebi yapan birim tarafindan alinir.

h) Akademik birimlerden Dekan/ Miidiir imzast ile gelen yazilar “Rektorlik Makamina” hitaben
yazilir. Alt basliklara hitaben yazilacak yazilar ise imza yetki devri gercevesinde “Konya Teknik
Universitesi Rektorliigiine” ana basligiyla parantez iginde yazilacak alt basliga hitaben yapilir.
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1) Akademik birim amirinin izin vb. nedenlerle gérevde bulunmadigi hallerde, vekili imza
yetkisini kullanarak yetkiliye yapilan is ve islemle ilgili bilgi verir.

Personelin Bilgilendirilmesi

MADDE 14- (1) Akademik ve idari personel bu Usul ve Esaslar ve Resmi Yazigmalarda
Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Y onetmelik hakkinda bilgilendirilecektir.

Usul ve Esaslarin Uygulanmasi

MADDE 15- (1) Bu Usul ve Esaslar, biitiin akademik ve idari birimlerdeki personele imza
karsilig1 okutulacak ve Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile
birlikte bir 6rnegi birim amirinin masasinda, her zaman basvurulacak sekilde uygun bir dosya i¢inde
hazir bulundurulacaktir. Birimlere bagli alt kademelere yonergenin bir fotokopisi dagitilacaktir.

Yirirlik

MADDE 16- (1) Bu Usul ve Esaslar Konya Teknik Universitesi Senatosunda kabul edildigi
tarihten itibaren yliriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 17- (1) Bu Usul ve Esaslar hiikiimlerini Konya Teknik Universitesi Rektrii yiiriitiir.

Usul ve Esaslarin Kabul Edildigi Senato Karar1 Tarihi: 28/07/2021 Sayisi: 2021/11-03
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